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LEI MUNICIPAL N° 997/2017.
De, 08 de Junho de 2017

Dispde sobre a Reforma no ambito administrativo, consolida as
normas vigentes da camara de vereadores de Neopolis/SE, e da
outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NEOPOLIS, ESTADO DE SERGIPE, no uso de suas atribuigdes legais.
Fago saber que o plenario da Camara Municipal de Nedpolis aprovou € sancionou a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica reestruturado, criado e reorganizado o quadro dos servidores publicos Camara Municipal de
Vereadores do Municipio de Neopolis, disposta nesta lei, observando o anexo |.

Art. 2°. O servidor que vier exercendo ou exercer a fungao em cargo de comissao tera acrescido em sua
remuneragéo o valor correspondente a 60% (sessenta por cento) do cargo ou fungao a que for designado ou
podera optar em receber exclusivamente o valor integral do cargo/fungao.

Art. 3°. O servidor que exercer a fungéo ou cargo em comissédo por mais de 05 (cinco) anos ininterruptos, tera
direito a incorporar a seu vencimento base 0 valor da fungao observando os seguintes critérios:

- § 1°. O beneficio instituido nesta norma tera a primeira parcela, ou seja, 1/5 correspondente a 20%, do valor do
cargo em comissdo atual, paga no més subsequente a aquele em que se completou o periodo aquisitivo, €
doravante a cada 12 meses serao incorporadas as demais parcelas, também a mesma razao cumulativamente,até
a incorporagao integral que sera de 5/5, ainda que o servidor ndo permaneca exercendo o cargo/fungéo em
comiss&o no periodo subsequente.

§ 2°. O valor do beneficio incorporado néo podera ser maior ou menor que os 60% do cargo em comissao vigente
em tabela.

§ 3° O valor do beneficio incorporado seré pagode forma destacada, possibilitando assim a identificag@o do
mesmo, bem como a sua proporcionalidade. .
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§ 4°. O beneficio previsto “caput’ deste artigo sera concedido uma Unica vez, mesmo que o servidor venha a ser
designado para exercer novo cargo ou fungéo, ou venha a assumir ou continue exercendo a fungéo de confianga,
ficando vedada a acumulag&o de incorporagao.

~ § 5° No caso do exercicio em mais de uma fungao de confianga no decorrer dos 05 anos que garantem o direito a
.ncorporagéo, considerar-se-a para efeito de calculo, o valor da fung&o do cargo exercido por mais tempo no
mesmo periodo.

§ 6°. Na eventual hipotese de extingdo da fungdo de confianga exercida por mais tempo pelo servidor, prevaleceréa
o valor que estiver exercendo pela norma vigente.

§ 7°. Para efeito de reajuste, sera obedecido o valor constante na tabela vigente em anexo.

§ 8°. O valor da fungdo em comissao ainda ndo incorporada sera pago como “Diferenga de Comisséo”, ou seja,
corresponderé a diferenga do valor incorporado aquele que constar na tabela de cargos em comisséo vigente.

§ 9°. O servidor que Integralizar sua incorporagao, ou seja, completar seu direito de aquisigéo de 5/5 e continuar
exercendo a fungdo em comissao, néo tera direito de receber os 60% do cargo que trata o Art.2°, ainda que haja
mudanga de cargo.

§ 10°. A andlise da concessdo do direito a incorporagdo fica condicionada a apresentagdo do respectivo
requerimento, devidamente datado e assinado acompanhado da documentagao comprobatéria a ser entregue ao
setor competente.

Art. 4°. O servidor efetivo ou comissionado, que executar tarefas extra se que extrapole a jornada normal de
trabalho nos dias e horarios de sessdes plenarias, fara jus & gratificagéo de valor equivalente a 2,5% (Dois virgula
cinco por cento) do Salario Base por sessao, limitando a 20% (vinte por cento) ao més. Fica ainda o chefe do
legislativo autorizado a conceder gratificagéo por desempenho, aos servidores efetivos e comissionados de até
100% (cem por cento), sobre o salario base.

Paragrafo anico. Na hipotese da ocorréncia de sessoes Plenarias dentro do mesmo més que possibilite extrapolar
o total de 20% (vinte por cento), fica vedado o acumulo e transferéncia do excedente para ser pago em periodo
subsequente.
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Art. 6°. A presente lei entrara em vigor a partir da data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de 01
de Junho de 2017.

Art. 7°. Revogam-se todas as disposigoes contrarias a presente lei.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nedpolis(SE), em 08 de Junho de 2017.
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ANEXO |

QUADRO | - Cargos Efetivos

DESCRIGAO VALOR R$ QUANTIDADE
OFICIAL ADMINISTRATIVO R$ 880,00 01
AGENTE ADMINISTRATIVO R$ 880,00 05
VIGILANTE R$ 880,00 02
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS RS 880,00 01
QUADRO Il - Cargos em Comissao
DESCRIGAO SIMBOLO | VALORRS$ QUANTIDADE
DIRETOR DEPT® ADMINISTRAGAO E FINANCAS CC1 R$ 1.344,73 01
COODERNADOR (A) DE CONTROLE INTERNO CC2 R$ 1.135,98 01
ASSESSOR DE REDAGAO E DIVULGAGAQ CC3 R$ 1.120,99 01
SECRETARIO (A) DE GABINETE CC4 R$ 1.120,99 01
ASSESSOR (A) LEGISLATIVO CC5 R$ 920,31 03
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