ESTADO DE SERGIPE
MUNICIPIO DE CUMBE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

RELATORIO DE GESTAO
—Exercicio de 2021-

Em cumprimento as exigéncias legais, juntamos a Prestacdo de Contas
do exercicio de 2021, o presente Relatério de Gestdo, onde procuramos
demonstrar alguns indicadores que contribuirdo para a avaliacdo da gestéo
deste o6rgdo, sob o ponto de vista da legalidade, eficiéncia, eficacia,

economicidade e efetividade na utilizacdo dos recursos publicos.

Constam ainda no presente relatorio, de forma resumida, todas as
informacBes relacionadas a movimentacdo orcamentaria, financeira e
patrimonial da entidade. Todos o0s registros contabeis obedeceram
rigorosamente a legislagdo em vigor, em especial a Lei Federal n°® 4.320/64 e a
Lei Complementar Federal n°® 101/00.

| - DA DOCUMENTAGCAO:

Integra a presente Prestacdo de Contas todos os documentos exigidos
através da Resolucdo TC n° 222/02. Todos as pecas foram arrumadas na
ordem sequencial estabelecida na referida Resolugéo.

I = DO PLANEJAMENTO:

7

No setor publico, planejamento é o estudo e o estabelecimento das
diretrizes e metas que deverdo orientar a acdo governamental. Planejamento &
0 processo de definicdo de um cenario futuro desejado e dos meios eficazes
para alcanca-lo. No atual sistema orcamentario nacional, estabelecido pela

Constituicdo Federal, trés sdo o0s instrumentos utlizados para a
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operacionalizacao do processo de planejamento nos entes federados: o Plano
Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢camentarias e a Lei Orgcamentaria Anual.
A legislacdo orcamentaria do Municipio de Cumbe/SE, vigente durante o

exercicio de 2021 é a seguinte:

Plano Plurianual 2018-2021 Lei 326 de 11/12/2017
Lei de Diretrizes Orgcamentérias |Lei 369 de 03/07/2020
Lei Orcamentaria Lei 373 de 10/12/2020

A despesa do exercicio de 2021 foi fixada em igual valor a receita,
configurando-se o equilibrio orcamentario, estando distribuida entre as
Unidades Orcamentarias que constituem a estrutura organizacional da

Administracdo Municipal, da seguinte forma:

FMS 4.201.305,00
TOTAL 4.201.305,00

lIl - DAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS

A despesa inicialmente fixada na Lei Orcamentaria sofreu algumas
alteracdes no decorrer do exercicio, ocasionada pela abertura de Créditos

Adicionais, conforme demonstramos a seguir:

Despesa fixada inicial 4.201.305,00
Créditos suplementares abertos (+) 4.191.949,49
Créditos especiais abertos (+) 0,00
Reducéo de dotacdes (-) 3.647.704,50

Despesa autorizada final 4.745.549,99
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Para cobertura dos Créditos Adicionais abertos, foram utilizados os
recursos previstos no art. 43, 8 1°, da Lei Federal n° 4.320/64.

IV — DA GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA:

a) RECEITA ARRECADADA

A receita orcamentaria arrecadada no periodo, assim se comportou:

Receita Previséo Arrecadacao Saldo
Receitas Correntes 0,00 1.969.218,33 -1.969.218,33
Receitas de Capital 0,00 90.000,00 -90.000,00

TOTAL 0,00 2.059.218,33 -2.059.218,33

b) DA DESPESA

A despesa total empenhada no exercicio importou em R$ 4.742.717,39
(Quatro milhdes, setecentos e quarenta e dois mil, setecentos e dezessete
reais e trinta e nove centavos). Em relacdo a autorizada final, a despesa

orcamentaria apresentou-se da seguinte forma:

Categoria Econbmica Autorizado Atualizado Empenhado Saldo
Despesas Correntes 3.859.005,00 4.531.159,99 4.528.650,75 2.509,23
Despesas Capital 321.300,00 214.390,00 214.066,63 323,37

TOTAL 4.201.305,00 4.745.549,99 4.742.717,39 2.832,60
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V — DO BALANCO FINANCEIRO

O balanco financeiro foi elaborado de acordo com o

Federal 4.320/64 tendo a seguinte movimentacao:

artigo 103 da Lei

Receita Orcamentéria | 2.059.218,33 | Despesa 4.742.717,39
Orcamentaria
Transferéncia 2.830.592,41 | Transferéncia 0,00
Financeira Recebida Financeira
Concedida
Recebimento Extra 362.469,09 | Pagamento Extra 285.254,39
Orcamentério Orcamentario
Saldo Anterior 640.281,27 | Saldo Atual 864.557,50
Total 5.892.561,10 Total 5.892.561,10

VI - DA SITUACAO PATRIMONIAL

O balanco patrimonial, que representa os bens direitos e obrigacdes que

compdem a substancia patrimonial da entidade, foi elaborado de acordo com

as normas legais, estando assim demonstrado:

Ativo Circulante 864.557,50 Passivo Circulante 96.580,05
Ativo Nao Circulante 2.242.741,74 | Passivo Néo 0,00
Circulante
Patrimdénio Liquido 3.010.719,19
TOTAL 3.107.299,24 TOTAL 3.107.299,24
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VIl - DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

A demonstracdo das variacdes patrimoniais, demonstrativo que
evidencia as alteragbes ocorridas no patrimonio da entidade durante o

exercicio, teve a seguinte movimentacao:

Variagcdes Patrimoniais Aumentativa 4.889.822,02
VariagOes Patrimoniais Diminutivas 4.524.893,86
Resultado Patrimonial 364.928,16

VIl - CONSIDERACOES FINAIS

Através deste Relatério de Gestdo procuramos enfocar, de forma
resumida, 0s principais aspectos decorrentes da execucdo orcamentaria,
financeira e patrimonial do exercicio de 2021. Com uma andlise dos anexos
integrantes desta Prestacdo de Contas, é possivel obter uma visdo mais
detalhada sobre toda a movimentacdo dos bens e recursos publicos ocorrida

no periodo.

Cumbe/SE, 31 de dezembro de 2021.

j"§'1 o, Ko “mu do. Do Vauha

Wi

'ANA KARLA MOURA DA SILVA VIEIRA
Secretaria Municipal de Saude
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INFORMAGOES TERRITORIAIS

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS) /(DIGISUS). Data da consulta: 21/02/2022.

SECRETARIA DE SAUDE

PLANO DE SAUDE

Fonte: DATASUS. Data da Consulta: 21/02/2022
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Regido de Saude: Nossa Senhora do Socorro

CAPELA 440.716 34.808 7
CARMOPOLES 45.905 17.232 375,38

cumee w9 d0g 3102
GENERAL MAYNARD 20.221 3.421 169,18
JAPARATUBA 359.513 19.067 53,04
MARUIM 94.293 17.328 183,77
NOSSA SENHORA DAS DORES 471.001 26.957 57,23
NOSSA SENHORA DO SOCORRO 157.515 187.733 1.191,84
PIRAMBU 218.084 9.436 4
ROSARIO DO CATETE 105.413 11.158 105,85
SANTO AMARO DAS BROTAS 234.654 12.20 51,99
SIRIRI 168.956 53,54

Fonte: DATASUS. Ano de referéncia: 2021

CONSELHO DE SAUDE
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RUA ANISIO CARDOSO DE OLIVEIRA
49.660-000

conselhosaudecumbese@gmail.com

79-3362-1209
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INTRODUCAO

A Secretaria Municipal de Sauide de Cumbe, apresenta o Relatério Anual de Gestdo (RAG) de 2021 relativo
as AcBes e Servigos Publicos de Salude. E o instrumento de gestdo com elaboragdo anual que permite
ao gestor apresentar os resultados alcancados com a execugdo da Programacdo Anual de Saude (PAS),
apurados com base no conjunto de agGes, metas e indicadores, e orienta eventuais redirecionamentos

que se fizerem necessarios no Plano Municipal de Satde (PMS).

Os instrumentos para o planejamento e a gest3o de salide no ambito do Sistema Unico de Satude (SUS)
sdo o Plano de Saude, as respectivas PAS e os relatérios de gestdo, Relatério Detalhado do Quadrimestre

Anterior (RDQA) e RAG.

Os instrumentos sdo desenvolvidos de forma continua, articulada e integrada e devem ser alinhados e
compatibilizados aos instrumentos de planejamento e orgamento de governo, Plano Plurianual de Agao

Governamental, Lei de Diretrizes Or¢camentarias e Lei Or¢camentdria Anual.

O RAG constitui-se como instrumento de comprovagado da aplicagdo dos recursos repassados do Fundo
Nacional de Saude ao Fundo Municipal de Saude de Cumbe. Por meio deste instrumento, é possivel
monitorar e avaliar as acGes executadas pela SMS, acompanhar os indicadores e politicas de saude em

execucdo, bem como os resultados efetivamente alcangados.

Em conformidade com a Portaria n° 750/GM/MS, de 29 de abril de 2019, a elaboragdo do RAG e envio do
Relatério ao Conselho Municipal de Salde, dar-se-a por meio do sistema DigiSUS Gestor - Mddulo de
Planejamento (DGMP) e diversas tabelas apresentadas neste Relatério sdo extraidas diretamente pelo
DGMP. O DGMP é a ferramenta implantada pelo Ministério da Saude (MS) para elaborag¢do dos relatérios
de gestdo, registro das informag&es do Plano de Salude, da PAS e das metas da Pactuacdo Interfederativa.

Este relatdrio busca descrever as atividades realizadas em 2021.



DADOS DEMOGRAFICOS

Este Capitulo apresenta os Dados Demogrificos e de Morbimortalidade. Os dados apresentados
nas tabelas 1, e 3 advém de bases dos sistemas nacionais oficiais e, portanto, respeitam o
periodo de fechamento nacional. Os dados apresentados nas tabelas 2 e 4 foram extraidos do
Sistema de Informagbes sobre Nascidos Vivos (SINASC) e do Sistema de Informagbes sobre

Mortalidade (SIM), respectivamente.

Tabela 1 - Populacdo estimada por sexo e faixa etdria, 2021

FAIXA ETARIA MASCULINO FEMINI TOTAL
Oa4anos 133 119 252
5a9anos 174 352
10a 14 anos 164 138 302
15a 19 anos 169 183 352
20 a 29 anos 371 350 721
30a 39 anos 304 336 640
40a 49 anos 316 335 651
50 a 59 anos 267 271 538
60 a 69 anos 153 166 319
70a 79 anos 113 133 246
80 anos e mais 50 72 122
Total 2.214 2.281 4.495

Fonte: Ministério da Salide/PEC- Data da consulta: 14/03/2022.

Ja em relacdo aos nascidos vivos, na série histdrica apresentada (2017-2021) esse niumero variou entre

57 (2017) e 34 (2021), conforme se observa na tabela 2. Desses 34 de 2021, 22 foram por parto vaginal e
12 por Cesaria.

TABELA 2 - NUMERO DE NASCIDOS VIVOS POR RESIDENCIA DA MAE, 2017 A 2021

UNIDADE FEDERACAO 2017 2018 2019 2020 2021

CUMBE 57 41 48 45 34

Fonte: SINASC. Data da consulta: 15/03/2022.



PRINCIPAIS CAUSAS DE INTERNAGCAO

Conforme o quadro Morbidade Hospitalar por grupos de causas e por residéncia, nas
internacBes hospitalares prevalecem as causas de internamento por gravidez, parto e puerpério,

sequencialmente, lesbes envenenamento e doencas infecciosas e parasitarias.

TABELA 3 - MORBIDADE HOSPITALAR DE RESIDENTES, SEGUNDO CAPITULO DA CID-10, 2017 A 2021

CAPITULO CID -10 2017 2018 2019 2020 2021
I. Algumas doencgas infecciosas e parasitarias 3 3 16 9 17
Il. Neoplasias (tumores) 9 5 6 4 7
I1l. Doengas do sangue e dos 6rgdos hematopoéticos e 4 i 1 1 1
alguns transtornosimunitdrios
IV. Doencas enddcrinas, nutricionais e metabdlicas 2 2 2 1 -
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 4 3 - -
VI. Doengas do sistema nervoso 2 3 3 2 1
VII. Doencas do olho e anexos - 1 1 2 1
VIII. Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - - - -
IX. Doencas do aparelho circulatério 5 7 8 6 14
X. Doencgas do aparelho respiratdrio 6 2 14 6 8
XI. Doengas do aparelho digestivo 18 14 17 18 10
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - 2 2 - -
XIll. Doengas do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo 2 4 1 - 2
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 7 4 5 7 2
XV. Gravidez, parto e puerpério 51 38 47 52 39
XVI. Algumas afec¢des originadas no periodo perinatal 3 4 6 6 -
XVII. MalformagGes congénitas, deformidades e 1 i i 1 1
anomalias cromossdmicas
XVIII. Sintomas, sinais e achados anormais de exames clinicos e
de laboratério, ndo classificados em outra parte 4 ! ! ! >
;(LX.CI;ejiiséjtne\/rir;inamentos e algumas outras consequéncias 15 12 9 10 19
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Fatores que exercem influéncia sobre o estado de saude 3 1 3 i 1
e o contato com servicos de saude
CID 102 Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido i i i i i
Total em 2021. 128

Fonte: Sistema de Informag6es Hospitalares do SUS (SIH/SUS). Data da consulta: 21/02/2022.
Obs.: A atualizacdo dos valores relativos ao ultimo periodo ocorre simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/Datasus.



MORTALIDADE POR GRUPOS DE CAUSAS

Por fim, em relacdo a mortalidade segundo CID-10 (2017-2021), as neoplasias e as doencas do aparelho
circulatdrio foram as maiores causas de mortes no periodo, conforme consta na tabela a seguir.

Observa-se que as mortes por doencas do aparelho geniturindrio aumentaram em 2021.

Tabela 4 — Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10, 2017 a 2021

CAPITULO CID - 10 20 20 20 20 20
I. Algumas doencgas infecciosas e parasitarias 2 1 - 1 2
II. Neoplasias (tumores) 5 2 6 3 6

I1l. Doengas do sangue e dos 6rgaos hematopoéticos e
alguns transtornosimunitarios

IV. Doencgas enddcrinas, nutricionais e metabdlicas 4 1 - 1 -

V. Transtornos mentais e comportamentais 3 - - - 1
VI. Doencas do sistema nervoso - - 1 - 1
VII. Doengas do olho e anexos - - - - -
VIII. Doengas do ouvido e da apdéfise mastoide - - - - -
IX. Doencas do aparelho circulatério 1 4 5 7 4
X. Doengas do aparelho respiratdrio - 2 3 5 2
XI. Doengas do aparelho digestivo - 1 3 - 1
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 1 - - - -
XIll. Doencas do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo - - - -- 1
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 1 1 1 1 3
XV. Gravidez, parto e puerpério - - - - -
XVI. Algumas afec¢des originadas no periodo perinatal - - - - -

XVII. Malformag&es congénitas, deformidades e
anomalias cromossOGmicas

XVIII. Sintomas, sinais e achados anormais de exames clinicos e
de laboratdrio, ndo classificados em outra parte

XIX. LesGes enven e alg out conseq. Causas externa

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 3 3 2 - 1

XXI. Contatos com servicos de saude - - - - -
XXIl. Cédigos para propdsitos especiais - - - - -

Total 21 18 24 22 24
Fonte: SIM. Data da consulta: 17/03/2022.



Os resultados positivos nos indicadores de saude refletem os investimentos realizados pela Prefeitura de
Cumbe na drea, que busca sempre oferecer a populagdio um atendimento de saude resolutivo,
humanizado, integral, continuo e de qualidade.

INDICADORES META 2021 Re;g'ztfdo
gg;igura populacional estimada pelas equipes de Atencgéo 100% S/INEOR
Proporcéo de ébitos prematuros (de 30 a 69) por DCNT 3 04
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades do PBF. 87,00% 78,57%
Copertura populacional estimada pela s equipes béasicas de 100% 100,00
salde bucal
Razéo de exames citopatologicos do colo do utero em mulheres

= . L 0,80 0,53

de 25 a 64 anos e a populacédo da mesma faixa etaria.
Razao de exames de mamografia de rastreamento realizados
em mulheres de 50 a 69 anos e populacdo da mesma faixa 0,30 0,62
etaria
Proporcéo de parto normal 65,00% 67,74%
Proporcéo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etérias o 0
de 10 a 19 anos. 6,77% 25,81%
Numero casos de sifilis congénita em menores de um ano 0 0
Numero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de 0 0
residéncia
Taxa de mortalidade infantil 0 1
_Propo_rgao de oObitos de mulheres em idade feértil (MIF) 95.00% s/C
investigados
Proporc¢éo de registro de Obitos com causa béasica definida 95,00% 90,48%
Proporgdo de vacine'15 d'o Calenddrio Basico de Vacinagdo da Crianga 100,00% 25.00%
com coberturas vacinais alcangadas, menor de 2 anos.
Proporcao de casos de doencas de notificagdo compulséria imediata o
(DNCI) encerradas em até 60 dias apds notificacdo 85,00% SIC
Proporc¢do de preenchimento do campo ocupacdo nas notificagbes de 95.00% s/C
agravos trab.
Numero de casos novos de aids em menores de 5 anos 0 0
Proporcao de cura de casos novos de hanseniase diagnosticados nos 90.00% 0S/C
anos das coortes
Proporcdo de imdveis visitados em pelo menos 4 ciclos de visitas

o 6 04
domiciliares para controle da dengue
Proporc¢do de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo
humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre | 60,00% 100,00%
e turbidez.
Municipio que realiza agdes de matriciamento CAPS. N/C

Fonte: DVS/SES-SE/SIM/SINASC/ Atualizagdo do banco em 30/12/2021, respectivamente. Data da Consolidagdo: 06/01/2022. Dados
até DEZ 2021.

Fonte:DVS/SES/SIM/Base de dados: Modulo SIM - 30/12/2021.

Fonte:SISPNI/ Base de dados 20/09/2021. Mantemos os resultados do 2° Quadrimestre (Sem Informgdo do 3°Quad)

Fonte:DVS/SINAN/ Base de dados de 01/01/2022.

Fonte: Ministério da Satide - Sistema de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS). Data da Consolidagdo: 10/01/2022. Dados até
NOV 2021.

Fonte:Sistema de Informagdo de Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano. Dados coletados em 27/01/2022.

Fonte: e-Gestor Atengio Bdsica Cobertura da Atengdo Bésica ATE O MOMENTO: 27/01/2022 SITE SEM INFORMACAO.
Fonte:Bolsa Familia, https:/ /bfa.saude.gov.br/relatorio. Relatorio gerado em. 10-01-2022 as 11:59:09 Vigéncia: 2°/2021

* Indicador de monitoramento anual e avaliacdo anual. A coluna a direita referi-se ao n° municipios com pelo menos 12 de A¢ées no periodo.



ATENDIMENTO ATENDIMENTO | TRATAMENTO CONSULTA. ATENDIMENTO

ESPECIALIDADE COMPARTILAHADO URGENCIA CONTONUADO AGENDADA

Cir. Dentista PSF 04 36 23 1.457
Cir. Dentista Clinico - - - 367
Enfermeiras PSF 02 593 08 247 2.858
Médico Est. S da Familia 01 153 08 1.839

Médico Cardiologista - - - 10 147
Médico Pediatra - - - - 543
Médico Ginecologista - - - - 65
Assistente Social - - - - 129
Fisioterapeuta - - - - 947
Nutricionista - - - - 308
Psicélogo - - - - 478
Massoterapeuta - - - - 800

Educador Fisico

Atividade Coletiva - Academia da Saude 207
Atividade Coletiva Clinica de Saude da Familia Risoleta Figueiredo 48
Atividade Coletiva UBS Leoziro Rosa de Menezes 20
Atividade Coletiva NASF 37
Total geral de Atividade Coletiva 312

Visita domiciliar ACS Zona Urbana 26.299
Visita domiciliar ACS Zona Rural 22.323
Total geral 48.622

ULTASSONOGRAFIAS 635
Eletrocardiograma 336
Exames de Analises Clinicas 11.546
Ecocardiograma 04
Raio x 13
Ressonacia magnética 01
Tomografia 03
Citologia oncética 318
Mamografia 787
Endoscopia Digestiva Alta 03
Scan Dopller 02
Videolaringoscopia 01

Cirurgia de Pterigio 08
Colecistectomia 04
Vitrectomia Posterior 01
Implante de Cardioversor Desfibrilador (cdi) multi-sitio transvenos 01
Hernioplastia 01
Angioplastia Intraluminal dos vasos do pescogo / troncos supra adrticos (c/ stent recoberto) 01




Consulta em Oftalmologia 02
Consulta em Ortopedia 19
Consulta em Dermatologia 19
Consulta em Urologia 15
Consulta em gastroenterologista 12
Consulta em Endocrinologia pediatrica 05
Consulta em Ginecologia 03
Consulta em psiquiatria 03
Consulta em neurologia 05
Consulta em Fonoaudiologia 06
Consultaem Proctologia 05
Consulta em Mastologia 04
Consulta em Urologia Cirurgica 02
Consulta em uroginecologia 01
Consulta em Endocrinologia 01
Consulta em Neurocirurgia 01
Consulta em Cirurgido Vascular 19
Consulta em Cirurgidao Geral 09
Consulta em Cardiologia pediatrica 06
Consulta em Cirurgido Plastico 02
Consulta em Angiologista 03
Consulta em Cirurgido Pré — operatoério 01
Consulta em Reumatologia 02
Consulta em Cirurgiao Pediatrico 03
Consulta em Acolhimento CER IV 02

FONTE: Regulagdo

O indicador n° 5, cobertura vacinal de pdlio e penta, esta sendo revisado e para efeito de
calculo do ISF a meta sera considerada como atingida por todos os municipios a partir do
quadrimestre 2021 Q2 até os ajustes serem realizados.

ISF - Indicador Sintético Final

IBGE: 280190

Municipio: CUMBE - SE

Quadrimestre: 2021 Q1

Quantidade de ESF: 2

Indicadores Resultado do indicador

Proporc¢éo de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal 55

realizadas, sendo a primeira até a 202 semana de gestacao

Proporc¢do de gestantes com realizacdo de exames para sifilis e HIV 91

Proporcéo de gestantes com atendimento odontolégico realizado 91

Cobertura de exame citopatoldgico 28

Cobertura vacinal de Poliomielite inativada e de Pentavalente 36

Percentual de pessoas hipertensas com Pressao Arterial aferida em 16

cada semestre

Percentual de diabéticos com solicitagcdo de hemoglobina glicada 13

Fonte: E-Gestor -SISAB



O indicador n° 5, cobertura vacinal de polio e penta, esta sendo revisado e para efeito de calculo do ISF a meta sera considerada
como atingida por todos os municipios a partir do quadrimestre 2021 Q2 até os ajustes serem realizados.

ISF - Indicador Sintético Final

IBGE: 280190

Municipio: CUMBE - SE

Quadrimestre: 2021 Q2

Quantidade de ESF: 2

Indicadores Resultado do indicador
Proporc¢éo de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal 79
realizadas, sendo a primeira até a 202 semana de gestacao
Proporcéo de gestantes com realizacdo de exames para sifilis e HIV 79
Proporcéo de gestantes com atendimento odontolégico realizado 71
Cobertura de exame citopatolégico 27
Cobertura vacinal de Poliomielite inativada e de Pentavalente 100
Percentual de pessoas hipertensas com Pressao Arterial aferida em 23
cada semestre
Percentual de diabéticos com solicitacdo de hemoglobina glicada 16

Fonte: E-Gestor -SISAB

O indicador n° 5, cobertura vacinal de polio e penta, esta sendo revisado e para efeito de calculo do ISF a meta sera considerada
como atingida por todos 0os municipios a partir do quadrimestre 2021 Q2 até os ajustes serem realizados.

ISF - Indicador Sintético Final

IBGE: 280190

Municipio: CUMBE - SE

Quadrimestre: 2021 Q3



Quantidade de ESF: 2

Indicadores Resultado do indicador

Proporcéo de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal 71

realizadas, sendo a primeira até a 20® semana de gestacao

Proporc¢éo de gestantes com realizacdo de exames para sifilis e HIV 71

Proporcéo de gestantes com atendimento odontolégico realizado 71

Cobertura de exame citopatolégico 29

Cobertura vacinal de Poliomielite inativada e de Pentavalente 28

Percentual de pessoas hipertensas com Pressao Arterial aferida em 35

cada semestre

Percentual de diabéticos com solicitacdo de hemoglobina glicada 48

Fonte: E-Gestor -SISAB



N° DE FAMILIAS 1.387
ABASTECIMENTO DE AGUA REDE ENCANADA 1.414
ABASTECIMENTO DE AGUA POCO/NASCENTE 15
ABASTECIMENTO DE AGUA OUTROS 38
ABASTECIMENTO DE AGUA CISTERNA 13
ABASTECIMENTO DE AGUA — CARRO PIPA 35
NAO INFORMADO 378
LIXO COLETADO 1.252
LIXO QUEIMADO/ENTERRADO 235

LIXO CEU ABERTO

OUTROS

03




DESTINO DE LIXO NAO INFORMADO 401
DESTINO DAS FEZES/URINA-ESGOTO 39
DESTINO DAS FEZES/URINA-FOSSA SEPTICA 216
DESTINO DAS FEZES/URINA-FOSSA RUDMENTAR 1.263
DESTINO DAS FEZES/URINA-CEU ABERTO 02
DESTINO DAS FEZES/URINA- OUTRA FORMA 02
NAO INFORMADO 370
TIPO DE CASA- ALVENARIA COM REVESTIMENTO 1.329
TIPO DE CASA-TAIPA COM REVESTIMENTO 84
TIPO DE CASA-TAIPA NAO REVESTIDA 17
TRATAMENTO DE AGUA NO DOMICILIO-FILTRADA 456
TRATAMENTO DE AGUA NO DOMICILIO-FERVIDA 02
TRATAMENTO DE AGUA NO DOMICILIO-CLORADA 1030
TRATAMENTO DE AGUA NO DOMICILIO-SEM

TRATAMENTO 14
NAO INFORMADO 379
ENERGIA ELETRICA 1.533
SEM ENERGIA ELETRICA 11
NAO INFORMADO 349

Fonte: E-SUS — Dezembro de 2021



> Palestra sobre Obesidade voltada a satde da mulher;

» Avaligdo Nutricional dos alunos da Academia da Saude;

» Palestra sobre os beneficios dos chas para os alunos da Academia da Saude;
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> Palestra sobre cuidados na alimentag&o para Diabéticos e cuidado com o Pé Diabético;

» Atividades do Programa Salde na Escola sobre o tema: Promocdo da Seguranga Alimentar e Nutricional, alimenta¢do Saudavel e Prevencdo da
Obesidade Infantil; (de forma remota);

» Atividades do Programa Saude na Escola — Avaliagdo Nutricional;

» AcOes de prevencdo a salde mental.- PSE;
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» Promocéo e avaliacdo de satde bucal e aplicagdo tdpica de fldor- PSE;
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» Prevencdo da covid-19 nas escolas. PSE;
» Direito sexual e reprodutivo e prevencdo de DST/AIDS- PSE;

» Promocao das praticas corporais da atividade fisica e do lazer nas escolas — PSE;



» Promocdo da seguranca alimentar e nutricional e da alimentacdo saudavel e prevencdo da obesidade infantil - PSE.

» Prevencdo ao uso de alcool, tabaco, cravo e outras drogas - PSE;




» Verificacdo da situacdo vacinal- PSE;

» AcOes de combate ao mosquito AEDES AEGYPTI- PSE;



» AcOes de prevencdo da gravidez na adolescéncia — PSE;






» Agosto Dourado que tem como objetivo mostrar a importancia e incentivar a amamentacao, sobre a importancia da amamentacao para o
desenvolvimento Dentofacial.



Aprosto DDouarado™
Clavrmmpanha sobre oo importionaia
do aloitamonto matorno,




» Palestra de conscientizacdo, exame clinico nos pacientes para deteccdo de possiveis lesdes orais e entrega de panfletos informativos sobre o
autoexame.

v' AcOes de controle e combate a disseminacéo da covid-19, na feira livre do municipio.
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> Boletim Epidemioldgico — covid-19;

or A COVID-19
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» Chegada da vacina contra a covid-19 no municipio.



CAMPANHA NACIONAL DE

VACINAGAO CONTRA A COVID-19 AT E " Qﬂo

A  VACINA

® TRABALHADORES ESTA CHEGANDO.
DA SAUDE.

ARRASTE PARA O I.Abx
PARA MAIS INFORMACOES.
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v/ Campanha virtual janeiro roxo - hanseniase



THHOENTIFICOU, TRREATOU, CUROU..

Proowure UM PDPOSTIO Jde saudcdde Moo Pproxinm o cdo Suao. ooso

» Campanha virtual janeiro branco- conscientizacdo sobre saide mental
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» Campanha virtual fevereiro laranja /roxo

FEVEREIRO

ACOle mate CauDe W aluce e DESVENCEo o conpolarticacio
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20 ‘de ‘feyer

Ame a vida!
Nao use drogas.
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> Projeto Viséo Total,

A Secretaria Municipal de Saude em parceria com o Projeto Social Visdo Total realizou consultas e exames oftalmolégicos
gratuitos;

» Vacinagao contra a covid-19




CUIDADOS APOS
VACINACAO

Arraste para o lado

>

ar protegic
pos tomar a vacina®

Cada organismo responde de uma
forma, mas cde maneira geral, por volta
do duas semanas apos a segunda
dose. M é imprescindivel perar
que boa parte da populagéo ja tenha
sido Iimunizada para voltar aos
antiges habltos.,

COMNMCLUSACO DE I1IDOSOS
WACINADOS ACIMA DE DO
ANOS CONTRA A COVID-*S

Apos tomar
cde eu
o vir

SIM. Todas e vacinas de COVID-1D sho
Admxanfindnme pars Protejer contra s ddomncs o
tr » Infe S atRo mes » vac mclom
clicimm pProventivies para
tor © virus

FPosso parar de usar
mascara depois de
nado?

o nao, pois @

QUEe NS PeSROoas
vacinadas continuem se
protejendo paras evitar se

infoctar @ tranamitir a outras
Pessoas.
A vacina protejo contra a
doencn @ NAo contra a infecgio.




CALNRATIR REXORNATAC VACINOMETRO

ATUALIZADO EM 23/0va021
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Vacinagao contra a gripe;

12/04 a 10/05

Frimeira olapa

Gestantes

Maes com ate 45 dias
apos o parto

Criancas de 6 meses
a menores de 6 anos

Povos indigenas

Trabalhadores da saude

. 2 v
s + ‘:':f Q':'/swns 43 CUMBE L + _‘_E: Q‘/SAODI ; CUMBE

09/06 a 09/07
11/05 a 08/06

bo-gunda utaga
2ot v Doentes cronicos
Caminhoneiros

ldosos com 60 anos ou mals Passoas com dehiciencla

Professores permanente
s forcas
ca e salvamento
Armadas

o cobra
rto coletiy

Trabalhadores portuadrios




COVID-19

GRIPE

» Mutirdo contra dengue;
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» Atualizacédo do Cartdo Nacional de Saude
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Cartho Mac

CARTOES DO SusDEY
HSER ATUALIZADOSY

- CARTAC SUS, A PARTIR DO DIA O1L/02
- RG OU CERTIDAO DR LOCAL: SECRETASIA
NASCIMENTO. MUNICIPAL DE SAUDE

- CPF DAS OB:00 AS 13:00
~COMPROVANTE DR
RESIDENCIA.

s TE  @aacss L Deumes

» Reunido com as Equipes para avaliagdo e monitoramento dos Indicadores de Saude




» Aquisicdo e locagdo de ambulancias para melhorar e agilizar os atendimentos de urgéncias;

R
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» Reforma e reinauguracdo da UBS LEOZIRO ROZA DE MENEZES e entrega de uma ambuléancia para os servigos de
urgéncia no POVOADO SACO GRANDE;



» Palestras, atendimentos domiciliares e UBS’S em Saude Bucal;



» Palestra Emponderamento Feminino em aluséo ao dia da mulher;






> Palestra sobre tubercusose;

TRATANDO
ATE O
FINALTEM
CURA.

Dia mundial de combate a

TUBERCULOSE

e

» Campanha virtual dobre o dia Mundial da Saude;



> Servicos de Saude e Educacdo em Saude em Alusdo ao outubro Rosa (Més de Prevencdo ao Cancer de Mama);
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> Diversas ac0es realizadas pela Vigilancia em Saude
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POR TIPO DE ESTABELECIMENTO E GESTAO
Periodo 12/2021

Rede fisica de estabelecimentos de saude por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 4
POSTO DE SAUDE 0 0 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1

Total



Rede fisica de estabelecimentos de salde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

Total 0 0 7 7

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de saldde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 29/03/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2021

Rede fisica de estabelecimentos de salde por natureza juridica

Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 7 0 0 7

Total 7 0 0 7



Observacgdo: Os dados apresentados referem-se ao niumero de estabelecimentos de saude publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 29/03/2022. Via DIGISUS

PROFISSIONAIS DE SAUDE TRABALHANDO NO SUS

Periodo 12/2021

Postos de trabalho ocupados, por ocupacéo e forma de contratacdo

Adm. do Formas de CBOs CBOs CBOs CBOs CBOs
Estabelecimento contratacdo médicos  enfermeiro  (outros) (outros) ACS
nivel nivel

superior médio

Pudblica (NJ grupo 1,  Estatutarios e 2 0 3 13 9
ou 201-1, 203-8) empregados

publicos (0101,

0102)

Intermediados 0 0 0 0 0
por outra
entidade (08)

Autdbnomos 0 0 1 0 0
(0209, 0210)

Residentes e 0 3 2 0 0
estagiarios (05,
06)



Privada (NJ grupos
2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3,4¢e5)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Bolsistas (07)

Informais (09)

Intermediados
por outra
entidade (08)

Celetistas (0105)

Autdbnomos
(0209, 0210)

Residentes e
estagiarios (05,
06)

Bolsistas (07)

Informais (09)

Servidores
publicos cedidos
para a iniciativa
privada (10)



Adm. do Formas de CBOs CBOs CBOs

Estabelecimento contratacdo meédicos  enfermeiro  (outros)
nivel
superior

Publica (NJ grupo 1, Contratos 4 0 14

ou 201-1, 203-8) temporérios e

cargos em
comisséao

(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2  Contratos 0 0 0
- exceto 201-1, 203-8  temporarios e
-, 3,4eb) cargos em

comissao

(010302, 0104)
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES) via DIGISUS

Data da consulta: 11/02/2022.

Postos de trabalho ocupados, por ocupacéo e forma de contratagdo

Adm. do Estabelecimento

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Formas de contratacéo 2017 2018
Autébnomos (0209, 0210) 1 1
Estatutarios e empregados 34 33

publicos (0101, 0102)

CBOs
(outros)
nivel
médio

11

2019

30

CBOs
ACS

2020

31



Subfunc¢des da
Salde

0 - Informacgdes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

Descricdo das Metas por Subfungéo

Sensibilizar os servidores em humanizacéo da
assisténcia a salde, através de capacitacao,
priorizando ACS e ACE;

Elaborar 1 reunido anual em conjunto com a
Atencdo Basica a Analise de Situagdo de Salde

Capacitar os conselheiros municipais sobre a
Politica de Saude e Controle Social no SUS

Ampliar o nimero de trabalhadores que
atendem ao SUS com vinculo protegido

Alimentar o sistema Hoérus nas Unidades de
saude.

Aumentar o nimero de procedimentos de média
complexidade ofertado em Saude Mental

Promover 6 acdes de educacéo para a salde e
meio ambiente.

Adquirir equipamentos e/ou mobiliario para a
sala do conselho

Implantar a Politica Municipal de Promogéo a
salide do Trabalhador do SUS

Abastecer as Unidades de Saude,
trimestralmente, com insumos, correlatos,
medicamentos controlados e de urgéncia.

Ampliar a razao de exames de mamografia em
mulheres de 50 a 69 anos de idade.

Meta

programada
parao
exercicio

10,00

100,00

0,00

0,00

100,00

0,30

Resultad
os

1,00

2,00

0,00

8,00

100,00

0,00

2,00

0,00

0,00

70,00

62,00



Desenvolver agdes do PSE ¢, Programa Satde
na Escola e ajudar nas a¢des de promogao a
salde e melhorar o IDEB.

Desenvolver acdes estratégicas em conjunto
NASF e ESF para sensibiliza¢éo coletiva dos
usuarios para prevengéo das doencas.

Realizar Conferéncia Municipal de Saude em
conjunto com o Conselho Municipal de Satde

Capacitar continuadamente os profissionais de
Saude dos niveis superior, médio e elementar,
em assuntos especificos de suas areas de
atuacao.

Realizar acdes de promocéao do uso racional de
medicamentos

Ampliar oferta de exames laboratoriais simples

Adquirir 100% de fardamento e EPI para os
Agentes de Endemias

Promover intercambio de experiéncias dos
conselhos municipais em eventos regionais

Estruturar as Farmacias Basicas das Unidades

Ampliar oferta de consultas e exames
especializados, através de recursos proprios

Reduzir ao ano a propor¢éo de internacbes por
condi¢des sensiveis a atencao béasica (ICSAB).

Intensificar 1 campanha anualmente de
prevengdo para combate as drogas

Realizar a¢Bes que estimule o interesse e a
participacdo social da comunidade das

10,00

100,00

100,00

10,00

5,00

11,00

8,00

0,00

2,00

0,00

0,00

100,00

1,00

0,00

10,00

0,00

1,00

0,00



guestdes de saude em conjunto com os
profissionais de satde

Implantagéo do Ponto eletronico em todas as
Unidades de Saude para os servidores
municipais.

Aumentar os exames de rastreamento do colo
uterino na faixa etaria de 25 a 64 anos em
relacdo a populacéo alvo.

Alcangar a cobertura do n° de Familias

acompanhadas nas condicionalidades de satde

do Programa Bolsa Familia (PBF)

Apoiar e realizar 4 campanhas de Vigilancia
(Dengue, Tuberculose, Hanseniase, DST¢,S)

Garantir as condigdes necessarias para a
realizacao das reunides Ordinarias,
Extraordinarias e Itinerantes

Leiloar alguns veiculos da satde que estejam
em condi¢des ruins de uso. E as despesas de
manutencao sejam altas. E deve avaliar as
despesas e seguir os tramites legais.

Garantir ajuda financeira para paciente que
fazem tratamento fora do domicilio (TFD)
(atencao especializada)

Aumentar o percentual de nascidos vivos de
maes que realizaram 7 ou mais consultas de
pré-natal

Apoiar e realizar 6 campanhas de Vacinagao
Complementar.

Convocar o Conselho de saude para as

reunides de avaliacdo de Indicadores de Saude

80,00

100,00

95,00

100,00

0,01

100,00

60,00

0,00

53,00

100,00

4,00

100,00

1,00

100,00

71,00

5,00

1,00



e Audiéncias Publicas.

Implantar e implementar utilizagéo de fluxo e
protocolo para melhorar a integracéo entre a
atencdo basica (UBS) e a média e alta
complexidade (Unidades de Referéncia).

Locar Ambulancia para simples remocgao, caso
seja necessario, enquanto tiver as outras duas
em manutencao

Diminuir a taxa anual de casos de hanseniase.

Criar representagdo LGBT no conselho, no
segmento USUario.

Elaborar e divulgar dados e analises
quadrimestral, para subsidiar a tomada de
deciséo a nivel municipal.

Ampliar 0 acesso ao diagnostico de hepatites B
e C e a oferta de testes rapidos de sifilis e HIV
nas Unidades de Saude

Alcancar o percentual de municipios com
cobertura vacinal adequada (95%) da vacina
pentavalente (DTP + HB + Hib) em menores de
1 ano.

Promover acdes Inter conselhos para
fortalecimento do SUS

Promover a producéo e divulgacéo da andlise
de situacao de saude e da inovacdo em salde
em conjunto com atengéo basica e vigilancia,
contribuindo para a sustentabilidade do SUS.

Equipar as Unidades de Saude se for
necessario, principalmente as trés unidades que
estdo em reformas

100,00

95,00

1

0,00

3,00

0,00

0,00

3,00

100,00

25,00

0,00

3,00

2,00



Aumentar de 80% para 95% a proporcao de
examinados entre 0s contatos intra domiciliares
registrados dos casos novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das coortes.

Garantir a estrutura e manutengao das acdes do
Conselho Municipal de Saude

Manter atualizada a PPI para facilitar a
prestacao dos servigos de saude por parte dos
prestadores do SUS.

Reformar e/ou ampliar unidade de satde

Alcangar a cura de 85% dos casos novos de TB
pulmonar diagnosticados.

Planejar e apresentar um plano de acGes
voltadas a estimulagéo da participacéo dos
usuarios nas questdes de salde

Elaborar de forma integrada os instrumentos de
gestao e planejamento do SUS, a partir do
desenvolvimento de um processo de
monitoramento e avaliag@o propositiva.

Estruturar rede de esterilizacédo para
atendimento de 100% da demanda das
Unidades municipais de saude

Realizar testagem de 90% para HIV entre casos
novos de TB.

Divulgar através de palestras nas escolas e
comunidade orientando aos usuarios seus
direitos e deveres e a atuacédo do conselho
municipal, em parceria com outras secretarias.

Implementar a dinamica de planejamento local
com as Equipes de Saude, baseada nos

95,00

100,00

85,00

100,00

95,00

100,00

95,00

100,00

0,00

3,00

0,00

0,00

4,00

0,00

95,00

0,00

100,00



principios da gestao democratica e participativa,
estabelecendo-se a diretiva das programacdes
locais de saude, com avaliacédo sistematica e
incremento do controle social

Implantacéo de cada vez mais acdes do
Programa Academia da Saude no Poélo
construido, atuando o NASF com o pélo

Realizar nos meses de Setembro, Outubro,
Novembro e Dezembro, campanhas de
conscientizagdo prevengdo e do diagnostico
precoce de doengas com alta incidéncia de
mortalidade entre homens e mulheres.

Garantir a 12 dose do antibiético para criangas
com problemas respiratérios ainda na Unidade,
e na presenca do médico responsavel

Ampliar a razdo de mulheres na faixa etaria de
25 a 64 anos com 01 exame cito patolégico a
cada 3 anos de xxx.

Assegurar realizacdo da puericultura das
criancas em até 24 meses.

Realizar captagéo precoce de gestantes nas
UBS.

Contratar profissionais de Nutri¢éo, Psicologia e
Educacao fisica, Assistente social,
massoterapeuta para as acdes Programa
Academia da Saude e NASF,visando &
mudanca de habitos e promocao a salude da
populacéo.

Promover agGes estratégicas para acolhimento
da populagdo LGBT nos servigos de Saude

Realizar o preenchimento de 100% do campo
"ocupacao" nas notificagdes de agravos

80,00

78,00

90,00

85,00

100,00

2,00

4,00

0,00

53,00

90,00

0,00

5,00

0,00

0,00



relacionados ao trabalho.

Locagao de veiculo de médio porte para
transporte de usuarios dos SUS dos povoados
para atendimento nas unidades de salde e
tratamento

Registrar 95% os 6bitos com causa béasica
definida.

Contratacdo de empresa para manutencao nos
equipamentos odontolégicos das unidades de
saude.

Contratagdo de empresa ou prestadora de
servico para manutencéo dos aparelhos de ar
condicionado, nas unidades de saude e
secretaria.

Acompanhar 100% das a¢Oes de
regulamentacao da Lei que institui multas e
adverténcias aos donos de estabelecimentos de
venda e comercializagao de bens de consumo e
propriedades privadas que estejam
desobedecendo as normas de salde publica.

Contratagéo de empresa que forneca
equipamentos de impresséao e recarga para
unidades de saude

Aumentar 80% do indice de vacinagédo
antirrdbica nos animais alvos da campanha.

Realizacao de reparos e manutencao nos
equipamentos elétricos como computadores,
nobreaks, televisores, eletrodomésticos que
utilizam nas unidades de satde

Realizar Acdes de Salde para o enfrentamento
do coronavirus COVID-19

10

95,00

100,00

100,00

100,00

40

2,00

100,00

1,00

1,00

100,00

1,00

100,00

100,00

60,00



Compra de equipamentos permanentes para
unidades de saude e secretaria.

Realizar trabalhos de jardinagem nas unidades
de salde e secretaria

Locacéo dos Veiculos para o transporte dos
pacientes e profissionais de saude, incluindo
manutencao

Locacgao e custeio de veiculos para
complementagao de frota, para transporte de
profissionais da ESF

Contratagdo de empresa que forneca
combustivelparaa manutencéo dos veiculos,
sendo com recursos proprios, com excecao 0s
locados para atengao basica, contemplando os
programas basicos.

Contratacéo de empresa para recolhimento do
lixo Biolégico produzido nas UBS.

Profissionais médicos contratados para ampliar
0s servicos da atencao primaria.

Agentes comunitarios de saude agindo como
principais direcionadores de demandas para a
Equipe de Saude da Familia, recebendo seus
vencimentos conforme portaria ministerial e
tendo os seus instrumentos de trabalho(tablet)

Contratacéo de servico de buffe e frutas para
auxilio nos eventos da atengdo basica através
de medida administrativa-LICITACAO, caso
necessite.

Compra de tablets para os profissionais usarem
como ferramenta de envio de informagbes em
tempo real. Para todos profissionais das
equipes.

100,00

100,00

100,00

1,00

100,00

10

12

25

30,00

100,00

5,00

2,00

100,00

1,00

90,00

1,00

4,00

10,00



301 - Atencéo
Bésica

Realizar reparo e manutencao em
equipamentos de escritério como mesas,
cadeiras, estantes, prateleira etc..

Garantir a usuarios do SUS fraldas,
suplementos (para criangas com tolerancia a
lactose), seringas para diabéticos, fitas e
lancetas para verificagdo de glicemia, 6culos,
proteses, meias elasticas e outros.

Fornecer fardamento e protetores solares aos
Agentes de saude

Fornecer camisas para campanhas de vacinas
e eventos da atengao bésica.

Compra de material de consumo para
ornamentacéo das unidades nos eventos, como
HIPERDIA e outros programas..

Assegurar pagamento de diarias e passagens
aéreas para eventos da saude...

Elaborar 1 reunido anual em conjunto com a
Atencao Basica a Analise de Situagao de Saude

Reduzir a propor¢do de exodontia em relagédo
aos procedimentos odontoldgicos

Promover 6 acdes de educacéo para a saude e
meio ambiente.

Desenvolver acdes estratégicas em conjunto
NASF e ESF para sensibiliza¢éo coletiva dos
usuarios para prevencéo das doencas.

Reduzir ao ano a proporgéo de internagdes por
condigdes sensiveis a atengdo basica (ICSAB).

Aumentar o percentual de nascidos vivos de

100,00

70,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1,00

5,00

60,00

0,00

70,00

100,00

100,00

100,00

100,00

2,00

0,00

2,00

8,00

0,00

71,00



maes que realizaram 7 ou mais consultas de
pré-natal

Apoiar e realizar 6 campanhas de Vacinagao
Complementar.

Aumentar a taxa de primeira consulta de
acompanhamento de recém-nascido em até
sete dias de vida

Diminuir a taxa anual de casos de hanseniase.

Ampliar o acesso ao diagnéstico de hepatites B
e C e a oferta de testes rapidos de sifilis e HIV
nas Unidades de Saude

Alcangar o percentual de municipios com
cobertura vacinal adequada (95%) da vacina
pentavalente (DTP + HB + Hib) em menores de
1 ano.

Promover a producao e divulgagéo da analise
de situacao de saude e da inovagdo em saide
em conjunto com atencéo basica e vigilancia,
contribuindo para a sustentabilidade do SUS.

Aumentar de 80% para 95% a proporc¢do de
examinados entre os contatos intra domiciliares
registrados dos casos novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das coortes.

Realizar testagem de 90% para HIV entre casos
novos de TB.

Implantacdo de cada vez mais a¢es do
Programa Academia da Saude no Pélo
construido, atuando o NASF com o pélo

Realizar nos meses de Setembro, Outubro,
Novembro e Dezembro, campanhas de

80,00

100,00

95,00

95,00

95,00

5,00

50,00

0,00

100,00

25,00

3,00

95,00

95,00

2,00

4,00



303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

conscientizagdo prevengdo e do diagnostico
precoce de doencgas com alta incidéncia de
mortalidade entre homens e mulheres.

Garantir a 12 dose do antibiético para criancas
com problemas respiratérios ainda na Unidade,
e na presenca do médico responsavel

Ampliar a razdo de mulheres na faixa etaria de
25 a 64 anos com 01 exame cito patolégico a
cada 3 anos de xxx.

Assegurar realizacao da puericultura das
criangas em até 24 meses.

Realizar captagéo precoce de gestantes nas
UBS.

Realizar Acdes de Salde para o enfrentamento
do coronavirus COVID-19

Intensificar 1 campanha anualmente de
prevengdo para combate as drogas

Apoiar e realizar 6 campanhas de Vacinagao
Complementar.

Realizar inspecdes sanitarias em 100% dos
estabelecimentos municipais de produgéo,
comercializa¢@o e consumo de alimentos para
evitar exposi¢cao da saude a riscos.

Viabilizar 12 anélises ao ano em 100% das
amostras de agua para consumo humano
guanto ao parametro coliformes totais, cloro
residual e turbidez, garantindo o transporte para
coleta.

Acompanhar 100% das agGes de

80,00

78,00

90,00

85,00

40

100,00

100,00

100,00

0,00

53,00

90,00

0,00

60,00

1,00

5,00

100,00

100,00

100,00



305 - Vigilancia
Epidemioldgica

regulamentagdo da Lei que institui multas e
adverténcias aos donos de estabelecimentos de
venda e comercializacdo de bens de consumo e
propriedades privadas que estejam
desobedecendo as normas de salde publica.

Realizar A¢des de Salde para o enfrentamento
do coronavirus COVID-19

Elaborar 1 reunido anual em conjunto com a
Atencao Basica a Andlise de Situacdo de Saude

Promover 6 acdes de educagéo para a salde e
meio ambiente.

Ampliar a equipe de Combate as Endemias de 5
para 8: Em 2018 6, 2019 7 e 2020 8.

Desenvolver acdes estratégicas em conjunto
NASF e ESF para sensibilizagéo coletiva dos
usuarios para prevengéo das doencas.

Intensificar 1 campanha anualmente de
prevengdo para combate as drogas

Apoiar e realizar 6 campanhas de Vacinagao
Complementar.

Diminuir a taxa anual de casos de hanseniase.

Ampliar o acesso ao diagnéstico de hepatites B
e C e a oferta de testes rapidos de sifilis e HIV
nas Unidades de Saude

Alcangar o percentual de municipios com
cobertura vacinal adequada (95%) da vacina
pentavalente (DTP + HB + Hib) em menores de
1 ano.

Promover a producéo e divulgacéo da analise

40

100,00

95,00

60,00

2,00

2,00

2,00

8,00

1,00

5,00

0,00

100,00

25,00

3,00



de situacao de saude e da inovagdo em saide
em conjunto com atengéo basica e vigilancia,
contribuindo para a sustentabilidade do SUS.

Aumentar de 80% para 95% a proporc¢ao de
examinados entre os contatos intra domiciliares
registrados dos casos novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das coortes.

Alcancar a cura de 85% dos casos novos de TB
pulmonar diagnosticados.

Realizar testagem de 90% para HIV entre casos
novos de TB.

Realizar 6 visitas domiciliares para controle do
vetor.

Realizar nos meses de Setembro, Outubro,
Novembro e Dezembro, campanhas de
conscientizagao prevengdo e do diagnostico
precoce de doengas com alta incidéncia de
mortalidade entre homens e mulheres.

Investigar 90% dos 6bitos em mulheres em
idade fértil investigados

Investigar 100% dos 6bitos maternos
investigados.

Ampliar a razdo de mulheres na faixa etaria de
25 a 64 anos com 01 exame cito patologico a
cada 3 anos de xxx.

Investigar 100% dos 6bitos infantil e fetal
investigados.

Realizar inspecdes sanitarias em 100% dos
estabelecimentos municipais de produgéo,
comercializag&o e consumo de alimentos para

95,00

85,00

95,00

100,00

100,00

78,00

100,00

100,00

95,00

0,00

95,00

4,00

4,00

0,00

0,00

53,00

100,00

100,00



306 - Alimentagéo
e Nutricdo

evitar exposi¢cao da saude a riscos.

Realizar captagéo precoce de gestantes nas
UBS.

Alcangar 4 ciclos que atingiram o minimo de
80% de cobertura de imoveis visitados para
controle vetorial da dengue.

: Encerrar 100% em até 60 dias, apés
notificacdo, os casos de doencas de notificagdo
compulséria imediata (DNCI).

Acompanhar 100% das a¢Oes de
regulamentagdo da Lei que institui multas e
adverténcias aos donos de estabelecimentos de
venda e comercializacdo de bens de consumo e
propriedades privadas que estejam
desobedecendo as normas de salde publica.

Realizar Acdes de Salde para o enfrentamento
do coronavirus COVID-19

Desenvolver acdes estratégicas em conjunto
NASF e ESF para sensibiliza¢é@o coletiva dos
usuarios para prevengéo das doencas.

Aumentar o percentual de nascidos vivos de
maes que realizaram 7 ou mais consultas de
pré-natal

Promover a producéo e divulgacéo da andlise
de situacdo de salde e da inovagdo em saude
em conjunto com atengao basica e vigilancia,
contribuindo para a sustentabilidade do SUS.

Implantacéo de cada vez mais ac¢es do
Programa Academia da Saude no Poélo
construido, atuando o NASF com o pdlo

85,00

100,00

100,00

40

60,00

1

0,00

4,00

0,00

100,00

60,00

8,00

71,00

3,00

2,00



Realizar captagéo precoce de gestantes nas 85,00 0,00
UBS.

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 11/02/2022. Via DIGISUS

Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Salde por Subfuncéo, Natureza e Fonte

Subfungdes Nature Recurso Receita de Transferénci Transf Trans Opera Royalties do QOutros Total(R
da Saude zada s impostos e as de erénci ferénc coes petréleo recursos
Despe ordinari de fundos a as de ias de de destinados a destinados a
sa os - transferén Fundo de fundos convé Crédit Saude (R$) Saude (R$)
Fonte ciade Recursos do ao nios o
Livre impostos Sus, Fundo destin vincul
(R$) (receita proveniente de ados adas
prépria - s do Recurs a a
R$) Governo os do Saude Saude
Federal (R$) Sus, (R$) (R$)
proven
ientes
do
Gover
no
Estadu
al (R$)
0- Corre  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Informacgd nte
es
Compleme  canit /A N/A N/A NA  NA  NA  NA N/A N/A
ntares al
122 - Corre  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administra  nte
cao Geral
Capit N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A



301 -
Atencéo
Bésica

302 -
Assisténci
a
Hospitalar
e
Ambulatori
al

303 -
Suporte
Profilatico
e
Terapéutic
o]

304 -
Vigilancia
Sanitaria

305 -
Vigilancia
Epidemiol6
gica

306 -
Alimentaca
oe
Nutricdo

Corre
nte

Capit
al

Corre
nte

Capit

al

Corre
nte

Capit
al

Corre
nte

Capit
al

Corre
nte

Capit
al

Corre
nte

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A



Capit N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
al

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 11/02/2022.



Despesa Total
em Saude por
Fonte e
Subfuncéo

- 410.192,41 1.550.536,02 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1.960.728,43
0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

39.038,67

0,00

0,00

0,00

13.950,00

0,00

0,00

0,00

2.053.199,91

95.000,00

106.576,63

19.264,89

0,00

0,00

0,00

73.092,66

0,00

0,00

0,00

369.376,20

12.490,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

106.576,63

58.303,56

0,00

0,00

0,00

87.042,66

0,00

0,00

0,00

2.422.576,11

107.490,00



0,00 2.611.380,99 2.131.336,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.742.717,39

(*) ASPS:
Acles e
Servigos
Publicos em
Salde

Fonte: Sistema de Informag&es sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS) Via DIGISUS

Data da consulta: 28/03/2022.

2,38 %




96,21 %

9,37 %

99,72 %

13,78 %

70,22 %

R$ 1.189,55

55,27 %

0,79 %

20,03 %

4,51 %

0,00 %




41,32 %

17,08 %

Fonte: Sistema de Informag6es sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS) Data da consulta: 28/03/2022. Via DIGISUS

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA (RREO)

467.700,00 467.700,00 517.441,26 110,64

14.000,00 14.000,00 1.470,37 10,50
10.000,00 10.000,00 1.470,37 14,70

4.000,00 4.000,00 0,00 0,00
17.700,00 17.700,00 3.600,00 20,34

16.700,00 16.700,00 3.600,00 21,56



1.000,00

121.000,00

120.000,00

1.000,00

315.000,00

11.861.500,00

9.000.000,00

2.500,00

156.000,00

2.700.000,00

2.000,00

1.000,00

121.000,00

120.000,00

1.000,00

315.000,00

11.861.500,00

9.000.000,00

2.500,00

156.000,00

2.700.000,00

2.000,00

0,00

158.450,14

158.450,14

0,00

353.920,75

14.746.698,93

10.894.638,25

6.449,53

156.896,75

3.687.310,88

1.403,52

0,00

130,95

132,04

0,00

112,36

124,32

121,05

257,98

100,57

136,57

70,18



1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

12.329.200,00 12.329.200,00 15.264.140,19

99,99 410.192,41 99,99 410.192,41 99,99

437.100,00

410.234,01 410.192,41

437.100,00 410.234,01 410.192,41 99,99 410.192,41 99,99 410.192,41 99,99 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



0,00

0,00

8.000,00

8.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

16.615,00

16.615,00

0,00

0,00

0,00

39.045,00

39.045,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13.950,00

13.950,00

0,00

0,00

0,00

39.038,67

39.038,67

0,00

0,00

0,00

0,00

13.950,00

13.950,00

0,00

0,00

0,00

99,98

99,98

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

39.038,67

39.038,67

0,00

0,00

0,00

0,00

13.950,00

13.950,00

0,00

0,00

0,00

99,98

99,98

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

39.038,67

39.038,67

0,00

0,00

0,00

0,00

13.950,00

13.950,00

0,00

0,00

0,00

99,98

99,98

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00



1.133.340,00

1.128.240,00

5.100,00

1.595.055,00

2.149.247,98

2.054.242,98

95.005,00

2.612.476,99

0,00

0,00

0,00

2.148.199,91

2.053.199,91

95.000,00

2.611.380,99

0,00

0,00

0,00

99,95

99,95

99,99

2.611.380,99

3.800,00

0,00

0,00

0,00

2.144.399,91

2.049.399,91

95.000,00

2.607.580,99

0,00

0,00

0,00

99,77

99,76

99,99

2.607.580,99

N/A

0,00

0,00

0,00

2.144.308,25

2.049.308,25

95.000,00

2.607.489,33

0,00

0,00

0,00

99,77

99,76

99,99

2.607.489,33

N/A

0,00

0,00

0,00

3.800,00

3.800,00

0,00

3.800,00



0,00 0,00
2.607.580,99 2.607.580,99
317.959,97 317.959,97

0,00

0,00

2.607.489,33

2.289.621,02

N/A

317.868,31



317.959,97 3.891,66 3.800,00 0,0 0,0 3.891,66 0,0 321.759,97

2.289.621,02

2.607.580,99

1.766.990,55 2.036.253,41  269.262,86 0,00 16.630,10 0,00 0,00 0,00 0,00 285.892,96

1.831.275,54 2.023.418,99 192.143,45 0,00 23.678,91 0,00 0,00 0,00 0,00 215.822,36



1.738.786,93

1.554.246,98

1.646.082,96

1.482.303,45

1.381.873,69

1.308.984,82

2.021.316,24

2.092.178,66

1.669.986,47

1.659.450,46

1.660.443,58

1.497.158,48

282.529,31

537.931,68

23.903,51

177.147,01

278.569,89

188.173,66

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12.941,05

52.726,93

0,00

4.088,59

0,00

8.466,67

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

295.470,36

590.658,61

23.903,51

181.235,60

278.569,89

196.640,33



_---- o

0,0 0,0 0,0 0,00

2.033.250,00 2.033.250,00 1.959.893,77




— 2.031.150,00 2.031.150,00 1.954.388,48 96,22
_ - - N N
_ 2.033.250,00 2.033.250,00 1.959.893,77

99,99  1.550.536,02 99,99  1.549.796,34 99,94 0,0

1.565.840,00 1.550.721,26  1.550.536,02




1.565.840,00

0,00

1.000,00

0,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.550.721,26

0,00

106.605,00

0,00

106.605,00

19.268,15

19.268,15

0,00

0,00

0,00

0,00

1.550.536,02

0,00

106.576,63

0,00

106.576,63

19.264,89

19.264,89

0,00

0,00

0,00

0,00

99,99

0,00

99,97

0,00

99,97

99,98

99,98

0,00

0,00

0,00

0,00

1.550.536,02

0,00

106.576,63

0,00

106.576,63

19.264,89

19.264,89

0,00

0,00

0,00

0,00

99,99

0,00

99,97

0,00

99,97

99,98

99,98

0,00

0,00

0,00

0,00

1.549.796,34

0,00

106.576,63

0,00

106.576,63

19.264,89

19.264,89

0,00

0,00

0,00

0,00

99,94

0,00

99,97

0,00

99,97

99,98

99,98

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00



55.200,00

55.200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.200,00

100,00

10.100,00

1.633.240,00

73.174,00

73.174,00

0,00

0,00

0,00

0,00

381.884,59

369.383,59

12.501,00

2.131.653,00

73.092,66

73.092,66

0,00

0,00

0,00

0,00

381.866,20

369.376,20

12.490,00

2.131.336,40

99,89

99,89

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

99,91

99,99

73.092,66

73.092,66

0,00

0,00

0,00

0,00

381.866,20

369.376,20

12.490,00

2.131.336,40

99,89

99,89

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

99,91

99,99

73.092,66

73.092,66

0,00

0,00

0,00

0,00

381.866,20

369.376,20

12.490,00

2.130.596,72

99,89

99,89

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

99,91

99,95

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00



_ 2.002.940,00 1.960.955,27  1.960.728,43 1.960.728,43 1.959.988,75

_ 1.000,00 106.605,00 106.576,63 99,97 106.576,63 99,97 106.576,63 99,97 0,00
_ 9.000,00 58.313,15 58.303,56 99,98 58.303,56 99,98 58.303,56 99,98 0,00
_ h h h h h h h b h
_ 7181500 871200 8704266 9991  87.04266 9991  87.04266 9991 0,00
_ h h h h h h b - b
_ 1.143.540,00 2.531.132,57 2.530.066,11 99,96  2.526.266,11 99,81 2.526.174,45 99,80 3.800,00
_ 3.228.295,00 4.744.129,99  4.742.717,39 99,97 4.738.917,39 99,89 4.738.086,05 99,87 3.800,00



1.633.240,00 2.131.653,00 2.131.336,40 99,99 2.131.336,40 99,99  2.130.596,72 99,95 0,00

1.595.055,00 2.612.476,99 2.611.380,99 99,96 2.607.580,99 99,81 2.607.489,33 99,81 3.800,00

FONTE: SIOPS, Sergipe26/03/22 10:30:54 Via DIGISUS
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugéo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucéo

dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e nao processados (regra nova).
3 - Essas despesas séo consideradas executadas pelo ente transferidor.

EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DE RECURSOS FEDERAIS TRANSFERIDOS FUNDO A FUNDO, SEGUNDO
BLOCO DE FINANCIAMENTO E PROGRAMA DE TRABALHO

Valor Transferido em
2021

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho (Fonte: FNS) Valor Executado

__- o



Valor Transferido em
2021
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho (Fonte: FNS) Valor Executado

_- -

_- -

_- =
_- —

_- =
_- =




Valor Transferido em
2021
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho (Fonte: FNS) Valor Executado

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS) Via DIGISUS

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.
2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada ou paga no exercicio fiscal.

COVID-19 REPASSE UNIAO

613.740,34 0,00

613.740,34

0,00 44.252,31 44.252,31



0,00 0,00 0,00
425.417,87 0,00 425.417,87
602.091,86 0,00 602.091,86

o
o
]

24.136,39

24.136,39 24.136,39






- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



Gerado em 28/03/2022 09:48:08
Fonte: Sistema de Informag6es sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS) Via DIGISUS

COVID-19 RECURSOS PROPRIOS

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00




0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

o o o o o o o
< < < < < < <
(=) o (=) (=) (=) o (=)




- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



Gerado em 28/03/2022 09:48:07
Fonte: Sistema de Informag6es sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS) Via DIGISUS

COVID-19 REPASSE ESTADUAL

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00




0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

o o o o o o o
< < < < < < <
(=) o (=) (=) (=) o (=)




- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



Gerado em 28/03/2022 09:48:09
Fonte: Sistema de Informag&es sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS) Via DIGISUS

N&o ha informacdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)

Data da consulta: 11/02/2022.

Fonte: DIGISUS Gestor - M6dulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 11/02/2022.

Durante o exercicio 2021 ndo houve auditoria no municipio.

O Relatério Anual de Gestdo tem se constituido um importante instrumento de Planejamento da Saude. A analise da Gestdo da
Saude no exercicio de 2021 foi realizada a partir de dados de producéo oficiais, informacdes epidemiolégicas, demogréficas de



mortalidade, indicadores de saude e relatorios de servicos. A Programacdo Anual de Saude de 2021 foi estruturada a partir das
Diretrizes do Plano Municipal de Saude 2018 - 2021 e Pactuacao Interfederativa -2021 que definiu os indicadores de saude que
foram apresentados os resultados neste relatério. Deste modo, anexamos o documento construido com a avaliacdo da execugao
das metas e acdes da APS e Vigilancia em Saude, bem como o Demonstrativo dos Recursos utilizados no exercicio, tendo em vista,
inconsisténcias nas informagdes do SIOPS 2020.Informamos ainda que o montante de recursos oriundos do Fundo Nacional de
Saude, destinados a COVID-19 que ficou em conta, sera empenhado para devolucdo, Bem como anexado a este Relatorio os
comprovantes de devolugfes realizadas pelo Gestor 2020, anexamos também justificativa sobre os Recursos informados no SIOPS
e nao disponiveis em conta do Fundo Nacional de Saude. O Relatério Anual de Gestéo 2021, apresenta as acdes realizadas e os
resultados obtidos ao longo do ano, inclusive em seus aspectos orcamentarios, metas atingidas e as consideracdes sobre as acbes
nao realizadas. Foram notoérios os avanc¢os alcancados no ano de 2021 que aos poucos mostram a melhoria da qualidade dos
atendimentos a populacio, colocando a Saude Publica do municipio como uma das melhores de Sergipe. E extremamente
importante o trabalho com equipe unida para o bem comum da Gestdo da Saude e da populacdo, sendo também indispensavel a
participacdo do Controle Social no Planejamento das politicas publicas de Saude.

RECOMENDACOES PARA O PROXIMO EXERCICIO

Gestor da saude do municipio vem desenvolvendo a¢Bes de grande relevancia para a gestdo de saude publica com énfase no
avanco e cuidados com os municipes. Para o proximo exercicio recomenda-se continuar desenvolvendo acdes que contribua para
melhorar a qualidade de vida da populacdo e ampliar os servicos voltados a Atencao Primaria, domiciliar, vigilancia em saude.
Ampliar o centro de fisioterapia, servicos da Academia da Saude, Regulacdo, dentre outros que possam melhorar e aprimorar a
gualidade de vida da populacdo. Investir em capacitacdo para os profissionais da saude, conselheiros de salde e gestores de saude,
e buscar cumprir as metas pactuadas no plano e programacéao de saude, de acordo com a necessidade e orcamento do municipio.



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMBE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Oficio n.2 44/2022 Cumbe/SE, em 24 de margo de 2022.

Ao
Excelentissimo(a) Senhor(a),

Ministério da Saude
Assunto: Informa sobre divergéncias existentes no Sistema DIGISUS.

Excelentissimo(a) Senhor(a),

Ap6s consulta ao “Médulo de Planejamento DIGISUS GESTOR”, do
Ministério da Saude, para fins da elaboracdo do “Relatério Anual de Gestdo” do
ano de 2021, especificamente no item “9. Execugdo Orgamentaria e Financeira”,
constatamos divergéncias entre o que consta no subitem “9.5. Covid-19 Repasse
Unido”, na coluna “SALDO DO RECURSO DO EXERCICIO ANTERIOR
(31/12/2020)”, e aquilo que constava como saldo da conta do “Fundo Municipal
de Saude - Custeio” no inicio da Gestdo atual (janeiro de 2021).

Expliquemos. O fato é que, conforme demonstra o DIGISUS, no referido
subitem “9.5. Covid-19 Repasse Unido”, a coluna “SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR (31/12/2020)” demonstra que o “Total de recursos
advindos de transferéncia da unido para enfrentamento da Emergéncia em Saude
Publica de Importancia Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)” perfaz o valor de
RS 1.641.250,07 (um milhdo, seiscentos e quarenta e um mil e duzentos e
cinquenta reais e sete centavos). Vejamos:

Rua Anizio Cardozo de Oliveira, s/n, Centro, CEP: 49660-000, Cumbe/SE ﬁ%ﬂl/
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMBE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Total de recursos advindos de transferéncia da unido para m
enfrentamento da Emergéncia em Saide Publica de Importincia
Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

A respeito de todo esse valor em tese repassado ao Fundo Municipal de
Satde no Exercicio de 2020, que externa o DIGISUS como se ainda estivesse em
conta, a Gestdo atual tem conhecimento apenas da devolugdo de RS 108.976,99
(cento e oito mil, novecentos e setenta e seis reais e noventa e nove centavos),
feito mediante a guia de documento n.2 090402, com comprovante de
Pagamento datado de 04/09/2020, bem como de RS 400.132,12 (quatrocentos
mil, cento e trinta e dois reais e doze centavos), feito mediante a guia de
documento n.° 090401, com COmprovante de pagamento datado de
04/09/2020, tudo conforme em anexo.

Doutra banda, embora aquele valor esteja descrito no DIGISUS como saldo
do Exercicio de 2020, importante deixar claro que o saldo efetivamente
disponivel para resgate no inicio da Gestdo atual (janeiro de 2021), consoante se
vé do extrato 12/2020 em anexo, do Banco do Brasil, na conta do “Fundo
Municipal de Saude - Custeio”, era de RS 306.461,79 (trezentos e seis mil,
Qquatrocentos e sessenta e um reais e setenta e nove centavos).

Pois bem, quanto aos recursos repassados durante o ano de 2020,
voltados ao combate da pandemia gerada pelo Covid-19, frise-se que o Siops
(Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Piblicos em Saude) era alimentado
pelo pessoal da Gestio anterior, algo que provavelmente foi feito de modo
equivocado, o que resultou na informagdo atual constante do DIGISUS, cujas
informacgées sdo oriundas daquele outro sistema (Siops), mediante cruzamento
de dados.

Sobre isso, importa salientar que a Gestdo atual, por conta de possuir
pessoal de contabilidade distinto do pessoal de contabilidade da Gest3o anterior,
ndo tem como modificar quaisquer informagdes eventualmente equivocadas
prestadas no 4mbito do Siops referentes ao Exercicio de 2020 (Gestdo anterior).

Ao mesmo tempo, conforme dito, como a Gestio atual n3o teve acesso
aos valores que no DIGISUS consta como “SALDO DO RECURSO DO EXERCICIO

Rua Anizio Cardozo de Oliveira, s/n, Centro, CEP: 49660-000, Cumbe/SE W
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMBE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ANTERIOR (31/12/2020)”, n3o h3, obviamente, como prestar contas a respeito
haja vista que os valores ndo estiveram 2 sua disposigéo.

’

Eis o que se tinha a relatar.

No mais, externamos os nossos votos de elevada estima e distinta
consideracdo, bem como nos colocamos a disposicdo para quaisquer outros
esclarecimentos.

Atenciosamente,

FLORIVAL 6/{/ I/-'Eflfgy

Prefeito Municipal de Cumbe/SE

Ana KarlaMourada S, Vieira
Secretaria M. de Saude
Decreto N° 02

A SILVA VIEIRA

Secretaria Municipal de Satide de Cumbe/SE

Rua Anizio Cardozo de Qliveira, s/n, Centro, CEP: 49660-000, Cumbe/SE
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Pagamento de outros convénios

04/09/2020 13:29:31

J8902014 ROSANGELA MORAES SOBRAL
04/09/2020 13:33:27

Assinada por
J8139863 MARCELO GOMES MORAES

Transacio efetuada com sucesso.

Transac3o efetuada com sucesso por: J8139863 MARCELO GOMES MORAES.
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SR. CONTRIBUINTE: ESTA GUIA NAO PODERA SER LIQUIDADA COM CHEQUE

UG | Gestiio

SR. CAIXA: Monmmm

{=) Valor do Principal

Codgo de Recod—ento =
MINISTERIO DA ECONOMIA t — oreml
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL Nimero de Referinca 1 5000098026202082
Guis de Recohimento da Uniso - GRU st rsm l. °"""°“J\
Vencimento |I mm\
Nome do Comtribuinte / Recolhedor - e
FundoWd-Sn}dndtCa-h - Sergipe CNPJ ou CPF do Contribuinte \ 1\«1&«@14:1
| Nome da Unidade Fevorecida:
DIRETORIA EXECUTIVA DO FUNDO NAC. DE SAUDE \

(<) DescontolAbatmesto

{-) Outras deducses.

{+) Mora / Multa

GRU SIMPLES
Pagamento exclusivo no Banco do Brasil S.A.
[STNEOADSCBALEBTC124156815AB127T4FTB)

(#) Juros [ Encargos

(+) Outros Acréscimos

(=) Valor Total

et

£9970004000-5 000000010 10-3 95523116888-2 804399227567

LR

SR. CONTRIBUINTE: ESTA GUIA NAQ PODERA SER LIQUIDADA COM CHEQUE
= .| Cédigo de Recolhimento 638385 1
MINISTERIO DA ECONOMIA
Nomero de Referéncia 5000098026202062
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL
Competéncia 08/2020
Guia de Recolhimento da Unido - GRU

w 04/0972020

N:'r__mdowlizw? CNPJ ou CPF do Contribuinte 11.442.347/0001-42

Nome da Unidade Favorecida: 257001

DIRETORIA EXECUTIVA DO FUNDO NAC. DE SAUDE e £ e
(=) Valor do Principal 400.000,00

Instructes: As informacgdes inseridas nessa mdeexdtm

responsabifidade do mwmg:‘nmde () Desconto/Abatimento

diwidas, consultar a Unidade Favorecida dos recursos. =

SR. CAIXA: NAO RECEBER EM CHEQUE S S
. (+) Mora / Multa
(+) Juros / Encargos 132,12
GRU SIMPLES =
Pagamento exclusivo no Banco do Brasil SA (+) Outros Acréscimos
{STNBOADACBAGEBTC
124156B15AB127T4FTB) (=) Vaior Total - 400.132,12
MMMMuumnmmm
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MACOES BANCO DO BRASIL
TMENTO 13.33. 4

VANTE DE PACAMENTG

CLIENTE: SE 280150 PM6 CUSTEIO 5US

AGENCIA: 2344-2 CONTA - 17.136-0

0 G MORAES

Convenio GRU-GUIA RECOLEIM. UNIAD

Codigo de Barras BEO30001080-4 59000001010-0
9552311£888-2 80412922843-9

Data do pagamento o4/05/2020

HRD de Referencia 25000112707202041

Competancia MM/AAAA 09/3030

Data de Vencimento 64/03/2020

11442847/0001-42

108.959, 00

0,30

Juros/Encargos 17,59

Dutros Acrescimos ©,00

Valor sam Dinheiro 108.876,99

Valor e Chequs 0,00

Valor Total 976,99
P .

DOCUMENTO: 080402

WUTENTICACAD SISEB:
TUSE.757.380.0A2 . D6C

Assinada por JB902014 ROSANGELA MORAES SCOBRAL
JB138861 MARCELO GOMES MORAES

T Hetuada com

04/09/2020 13:32.15
D40NZ020 13:33:2T

Transacio efetuada com sucesso par: JB 139863 MARCELD GOMES MORAES.
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'69 _ Fundos de Investimento

Dados do Cliente
Agéncia

‘ SE 280190 FMS CUSTEIO SUS 2344-2

EXTRATO 12/2020

Conta

17136-0

| Perfil do investidor

| SEM QUESTIONARIO

Carteira de lnvestimentos

Aderente ao Perfil

CNPJ
04.288.966/0001-27

| FUNDD

S.Publico Automatico

Sl

0 30/11/2020 | Saldo Anterior 514.959,88 0,00 0,00 000 0,00 g| S25:E00a0n53

909234402 | 02/12/2020 | Aplicagao 366000, 000  0,000000 000 000 985134087 139:594.593522

909234403 | 03/12/2020 | Aplicagio 4521,19 000  0,000000 ool oo 1419927048 ‘240.511.520570

vl

900234404 | 04/12/2020 | Aplicacio 140,00 000,  0,000000 000 000 37682361 140-849.202931

900234407 | 07/12/2020 | Aplicaco 3.046,52 0,00,  0,000000 ool o] HORRERNNR TALALLAAGNSY

909234409 | 09/12/2020 | Aplicagao 6796524 000  0,000000 0,00 0,00/ 16-293:192959 160.204,633396

909234410 | 10/12/2020 Resgate 6.943,45 000  0,000000 0,00 o000 1:868:857623) 158.335,776273
Apl.Utilizada 1.868,857623

909234424 . e 6.943,45 000  0,000000 000 000 0,000000

909234411 | 11/12/2020 Resgate 1.377.60 000  0,000000 000 000 370786857 1°7-964.989416

Apl.Utlizada

909234424 S 137760| 000  0,000000 000 o000 370786857 0,000000

909234415 | 15/12/2020 Resgate 13.902,75 000  0,000000 000 o0 3:741936457) 154.223,052959
Apl Utilizada 3.741,936457

909234424 5 s 13.902,75 000  0,000000 000 0,00 0.000000

909234416 | 16/12/2020 Resgate 67.003,94 0,00  0,000000 o000 0,00 %:034,072355; 136.188,350604
: Apl.Utilizada 18.034,072355

909234424 s 67.003.94 000  0,000000 0,00 000 0,000000

909234421 | 21/12/2020 Resgate 117.059,01 0,00,  0,000000 0.00| 0,00{%2-506,017685 104.662,962919
Apl Utilizada 31.506,017685

909234424 F b 117.059,01 000  0,000000 000 0,00 0,000000

909234422 | 2211212020 | Aplicagao 54.775,80 000  0,000000 son  oppptTREANRNE 1XRA2R.5PH1E

909234423 | 23/12/2020 Resgate 431144 0.00|  0,000000 000 000 1-160:393507| 118.265,185408
Apl.Utilizada 1.160,393507

909234424 e 431144 000  0,000000 000 000 0,000000

909234428 | 28/12/2020 Resgate 13.317,05 000  0,000000 000 o000 3984153133 114.681,032275
Apl.Utilizada 3.584,153133

4 ¥

909234424 B 13.317.05 000,  0,000000 000 000 0,000000

909234429 | 2011212020 | Aplicaciio 20851100 000  0,000000 00| ool PRI8A4770) 120.202.677045

909234430 | 30/12/2020 Resgate 67.832,08 000  0,000000 0,00  0,00|18:256.141346) 102.036,735699




“WrDoc. | Dam | Hsoaco | z
Apl.Utilizada 12 670,692298
900234424 . b 47.078,92 000  0.000000 000 000 0,000000
} Apl.Utilizada 5.585,449048 0.000000!
909234425 gt 20.753,16 000  0,000000 0,00 000 .
0 31/12/2020 | Saido Atual 379.128,13 0,00 0,00 0,00 000 o| 102.036,735699

Disponivel p/ Resg. 306.461,79
Saldo em Caréncia p/Resg. 0.00
IR estimado 20,00% 0,00
IR complementar 0,00
IOF estimado 0,00

Saldo Anterior 514.959,88

Aplicagtes 155.859,85

Resgates 291.747,32

Imposto de Renda 0,00

IOF 0,00

Saldo Atual 379.128,13
T TR

30/11/2020

31/12/2020

No més

No ano

Ultimos 12 meses

22/12/2021 909234422 482.865,69 127.005,757051 57.428,046224000
31/12/2021 909234431 1.000.00 262,532947 262,532947000
03/01/2022 909234403 315.89 82,908696 82,908696000
10/01/2022 909234410 19.873,41 5.209,019770 5.209,019770000
17/01/2022 909234417 44.973,13 11.772,209115 11.772,209115000
18/01/2022 909234418 1.976,89 517,333757 517,333757000
19/01/2022 809234419 315,89 82,643064 82.643064000
21/01/2022 909234421 7.359,00 1.924,230286 1.924,230286000




01/02/2022

4.159,83 1.085,677576

03/02/2022

909234403

782,551544

782,551544000

Central de Atendimento Banco do Brasil S.A.

Capitais e Regides Metropolitanas

4004 0001 Demais localidades 0800 729 0001
Deficiente Auditiva ou de Fala 0800 729 0088
Ouvidoria Banco do Brasil 0B00 729 5678
SAC 0800 729 0722 ou acesse bb.com.br

BBDTVM - CNPJ n° 30.822.936/0001-69
Praga XV de Novembro, 20 - 3° andar
CEP 20.010-010 - Rio de Janeiro (RJ)

bbdtvm@bb.com.br




ESTADO DE SERGIPE
CONSELHO MUNICIPAL DE CUMBE

Resolucio n” 02 de 31 marco de 2022,

Dispoe sobre:

Aprovacao do Relatorio Anual de Gestdo
RAG 2021.

O Plendrio do Conselho Municipal de Saiide de Cumbe, no uso da competéncia que lhe ¢ outorgada
através da Lei Municipal n® 29 de 26 de margo de 1997 que foi reestruturada na Lei n® 375/2020 de 01 de
outubro de 2020, em reunido ordinaria no dia de 31 de margo de 2022

RESOLVE:

Art. 1°- Aprovagdo do Relatdrio Anual de Gestdo RAG 2021;

Art. 2° - Revogam-se as disposigdes contrarias;

Art. 3°

Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicagdo.

Dé-se ciéncia. Cumpra-se. Publique-se,

Correia
o CMS

José Augustg
Presi

Homologo a Resolugdo n” 02 de 31 de marco de 2021, nos termos da
Legislacdo vigente.

Ana Karla Moura da Silva Vieira
Secretdria Municipal de Saude.

Conselho Municipal de Satide, Rua Anizio Cardoso de Oliveira, s/n, Centro — Cumbe/SE.

E-mail: conselhosaudecumbese@gmail.com




