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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMBE

LEI N° 351 /2018
24 DE DEZEMBRO DE 2018

Altera dispositivos das Leis Complementares n°
202/2008,  203/2008, 230/2009, e da
providencias correlatadas.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUMBE, no uso das atribui¢des que lhe sio conferidas na
Lei Organica Municipal, fago saber que a Camara de Vereadores aprovou e que eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°- A fung¢do de Secretario Escolar passa a ser ocupada por profissionais técnicos
administrativos e ndo mais por profissionais do Magistério, por ndo integrar a referida carreira
docente nos termos do inciso IT do art. 22 da Lei n® 11.494/2007, conforme anexo II desta Lei.

Art. 2° - O anexo IV da Lei n® 203/2008 e anexo I da Lei n° 230/2009, passa a vigorar nos termos
do anexo I desta Lei.

Art. 3° - Fica revogado o Art. 130 da Lei n° 203/2008 e o Art. 38 da Lei n° 202/2008, respeitando
o direito adquirido dos atuais ocupantes da carreira do Magistério Publico Municipal de Cumbe.

Paragrafo unico: Os atuais valores pagos relativos a gratificagdo por Titulagio passa a
ser VANTAGEM FIXA E REAJUSTAVEL, sendo reajustada pelo INPC do ano anterior niio
tendo, a partir da vigéncia desta Lei, vinculagdo com o vencimento base do Profissional do
Magistério.

Art. 4° - O § 1° do Art. 34 da Lei Complementar n° 202/2008 passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

§ 1° - A Gratificagdo por Atividade Pedagogica ¢ de até 50%
(cinquenta por cento) do  vencimento basico correspondente a
carga horaria mensal do requerente, e somente € paga enquanto
0 mesmo satisfizer as exigéncias contidas no “caput” deste
artigo.

Art. 5° - O § 1° do Art. 35 da Lei Complementar n® 202/2008 passa a vigorar com a segui
redag@o:

§ 1° - A Gratificag@o por Atividade Técnica ¢ de até
(cinquenta por cento) do vencimento basico correspondente a
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carga horaria mensal do requerente, e somente € paga enquanto
o mesmo satisfizer as exigéncias contidas no “caput” deste
artigo.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 5° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Cumbe/SE, 24 de :zzmbro de 2018
g Prefe Municiéal
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ANEXO I
GRUPO OCUPACIONAL: Magistério

CARGO: Professor de Educagdo Basica
FUNCAO PEDAGOGIC A-ADMINISTRATIVA: Diretor Escolar e Coordenador pedagogico

TABELA DE VALORES DAS FUNCOES Pl}DAGOGICO-ADMINISTRATIVAS (FEPAD) E
FUNCOES DE CONFIANCA DO MAGISTERIO (FCM)
. Alunos matriculados Fungdo Quant. | Simbolo Valor
Até 50 alunos % ) )
De 512100 alunos | rotessor administradot g | gy 25%
De 101 2 200 alunos | D1retOr 01 | FEPAD 40%
De 201 2 350 alunos | D1retOr 01| FEPAD 50%
Coordenador Pedagogioc 01 | FEPAC 40%
Diretor 01 | FEPAD 60%
D351 8300 ahmos Coordenador Pedagogic 02 | FEPAC 40%
' A partir de 801 alunos o °1| FEPAD e
Coordenador Pedagogic 03 | FEPAC 40%
* A escola sera administrada pelo Coordenador Pedagogico lotado na Secretaria Municipal de

Educagdo

1- Valor calculado aplicando o coeficiente sobre o vencimento base correspondente a
Classe e Nivel em que o servidor se encontra.

2- Aplica-se exclusivamente ao Professor Administrador a gratificagdo de FCM cumulativa
com a Regéncia de Classe de 15% (quinze por cento).
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ANEXO II

GRUPO OCUPACIONAL: Profissionais administrativos
CARGO: Assistente Administrativo

FUNCAO ADMINISTRATIVA: Secretario Escolar

TABELA DE VALORES DA FUNCAO ADMINISTRATIVA (FAD)

Alunos matriculados Fungdo Quantidade Simbolo Valor
= .
De 101 a 200 alunos Secretario 01 FAD 20%
Escolar
= -
De 201 a 350 alunos Secretario 01 FAD 30%
Escolar
F 5
De 351 4 800 alunos, | SForAano 01 FAD 40%
Escolar
e "
Acima de 800 alunos Secretario 01 FAD 50%
Escolar

1- Valor Calculado aplicando o coeficiente sobre o vencimento base correspondente a
Classe e Nivel em que o servidor se encontra
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ANEXO III

GRUPO OCUPACIONAL: Profissionais de suporte técnico e/ou pedagdgico ao Sistema
Municipal de ensino.

CARGO: Professor de Educagdo Basica
FUNCAO PEDAGOGICA-ADMINISTRATIVA: Coordenador
LOTACAOQ: Secretaria Municipal de Educagio

TABELA DE FUNCOES DE SUPORTE TECNICO E PEDAGOGICO AO SISTEMA
DE ENSINO i

FUNCAO QUANTIDADE
COORDENADOR PEDAGOGICO 02
COORDEANDOR TECNICO 01

1- Valor Calculado aplicando o coeficiente sobre o vencimento base correspondente a
Classe e Nivel em que o servidor se encontra
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Art. 10 - O estagiario deverd cumprir uma carga horaria de 50% da carga

horaria do seu superior, devendo ser ajustado juntamente com a Secretaria
especifica os dias e o turno a ser trabalhado.

Art. 11 - O estagio devera ser de 01 ano, podendo ser prorrogado de acordo
com a necessidade da municipalidade, desde que sejam cumpridos os requisitos a
cada renovagao.

Art. 12 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
as disposicdes em contrario.

Cumbe/SE, 24 de dezembro de 2018.
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Prefeito Municipal




