ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMBE

LEI n.° 405,
DE 09 DE SETEMBRO DE 2022.

Estabelece regras basicas para a selegdo de
diretores de Escolas da Rede Publica Municipal de
Cumbe, e da providéncias correlatas.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUMBE, Fago saber que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A nomeagio de Diretores das Escolas da Rede Publica Municipal

de Cumbe deve obedecer ao seguinte:

| - Os Diretores das Escolas devem ser nomeados pelo Prefeito Municipal,
devendo ser escolhidos entre professores integrantes do Quadro Permanente do
Magistério Publico Municipal de Cumbe, cujos nomes figurem em listas triplices
organizadas pela Secretaria Municipal de Educagéo, através de processo seletivo que
considere critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha realizada
com a participacdo da comunidade escolar dentre candidatos aprovados previamente
em avaliagdo de mérito e desempenho, em atengéo ao disposto no inciso | do § 1° do
art. 14 da Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

Art. 2° E de 02 (dois) anos o mandato dos dirigentes a que se refere esta
Lei, sendo permitida a recondu¢@o ao mesmo cargo ou fungao.

§ 1° Ao longo de cada mandato, os dirigentes mencionados no “"caput"
deste artigo devem cumprir metas de desempenho definidas para indicadores de
gestéo pedagogica e administrativa, sob pena de dispensa.

§ 2° O cumprimento das metas de desempenho mencionadas no § 1° deste

artigo pelos dirigentes deve ser item obrigatério para avaliagdo dos candidatos nos
processos seletivos referidos nesta Lei.
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Art. 3°Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a regular mediante

Decreto:

| - o processo seletivo de que trata esta Lei, o qual deve considerar o
disposto no inciso | do art. 1° € no § 2° do art. 2°, todos desta Lei;

Il - os indicadores de gestdo pedagdgica e administrativa que devem
constar nas metas de desempenho dos Diretores das Escolas da Rede Pdblica

Municipal de Cumbe;

Il - a forma de substituigdo temporaria de Diretor de Escola em razéo da

vacancia excepcional.

Paragrafo dnico. Definidos os indicadores de que trata o inciso Il do
"caput" deste artigo, as metas de desempenho devem ser fixadas anualmente pela
Secretaria Municipal de Educagéo, devendo ser publicizadas, antes de cada ano civil,
através de Portaria do Secretario Municipal da Educagéo.

Art. 4° As fungdes de confianga no ambito de cada Escola, com excegédo
da funcéo de Diretor da Escola, devem ser designadas pelo Secretario Municipal da
Educacao, a partir de indicagdes feitas pelo Diretor da Escola em referéncia.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢ées em contrério.

Cumbe /SE, 09 de setembro de 2022.

FLORIVAE /%VIEIRA

Prefeito Municipal
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