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PEDRO SILVA COSTA FILHO 
PREFEIT10 MUNICIPAL 

Rilb énte!ii'tomjlrdog.c,ru.se.go\l.br 
Tel: (791354�1316 

GERSON DIN[Z DA FONSECA 
VICE-PREFEITO 

sablo ntê@tomprdogetu.se gov. br 
Tel: {79) 3545-1316 
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ga� nt4.:'@ltotnardoREfill,U',ft(ll(,br 
Téf: (79, 3545,-,1316 

JUUANA DE SOUZA DÉDA 
PROCURADORA DO MU NICf PtO 

pr'OCU(j dona@tOmardogeru.se ,80\t.br 
Tel: f79) 3545•1316 

JOÃO RODRIGO MOREIRA DO NASCIMENTO 
SECRETÁRlO MUNICIPAL DE CONTROLE INTi!llN01

con Lro le inte,nQ,@tomardog.eru.se gQI(, br 
Te-1: (79) 354S•lll6 

LUCILEIDY SOARES CLEMENTINO SANTANA 
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ndm '"' §,[ 1 acao-@toma r�on�ru ,Sê,gõv.br 
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LUCILETDY SOARES ClJEMENTINO SANTA A 

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE FINA:NÇAS, PLANEJAMENTO E ECONOMIA 
finantj �:@toma, dógeru.s�.sq·�.lbr 

Tel: (79� 3S4S-H16 
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JARA SOARES COSTA 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

e!jfi,tÇ.lC�O@toma rdog�ru .se,AA;y,Of 
Tel: (79) l54S-1316 

GERSON DlNIZ DA FONSECA 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ASSISTtNCIA SOCIAL 

i35$j�tc nciasodal@tomardogerv
.,
se.gov. bf" 

Tt!J: (79) 3545-1316 
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JOSE NIL TON DOS SANTOS OLIVIERA 
SEC,RETÁRIO MUNI.CIPAL DE 10BRAS E TRANSPORTES 

,5ecob-tas@tom�rdO'geru..se,gov br 
Tel: [79) 3545-1316 

JOSÉ SANTOS DE CARVALHO 
SECRETÁRlO MUNICIPAL DE AGRICULTURA 

ga bí nete@tgmatdogeru.�y.br 
Tel: [79J, 3545�1316 
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E'ST.4tl0 bE SEUIPE 
MUNICÍ�O DE TOMAR bO GER.U 

S6CftET -'IRIA MUNICLP'AL 0E CONTROLE INTERNO 

- - - -

IDENTIFICA AO DO MUNilCIPIO 
- -- -

Tomar do Geru � um municipio bnu�lelro do estado de Sergipe- situilldo na regi!lo Norde�te do Br.asil. 
-1

Emani;ipado de-rmit ivamente em 19S3, encontnH;e, na região do Vale do Rio �e.ai do Es.taclo, s,ande produtor 

de p,edras. Tomar do Geru se situ,ç1 a 43,9 km .ao le!te de Tobia5 Barreto a maior cidade no.s arredores-. Além 

dei Tomar do Gt!ru !>stão na região, ltillbalanlnha, crlstinápalis, Tobias Barnto o. Poço verde. 

� �tdlie �. t!f lB-1- Cntro, To,r.or iilo k�! 

I? � 1: w l:!'.91q r1:sr•af tl?fMl',d;,w.,. :,,.: ai r ln: 
T1lefo11!1,{19) !:!5481.Sh'! 

-- l 



ESTADO DE .SSR&IPE 
MUNICÍPIO OE TOMAR DO GE'lU 

SECRETARIA MUNICIPAL bE CONTROli INTERNO 
-- - --

- lNTROp�ÇAO _ 

A Socrt!têlria Munh::l?BI de Conu-ofe ln�erno do Podt!:r Ext?cutÍIIO Municipal d!> Tomar do Geru/SE, ern 

alencflmonrn aos artigQs 31, 70 ,c 74 da Constituição Federal!, ao rrt\illo vm, CapiLufo H da Lei 4.320/54�@.ao 

art go 59 da Lei de RMponsabilidade Flscar. Em cumprfme"to o mandamento cormltudona• e as disposiçÕM 

do Art.. 68 di Lei Complementar n'II004/1990. r-eallzarnos o exan,e das despeSils e reef!•t.i.s do Município de 

Tomar do Geru, ,�lath,,as ao peíiodo de 01 tfa abl'líl a :3.0 de Junho de 2021_ Cújo obje�vo r:fe verlflcar a 

regalarldade dijs. exec:uç:Ões: 

PLANEJAMENTO 

EXECUÇÃO, ORÇAMENTÃRIA 

-- . 

FISCAJL 

FINANCEIR01 

PATRIMONIAL 

OPERACIONAL 

Ainda as.sim, bem como o c;umprlmenl'O d ai; d'is-posJ�es legais pertinentes, comprt!endendo as Secretarias 

Mu.n dpais, 

• L
ft'll(n � dia �,. N"2&41 - CenfN T""1 d\;, kNISe

E'-INIII' e1111,i:m,ararl'C§tu1f!11'!i'!99'4ll,e gqr,bl'
T�lcforc (71) ���JJ16 
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E5TAOO DE sei:,:me

MUNICÍPIO DE TOMAR DO G8UJ 
SECAET AUA MU:NIGIP.AL De CONTR:ôl.E INTEQNo 

---

PLANEJAMENTO 
�IREALI?_A 1ÇÃO IDAS AUDIÊNCIAS P'ÚBLICAS-

O planeJamento � um do,s prlncipais. pilares de sust@ntaçio da Re.spón�bilidade Fisail almejada pela Lei 

Complt!!mi:mtar n' lOl/ZOOO, de 04 de maio d� 2000, de,nomfnada jucst.am@nte de lei de Respt>nsibfüdade 

três instrumentos leij:ls.latlvos denominados; 

• Plano Plurianual (PPAr,- �

• Lei1 d� Diretll'i:res Orç;amentérlas; (L.00}@ 

.. LeJ Orçament�ria Anu.a 1 (LOAJ • 

Tais lnstrum@ntõs. �tão previ1>toi no artigo 165 da (onttituição Federal. O parigrtifo único cio ;;u1. 4S, da lei 

Comp!ementa r Federal "!!' 101/2000 pre$Cr'êYe que a .l\dminilitraç,llio Mull\i,ipa! i;lever� reci 111:u a udf.!nciãs 

pú bllca:s para el.a boriJijJo e dfsrus�o do Pr'ojeto do Plano Plurianual_ Lei de mretrh:e.5 Orç,amerttátms e Lei 

Orçamentár� Anual. 

- --

ANALISE DO CI: 

AS.:s:im, tendo wmo local etc divulg,1,;-io o Mura1 P1'.lblloo, Diário Oficial da Municipio e Portel da Transparenc:ia, 

a aiudlllncLl foi rHllzada '-º dia 27/04/»21 na modalidade virtua[ no can.al dei i1'i unicipio 110 YOUTUaE_ 

cofl!formo d0cumentç1çijQ d'e comprovação no anexo I deste rel.atórfo, cumprindc ao disposto rio orderHH'f1ento 

acima, 

fl"I'!� �Mo 'rotgal. N"2&4 - .Clfftffil, Tbti' d9 """'°S,f 
C-1111íl, a.n'!TDírÍrrtl!m.!;italJ'!lll!,l.(Jj!l! , , br 

Tir;ldont (1') J-'45,lltó 
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ESTADO Df SERGIPE 
MVNJ;áno DE TOMAR DO GBru 

seCRET�RIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO 

-- - -

_ __ EXECU, �-Q·_ORÇAMENTARIA __ 

O etrç:amenh;, dc;i Munii;;Jplo ,de Tomar do G@! ru p.i ra o e:i<erdcio de 20Zl til pro11ado pela Le l M unidpail ni7191 de 

11 ide de�rnlno de 20-ZO, fb:oú !! r@Cê[ta total estimada tanta oos orçamento! fi:s;c-al e tambem di segurldad@ 

5âcia 1, j;ii o;,m �s. devidos deduções legais ficou ,en, RS 37 .000.QOO,OO·. Ca,be ress:a ltar que o art. 3,g, da :siu prac:ltacfa 

lei Foram descrlmit1ados 0sseg1ú1\es va IÓ-res conforme quadm a.baixo: 

ÓRGÃO VAlOR FIXADO VALOR - PERCENTUAL
- - -

EXECUTADO• DE EXECU<;AO
PREFErTU�A MUNICIPAL 
FUNDO MUNICIPAL DE SAUOE 
fWNDó MUNIOPAL D 
SOCIAL 
F1JND0 DE PREV. soe. S,€A.V. PUB. M. DE 
TOMAR 00 1GERU 
TOTAl 1)0 ORÇAMENTO ESTIMADO PAIM 
O EXECUTIVO SEM VALOR 00 
LEGISLA TJVO 

R$ 20.796.600,0D 

R$ 4. $32.000,00 

R$ 3S.56(U)OO.OO 

, .. , Valor wt11h11fo corresponde a.o 11�h:w jú 1:-mpenhada. 

R$ 20.416.261,69 
R$ 7.018.118�En 
R$ 1.511.679,28 

R$ 4.l18.193,9i5 

R$ 33.US.853
.,
75 

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA: FIXADO X EXECUTADO 

20.000.0t<J,OD 

1s.ooo.ooo.oo 

1D.DOO.OOCl,[)l 

�.IXI0.000,0) 

D,00 

a FIXAOO • fXECVTMJO 

il't'lli;.ii 6eiúia �. �2 � • c.ri,1'11, Tol"lllr m, Seu/SE 
E-rml h M • '!mleJ lrtt:l'!if 1pg:PJ('.:W91' f":R .qo"' ill' 

Ttlef(lfll f,"91, �.»H 

98% 
84" 

94% 



E'ST li DO DE SERGIPE 
MUN[C[PIO OE TOMAR DO GERU 

SSCl'U:T ARlA M.VNIC!PM. bE CONTROLE INTEANO 

- -

1 .. ,RECEITA 

l.1- RECiEll A A RREÇADADA:

- - -

FONTES OE RECElTA 
-

PREVISÃO ANUAL I\RRECADAOA AfE O 
P-ERiODO 1 

RECEITAS CORRFNHS W '.,1_11,: 'YlO,OtJ 18 8·'12 n2 ::�s 
- --

lmpos.tos, Taxas e 1Co11tríbulçc5�-s de 
Metnoria 

e.o ntrlbu IÇ-01;!'5 
Re«-lta Patrlm 0:nial 
Recelt� de Serviços 

Traiosterêncaas Correntes

Outra 5 Re-teltas Carreote5 

839.840,00 

10.000,00 
86.200,00 
30.000,00 

29.512.900.00 

180.481,02 

0,00 

40.359,31 

O,OD 

18.010.699,591 

11.192,�3 
- -- - --

RECEITAS D[ CAPITA,l 170 W,J no :J l)J 
- - -- -- -

Aliena çâo de Bem, 8,000,00 

TraMferendas de e.apitai 161.100,00 

Oulfas Receita, de Capltal 0,00 
- - - - --

49.170,00 

O(IIJU C!-\Çll.O COM FUNDEB 2. ,11 �. rJ.·to.00 1 9 �.3 O 19. 27 
- -

1.1- DISPON fBIUDAD ES FINANCEIRAS� 

As cflsponibilidactes financéiras da Adml••istração Direta, �istradas na c,onlclbilldadl! em 30/06/2021., 
--1 

Importava em R$ 7.S88A88,29 bete milhôe5, qulnhentGs e oitenta o· olrtcJ mít, quatr,o�ntos e oitenta e oito 

rreaJs e vinte e nove ,c:en'la1,1os) assim d�tribuldc1s: 
- - -

UNIDADE GESTORA BANCOS C./ 8.6.NCOS C/ TOTAL 

MOVIMENTO VINCULADAS 
- - - -

FUNPRE\' 70.973,22 . 70.973,22 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE S8.171,8Z 2.680.34 2, 21 2.738.514,05 

RJNOO MUNlCIPAL OE 26.045,84 412.073,90 433.124,74 
ASSISTENCIA SO OAL 

PREf€1TURA 138.632,S.2 4. 201.802,65 4.340.435,17 

� o&e11.!ilD V-41�. t-l"tB--4 - CL'ltJ,i,, TOl!'áJ' d, &ilni/5E 

E Ulll!"P!t! •tq;na§ r�'lY! cy.1v 
Tid111n1111 (79) 354!l L316 

-l



�..'.; .. :. 

ESTA.DO DE SERGlPe: 
MVNICÍPIO DE TOMAJl:t 00 SE�U 

Sli;CRET AfUA MUNICIPAL l)E ,t!-ONTl'tOLE IN'T!ANO 

- - - -

ANALISE DO CI: 
- - --

·� 

De acordo oom os va1Qr-f!$ ,ap,esent.ado� na tabela anterfor, foram conferidos indivldualme-nte através dos: 

�glslrc,s analíticos exlstenles na c:ontabUidride. As difürenças éntrre os sar-dos. registrados na cor itabilídade o 

aquele$ existentes. nos i!Xtratos band,ios enrontra rn-lie devidamcntl'.! lnfotmadas através da.s cond.lílJ�5 

--- - - -

DESPESA 
- - -

Segue- ,11 b-Jlxo um r-esurno da execUÇH(l di!· de$pes-a orça menlJri�: 

- --

Ur\lilOADE GESTORA EMPENHADO UQUl:DADO PAGO 
- - --

FUNPFlEV R$ 4.324.43'1,45 
FUNDO MUNIOIPAL OE SAUDE R$ 7 .018. 7Jl8 83 

FUNDO MUNICIPAL DE R$ l.512..679,2B 
ASSISTbJCIA SOCIAL

PREFEITURA R.$ 20.416.261,69 
TOTAL EXECUTADO RS 31.272.�,2S 

SALDOS 

R$ 2.270.221 74 R$ 2.270.221,74 
R$ 4. 7 55.871,05 R$ 3 .928. 361.94 
R$�B2.60S,2S RS 368.614,22 

R$ 8.�4.3130,13 
� 15.S6t.8U,12 

- -

UNIDADE GESTORA A EMPENHAR A UQUl:DA.OAR A PAGti,R 

í=UNDO MUNICIPAL DE 
ASS1sn NCIA SOCIAL 

PREFEITURA 
TOTAL A EXECUTAR 

R.$ 213.806'°5 

RS 405.520,12. 

R$. Gn.914,47 
R$, 1.9-89.129,59 

RS 2.431.436.81 R$ 2 .438.187 ,15 
RS 2..262.84 7 178 R.$ 3.090.3S6,� 

RS 1.144.075,06 

R$10.353.105,46 R$ 11.401.531.56 
R$ lS.n0,6:17,58 

80 llS 29.600.000,00 19,76 R$ 7.311.821,39 160r24 � 22.287.178,61 

""""1i "111:Jio Vorr-s. 1'11"284- (4rrt, 11, ,.Ofllll' Ó!!! 6-u\!f�ê 
E- ,;ontr-olt:.t.t&1"metr?\P(Ç9FIU!t .. Q01r bt'

Tc.�fefll [79) J5--45.13l6 
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ESTADO DE SERGIPE 
MUNIMO OE TOMAR 00 GERU 

SEORETAR:IA MUNICIPM. t>e CONTROLE Ilffl:RNO 

- - -

GESTAO FISCAL E INDICES OBRIGATORIOS 

-

-

- - -- -

GASJQ COM PESSOAl 
- -

O EMONSTRA TIVO 
-

Re�e1ta Corrente Uqulda R$: 35_029.273,00 

AplJcação ,com Pess.oal R$: 26.056.505,58 

l"t!rtentual d Compr,ome11ml'nto em !Relação a Ra. 74,38" 

- - -
-

ANIALISE DO Cl: 
- - -

A despesa total com pe-ssoal d() Poder �x�cutivo até o p�rícr;!o em an;:Uls.i!, apuradc1 de acotdo com o disl)Mtà 

no itrt, 18� § 2•. da Lei CompléJl)l!ntair F,ederal 11M 101100 jlêí de Re:sponsabifüfode Fiscal), corre.sponde 
- 1 

74,38%(sett>ttta e q1'4'tro e trinta e- oito por c.anto), � 11e001ta corrente lfquida, encootrc1-se @m de5acordo .ao,

Jimite impo.sLCJ pela referfda legislação.

- - - - -

NOTA COMPLEMENTAR 
-- - - -

A Controladoria do munlcfpEo vem sempre C(lmo de rotfna informado 8(1 ge$tor munlclpal, e aos .secrnt�rtos. 

através de comun i;a-ç-illo int1õ?rm1 a r1ando que a d�SPé5� com ?fSSOãl encontra-se· acima cio pi!rol::!ntua� 

permitido, dest.a forma tomo reromend·iJ a Lei ni 101/2020 e CF/B8, qu� o percentual! eirtedenlê devera :s.er 

ellminado nQ5 dois ,quadrimestres s-eg11intes, em conformidade com o t1rt. 23 da LRF, sendo p!:!�O me1110s wm 

terço nt> primelro, oom adoção d�:;_s pr,avid'êJllci11s prieYista5 nos §-§ 3!'.! e 4i do art. 169 da C.F1 assim desta forma 

informo que além da já supramencionada oomunicaç:30 interna de- informação �nviada sera f:!Mt.ado ate o dia 

06/08/2021 um rel:atórlo dõ �binete do Prefeito com os devidos lêVillltamento.s@ sugestivas. d@ mec:Hdas a 
-1 

serem tomadas.

P'ftl� (;$t\llo 1/argm. N",8.4 - �N>. °tOfl'll!i' � fllW� 

E . Ql'lt!'llllt. ,.;,...,t:.iit-rdo:pu "5 9i'Ikt 
Te ,- (7'9) SS'-4'5.l!H, 
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EST A.l:>O bE SERGIPE 
MUNidfro, bE TOMAIR 00 &ERU 

SEGRET AR!� MUNICIPAL. DE CONTROLE INTERNO 

GASlOS COM SAÚ,DE- 1.5.Jí

Cabe rnforma que o art � da Co.nstrtulção federaf ratlflca os dite-ito.s .sociaiis _. educação, a saúde, a 

alimentação, o trabalho, a m0rc1dia1 e later. ai segu-rança, a pre'lladencia socr.il. ;;1 proteção � maternidade e à 

infãncla, a assistência aos desamparados. o àlrti lto à 5 úde estii f!ã ra nUdo ainda, no artigo 196 da Corutltulçãa 

Feaernl@ orgc1n zada pot melo do Sistema úrm:o de Saúde (SUS). que desde 2000 teves.eu financiamento ou 

perce.ntuat rnlnin'lo estabelecido peta Emenda Constitucional n� 29/2000. A p,u1tr de 2004, foram d!!'finidos 

novos Cl"itérjos pt:ira os m•unic;íplo!í que "caram obrigadoj a inve,-ur o m�nlmo de 15% (qulnz� por c!!'nto) do 
. 

- 1 

produto da <i! rrecadaçiiio dos ímpo!.mos a q ué se refore o art. 156 e dos reamos que tratam os a rts. HS e 1>9, 

lntíso t .ilinH bi, �; .31l' cfa Co"'tlluiçã-o F-ode.ral em ações e :servrç;os de $aUde. 

Q,.EMOH§TRA TIVO pp TRrMESTRE 

RECEITAS DE IMPOSTOS E TRA.NSFEREJIICIAS 

VALOR APLICADO EM AÇÕES E SERVIÇOS OE SAÚDE 

PERCENTUAt APLICADO 

- -

ANALISE DO CI: 
- -

RS:9 .932.3A1, 72 

RS� 1.979.947,97 

21,46 % 

Con_Sitlerillnd.o Q 3� bimestre d F W21
t 
via R�i.ltória Reiumrdo da Execu,ç�o Orçitrnenttiria - RREO, o Munrdplo 

contabilim u, em re h'llçio a, receita de lmpo.stos1 2�46% (vinte e um 11i rg ula quarenta e :sei5 par c;ento} em gastos 

reem sa Lide cumprindo o mall\da mento Con.stitu o na 1. 

Pra pi G.ff-íwQ 1/argu N4'2� - c«nr1'11, 'Tcni:P go "r-..i1se 
!: IMIII- m,,rmlf!PTrJllliMqqm, ., ?Vfkr

Te.•h1111 (19) J�SJU• 



Es1i ADO OE .SERGIPE' 
MVNICÍPIO DE T01M AQ [)O ,SERU 

SSOAET �RIA MUNICIPAL t>E CONTROLE INTERNO 

GASTOS COM �LJTffiÇÃO DO DESENVOLVIMENTO DO ENS'INO - MDE -25% 

Além da art. 6i da Cons-Uluição Fedt!ral que IQ!tifica o direíto social a ed1JCação, os l'.)rlncipals aspe«e>s da 

EdLJCação �ncontram-se :s1stematlzados dos c11·ugas 205 - 214/C.F., quanto aos gc1s.tos destinados à

manutençã{] e de-.senvnlvirne nto do ênsino, previstos no art. 212 da Constitu�o federal, e n-contra-se defl n do 

e petOentlial mí ni lflo par.a a c1ptlcaçJo de. tais rec,ursos - no caso dos Municípios - nlio pode SE!'r inf e1rkit a 251Jfi, 
-, 

r-1/lnte e cinco par eento� da Receita LíquJda de Impostos; e Transfefê.nciai5, 

DEMONSlftATIVO \QO lRIMESTRE 

RECTIT AS D:E IM POSTOS E TRArJSfl: RÊNCIA> R$ :9.932.3 3l .72 

VAlOR APl:JCADO EM MANUT. E Dt5EN. DO ENSJNO 

PERCENTUAL A.PLICADO 

R$:1,681, 798,67 

1 ANALISE DO CI: 
- - -

16,93� 

Con.sfde141ntio 0 3!l! bimestre tte 2021 (JANEIRO/FEVEFtEIRO/MARÇO/ABRll/MAIO/JUNHO}, vJ� Refatório 

Resumido d.ai Execuç�o Orçame-ntârla - RREO, o Municlpio con1abilirou, ern reJaÇjo a l"ét:eita de lmposti0!i, 

16,931'[ deze:tseis vlrgula r,over'l't� e três por cento) em gastos com MO.E. cabe l'essilltar crue a l!dmlnl1t1ação 

deve Sê atefltar no cumprimento do mandGmento C.Onstituclonal, d'esta formai o Controle •nteirno estará! 

1mcí11m1n.lu�f)do uma comunicação ao G.abJnete do Preíelto !:>em como a� Secretarias de Edu�o e Frnançu 

para as tomadas de mei;lldu c:.a1béveis para assim aJmpJir o perc-ent\lal emb�letido pela Ccnsttt.u ção. 

fl'llto rõe o 'I'�. N"2M -.Centro, T0ffli2" d.ó wNISê 
e, 11: mnr tvlqfftVM er � 1'111 !'J'lr1'?u M:.ti)' .br 

TeleflllWI (7!1l !54�_Ul!1, 



EST AOO DE SERGIPE 
MUNICÍPIO OE TOMAR DO GERV 

secRET ARIA MUNICIPAL OE CONTROLE INTERNO 

GASTOS COM FUNOEB -70%

A Lei 14.113/í:DlO estabeleoe que o mínlmo de 70% dos recur.sos orlundos do FUNOEB deve ser utiliz.ado no 

pa,gamentu dos p1-ofissionils Ta educação, c1.1Jo c:onceito ir1dui (art. 26, pa�graro unico, lncisg IH aqueles 

definidos nos termoli do art_ 61 tf-a lei 9.394/1996 (LOS).

f>EMOkSTllATlV,O DO BIMESTRE 

RE<CEl'r A 00 f:IUN DEB 

70� DA RECEITA DO FUNDEB 

i VALOR APLICAD-0 NA REMUNERAÇÃO DO MAGIST�RIO 

PERCENTUAL APLICADO 

- - - -

ANALISE DO CI: 

R$:5.S37. !89,07 

R.$:4.086.172,35 

R$: 5.006.613,36 

- - - - -

Logo, quanto a apliçªçãa do$ recurso5 do FUNOE:B, no mlnlmo de .sessMta por tento cio retomo do FUNDES, 

c:onforme estab�Jeddo na legislação pert1.Mnite, obsefVa,-s.e que a Mliini,;ípalldacfe oplkau aM a d,a,ta deste 

relatório o \lalor total de R$ S.00&.613,36, reprMentando um percentual da 85,.80� curnpr,fndo, portanto o 

índice, restatlêJ�d'os.Com rolai�o as despesas oriurxlas da Secretaria de Educa�o. tabe reisaltar qu-e não 

houve o empenho d!:! despesas, oonforme ptevê o art 71 da h!i 9.3�/96-LDB. 

f'N(lll. in1dln \iw,:,-p, N
i

"'llOAI • Comt, T111K1r da GltwSE" 

E'-mafü "'í!!!lrn!clo·llJ'l'i'9temsl'dqq«ru � gü .. b,: 
Telri�'lf (79) J�&,231!> 

-·



E5T AbO oE .sERGIPe 
MUNICÍPIO DE TOMAR DO fi/eRU 

sECRET ARIA MUNICIPÂL D,E CONi�E INTE�NO 

REPASSE oo puooEcrMo oo LEGl5LAilvo 

CALCUl'..0 PELO BALANÇO-VALOR A S.ER R1�PASSA.DO l'JO MLS 
REPASSADO- ACUMULADO 

R$: l 00. 458,98 
Fl $:602, 75!.,88 

' VALOR A SER Rf PASSADO R$:60l. 753,BS 
:D!f ERENÇA (t OU·) R$: D,00 

- - -

ANALISE DO CI: 
- -

o lOtd� cfo valor a ser repassado ao Poder Leglslatívo em 20211 mnfonne detennina o artigo 2:9-A d 

Constiluh;ão, Federal édc1R.$ l..20S.507.76 (Um milhão, duzentos C! dnto mil. qulnh1mtos e �le reais., esetentil 

e sêls centaVQs), oonform� t.abelc1 acima, atê o trimestre em análise J� foi transferido o montante d� R$ 

602.7S3.,88 (Sêisi;,entos e doES mil, sttte-cento.!> e cínquent,a e três reais, oitenh1 e oito centavos). Res.\illto q11H! a 

Munícip.!lida:de es.tà ,em confonnidad@ com o arL 29·'\ §l, U, da CF/B8. 

SUBSÍOiOS 
-·, 

Os .subsídios rnensais do Prefeito, Vice,Pr,efeito e Secretários. palia a atua I leglslatuni fo,am fixados atr.a vês da 

Lei n· 596/2012, e ê_Stiio a:Si!íim disorimlrH11tfos: 

ITEM FIXADO REC(OIDO 
PREFEl-rO -

v•cE-PR F.FEITO �� 
SECRETÁRIOS _ �� 

- - -

_ ANALISE DO CI.: _

Considerando a fix-a�o dos subsídios do P�feíto, Vlce-Pr�feito @Se(retarios Mtmiclp�fs. paira o quadriênio de 

202.1·2024, con5taitamos q�e estti em conformstf_illde com as normas fflferfd-a$ no art. 29, V da Constltu'çâQ 

fe-deraf e a Re.solw;:ão oR 202, de 24 de tnilio de 2001 do Tribunal de Contas do Est.ido de Sergipe. 

-· . 

"1lçn fN oll1 'l'illfl!IU', P<A'2M- C�f'll Tcnv do�� 
f-rrGilo ç.,ntrple11\ffq)'if tnr'11ref?ll""u 'ffl w,br 

erd_,. [19) l,-uc:m, 



1EST ADO' t>E SERGIPE 

_ 1 MUNic;Íf,10 DE TOMAR 00 GERU
,SECRETARIA MUNICI'P�ll.. DE CONTROlf INrfEQNO 

f'ATIUMÔNIO 

O art. J!, §11;1, Lei 4.717/65 defln.@ o Pattlm6nío Público c:omo o conjli!nto dl!! be111S e, direitos, mensurá,11el @tn 

dinne;ro, que penene@ à União, a um Estado� a um Munidpio, � uma aularqula ou empresa publica • 

.O.Sslm, a contabiJidade está dlrttamente e intrtnsic\lmente tig-ada ao controle d situaçJ"o patrtmonia,I, 

d't!tem,ínando � Ltl Federal n1..A.320/G4; os critertos para 05, regfstros. nnalitioos @/ou sinMtir-os d0 todos os 

bens de airáler pe'ffflane.nte, com indi�çãa tios �rementos imprescindíveis para a p,erfeit� c.aracterização de 

cada um deres, devertdo e> Poder Executivo ter um controlo rndívidual e pormcnorhado do bem púbm:o@ dQs 

agentes responsáveis peJa guarda e admlniwação dos mesmGS. Como jâ enfatizado. a respons.abilidade direta 

pelo bom uso e :elo do �amm�mi0 pú bJtco em regra é do Poder Execa,1tivo, mas m u ta-.s veres é neceSQrio qu� 

o ge$tor públiça municipal promova ações adminím1tÍltiJ.5, opêr.acionc1is e contábe� visando e)Cl)ar,.dir a

f!'_sponsabilída"tie com os de-miilis age<ntes públioos do Set,or de Palfimonlo, não perdendo dê vista, a 

responsabilidade fncflrcta de toda a população, poJs é- develi' Cj1JP todos zelem pelo Patrlmônlo Públir;o. f'l�sse 

sentldo, o controre palrimonlal afeta dl�mente a situoilção patrimonial em termos de· ativ-0/paissivo sendo 

um Setor de alta rele\lâncla par.i as �çõei ai;fmlnlstJafu'as. 

DEMONSTRATWO PATRIMONJAL NO TRIMESTA€

Pl'Vj11 Goen:tio !/ufJII'. N ... �IH - Gentf\l, lomar m 5tn,/� 
E Gntnz!! •ttcm§ [t<'\!l"gtl'J""M:� b-

f,l!t1'1o1111 [l'!I) l!i4! 1,J16 
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FMS 
FMAS 

PREFEl 1 UR1\ 
TOTAl 

EsTAt)O t>E SER�lP& 
MUNiáPIO CE TOMAR. 00 GERU 

SECRETARIA MUNICIPAL DE �ONTROLE �NO 
R$ 67.158,00 A.$ 0,00 
R$ 0,00 �o.oo 
R.$16.S?O,OO R$0,00 

R$ 83. 7 28.00 R$ 0,00 

ANALISE DO CI: 

R$ 0,00 
R$ 0,00 
RS o,oo
R$1.320,00 

-
-

- -

Os bens móveis i'dqulridos nute tri.me.stre lo-rali1atam tR$ ,85.0Q,OO(oitenta e cinto mll e qu;u·anta e oito 

reais}. Em consulta ao Setor cfe Patrimônio do Munklplo consratou·se quie os hens móvc fôrªrn dewdarnente 

tonibados, conforme preceitua a Re�olução TCE/SE n2 160/92. 

-·

Ali.MOXARlfAOO 

Considerando qoo o almo.x.arlfacfo e o, foc-dt ctestJnadQ à 1uarda f! canse rvação dG materla is, tom fun� de 

destinar espaços onde permanecerá càda U�m aguairda11do a necwldade do seu uso. de•.re po:ssuircrtruturas 

físic.a e funcional a-dequadas. No ârnbilCJ da Admini5traÇiiio Públrt:<i, o St!tor de Almoxanfado torna-se uma 

uriidade ddminl:!>trativa d@ sum111 importAncia, sen.clo o local ortde fjcam armazenados bên.s públicos, nlo 

podendo se c-irdrte ruar como mero ªd'Ppósito de M::tteriats". Oevl! e.stc1r �ubmetido as téa,icas de 

ijrJl'IJZl!!nagem é aos. c:CJritroles ne-c:essá rk1'.s. 

DEMOfrfSTAATIVO DQAl.MQXARIFADO NO TRIMESTR 

lJNI DADE GfS'f ORA 
rUNPREV 

fMS 
FMAS 

Jlf([HITlJHA 
TOTAL 

ASRIL 

R$1.272,35 
R.$183.517,25 

R$12.507,71 
�$ 56.i 34,S.S 
R$ 254.Dll,89 

MAIO 
R$0,00 
R$159.462,10 
R.S 5 .563. 14 
RS 69.192,04 
R$ 234.217,2B 

JUNHO 

R$ l.747,l9 

R$1 710,16 
R$104.9ll,.3,3 
RS19l.68Z,33 

- - -- - -

ANALISE DO CI: 
- - - -

No finc11 do trime-stte em aníilise, o Almoxarlfa do toU1Jrzo u a soma de R$6i80.93l,50 �seis,entos e oitenta l'llfJ 

no'léeentos é trinta e um l'êais. e cinquenta Cêlltavos,). 

""°PJ Ci«túi11 Varg!H=, N"2M • Crmlra l1 ifo �45-é 
1:-ll!llil, çootmlciJl!Pnc� p!Nlrdo9C'.1JH ou, bl" 

r t- (79) S&45,l316 
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ESTAbô bE sERGlPE 
MIJNI--CÍPIO bê TOMAR DO 6ERfJ 

SECRETARIA MUNrCifAL 0E CONTR.OLE INTERNO 

PJÃRIAS 

h,t.' 
.
. · �� 

O De-ereto M Uflidi:>al nR Q32/2019 e 3Jterado pelo arti,g:o, 1-1 do1 DecrnJ nt 006/2021.., iflstituiu o l),!lgamemo 

de diJrl.is aos servidores p1.rblhi:os munkipais efet,fvos, ccmlssionacto:s, a.sentes polftkos e conselh@·ros 

t ute larc-.s, que St! ausentarem da sedo do Mtmidpio1 no minimo por 07 (sete} horas ronsecutf\ra�, por 

de�rm nílc:ãt:t da autorldade�mpetente, �m misSdo de estudos ou em1 defe.)ai dos Interesses da 

Administração, titulo d@ indenização da& aespesa.s de ,dtmentação, tran.spçrte e atomtldação. o pagamente> 

da(s) diátia(st t antedpddo, tendo em \listai o praio provâvel do desloc::imento, o(a) Sf'rv•d'or(a) ravoracfdo(a) 

pc!!la d,á,,a deve faz-er prcva junto a Admlni.Stração, iltravês do relatório cJa vlagem reaHlilda, alê 03 �três) dtas 

a.pós seu re&reS$0, 

DEMONSTMllVO p - DlÃRfM NO T,RrMESTRE

UNIDADE GESTORA A;BRII. MAIO JUNHO 

FUNPREV R.$ 0,00 R$100,0D RSo.oo 

FMS iR$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 
R$0,00 R$0,00 R:$0,00 íMAS 

PREFEITURA 
TOTAL 

R$ l00,00 Ft$ 450,00 RS300,0a 
A$200JJO R$ S50,00 R$300,00 

1 
-

ANALISE DO CI: - -

No pertodo foram concedklas dldirra.s a M!rvlàoii'es e agentes po�ticos no v11.lor de R$ 1.050,00 (Um mll ê 

cinq,wmta ,eafs). Estas dférla� vém 5endo pages ('om ba$e nos vak,re.s fil(.õdos no Oec.reto Nir 032 de 02 de 

"'etembro de 2019, alterado pelo DC!c;reto n11006/2021. A l)re$tação de conras das cJlárias � reallta.dil H 

Seu-elariii! Muni tipa I de Flnança-s após retomo da viagem. 

PAJPJ &erula 'i,srgu1 N'ZM - Celrm-o Ttm, do �sE 
E•i,a!I. tilntrolr; ntuM:@fg:zordt1gmJ� ct::n'� 

Tdafatoe (79) '!i4!1 t;ll6, 



E5T ADO bE S�PE 
MUN'IdP!O t>E TOMAR 00 GtAU 

sECRET ARIÂ MUNlCIP.,tiL OE CONTROLE INTE�NO 

ugtACÕEi 

As tidtaçc5es re11Ll1-<1da:s no trimestre eocontnJ-se de f orrna det:a ln ada no 4'JIHO li deste relatório 

DEMONSTRATIVO DAS Ll,01 ACÕES NO TIIMESTR.E 

UNIDADE 
GESTORA 
FUNPí�EV 

FMS 
FMAS 

PREF(rTURA 
TOTAL 

-1 

Disp�ns..1 lnexigll:Jilirlacfo Pregão iomilda Convite Conrnrrênci;:-i Ch;iimada 
EJetrõnlco PuibflCs"'I 

- -IIE!all •• - .. IIIIE!iJla 
IIIIIEalaE!lal • IIIDIIEIII • • -

1 �- IIIID:lal-
08 

02 
05 07 

ºº 00 

00 00 00 01 

1 11 10 00 00 00 01 

ANALISE DO CI: 1 
- - - -

C.onstalou-re que os �iros de lidl.i.ções (PMTG1 FMAS e fM5) foram devidamént� pubtlcodo�, r,a Imprensa

Oficial do Município, n0Jom11I da Cidade, c1fixado no mutaJ e dí\lt.Jfgado no port�I da trans�rênda, Trihunail d'e 

Contas, danda icumpt,mento a0 estabel@cido 110s art�o5 3� e Ui! da Lei 8.666/93 e do manctam@nto 

constltucronoill pre\! :sto no artigo 37 da Constflutção F�deral tPri,idpio da PubJfcldade). Além do mais, fof 

i.,erificada a dot1.1menl#ção dOS' prbced'lmentos llcítatódos; (PMTG, F MAS e FM.St ílhe rtos e ob:sef!.lou-se que os 

me.imos se @nt.onuam em boa ordem, contencf0 autoriiZ'açlo da otdenador"' de éiespe_sH, res.erva de dotação 

orçament.'ína, cópia da portarld 1e pamrer Jum:lioo do Edital. 

- - - - - - -- - - -

NOTA COMPLEMENTAR 
- - -

Informo a esta casa de Contas qu@ O'S procE!d mefllO� Ocit1Jtórlos acima quantfffcado na tabtla no trimestre 

agora ioformado, a Controlado ria de, Munk:Jplo não tc1,1e acesso para brtW análise dois proce�os de lkítação 

l!!>cetut cfos pePQ FUNPR EV, visto que no d ia 27 de .li! nelro do conente foi encaminhado ao Óf'g:io o Ofícto 

� &tllili:. �. �-a'I - ec,,tr., Torr<11r a, .S�f\1/'SE 

• 
_, 

E-1111111 ffiitm'sln•tosil;tolf!lr'O;ssn. .,..,..,., l!r 
T•lrfon& (79} :S�!!o m t; 



ESTAbO DE :5ER61PE. 
MUNJcfnO t)E TOMAr.t t>0 GERU 

SêCRET ARIA MUNtCU'AL DE CONTROLE IN11E�1

n11004/2021 soficitaodo a presidênóa do Fundo a re•,1ção bem como os processos. de- aqul:s1ções e/ou 

cont1'!taçõês d� bens etou scerlÇos reaJitados. 

DOCUMENTO 

Ofício n2 014 

OHcia n9013 

Ofício .,� O 12 

O fic�o ns 011 

Ofldon� 010 

Memorando ,,� 
001/2021 

GESTAO OPERCIONAL 
- -

OATA 

28/06/2021 

03/06/2021 

-1

13/05/2021 

12/05/2021 

09/04/2021 

28/06/2021 

ASSUNTO DESTINATARIO 

Resposta a cfilig,êncl.a 311 CCI do Tribunal de 
ni, dll-3CC-l-10/2021. Contas do Estad'o 
Enc;amlnhamcmto de Comissão de 

reC11Jê.Ti rnento d@ Sindâcàncla e Processo 
serv,dor p.lra ser Admlnistrativo 
avatlado o pedido de 
pagaime11to de 6� mês 
de llcença 
matemld'ade. 
Re s p os-ta ao Ofício n i 
0456/2021. 
Doe.um entos d ç1 

Audiência Pública -
2021 

Encamtohamento da 
Lei Murn lei pai n2 
720/2021 e o Oécreto 
n� 006/2021. 
Di�ig�noia de 
ln dl cativos R@I ativos a 
Vacína ão COVI0-19 

OlfiEC/TCE-SE 

Câmara de 
Verei!ldor@s do 

Mun�cíplo d@ Tomar 
do Gen., 

FUNPREV 

Coordenação de 

Vigilância em Saude 

Comunicação Interna 28/06/2021 1 nformando o 
calendário de envio 
das alter.ações da folha 
de pagamento ac 
Setor de Pessoal 

FMAS, 1FMS
1 

P MTiG

n�022 

-L

� �111lio V11rp, ""2 8,4 - (.clltl'O, TOITW' cb GtMJ/.SE 
e"""1: ™"'1s:1111 l)Oewool'diw!"" • gv-: ht 

T11isfOI\C. (79) 3-'5'11U�U 



iST ADO DI;: Sl:RGifE 

- � MUNICÍPIO 1l>E iOMAA 00 1GeRU
SECAETAAIA MUNICIPAL Dê t:.ONTROUE INTEANO 

Co tnl!J n I e:ç1çã01 lnt:em a 10/06/2.021 Solic:ltação ele PMTG, 1FMS e F MAS. 
n2011·A 

Ço m-.i n I ea�o lrit-ema 
nl021 

Comu nh::ação lnte ma 
nt02·0 

Comu nit:aç�o �nternai 
n !!'019 

Comu nicaii;ão Interna 
nrl018 

Comunh::ac:ão Interna 
n!l017 

comiunicar;ão Interna 
., aio 16 

comu nita.ção �nte ma 
1n!l015, ll4. 13 e 12 

Comu n�cação �nte ma 
n

9

011 

documentação para 

tom posi Ç,ão do 
orçame nrto ele 2022. 

03/06/2021 !Informando sobre, os
índices ele pessoal. 
M DE1 FUN DEB, e 5aúde 

'17/05/2021 E n.ca,mlnh a e lnforma 
ao g,estor sobre multas 
de t irânsíto gue deve-m 
:ser apuradas e sa na:d as 

17/05/2021 Encaminha e Informa a 
gostorn sobre multtas 
de trãnslto que devem 
:5,,er apuradas e s.iinadla.s 

11/05/2021 Encaminha ape.nro o 

-l
anexo Ili de IEGM p;:im 
comprovação de 

documentos 
roHclt,ados. 

07/05/2011 tnfarma111do sobre a 
homologaçao ,cfa 
Dertlar-açi\'I o das: Contas 
Arnrnl:5 dos exercícios 
201g e 2020 no 
Sl:NCONFI 

07/05/1021 Informando sobn? B

homologação da 
Declaração das Contas 
Anuais dos el(en:kios 
.2019 e 2020 no 

SJNCONFI 
06/05/2021 1 nformal'ldo sobre CFS 

índices de pe-ssoa1. 
M D E, FUNrOEB e Saúd1e 

� '16/04/2021 Encaminha e informa a 
gestorn Siobre multas 
de tr�n <Slto, que devem 
sEr ap.u1radas e sanadas 

f!l't1CJ1 fN:hiia lllltgns, N"2B4 - C1mrra, To..:r do &.rr .i/$1! 
E"-rr,ail; m11tralein1'-1!rmf 1arrordlg1,ru :se qo11 br 

Telecf one (19) 3'!4� llU 

P MTG, FMS, FMAS 

FMAS 

FMS 

FMS 

1Gabmete 

SEMEC 

P'MT·G, FM S. F MAS 

FM5 
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ESTADO De SERGIPE 
MUNICÍPIO DE T10MAR bO 6EA.lJ 

SECRET AIUA MUNIICIPAI.. bE CONTROLE INTERNO 

Comu nlca ção ln tema 

.,-2010 

Com un lcaçlo lntema 
n2009 

Comunica ç5o Interna 
n'!!OOB 

Comunicação Interna 
f\�007,006,00S, 

15/04/2021 E.ncamlrtha e Informai a 
eestora sobre m uttas 
de trans•to que devem 
ser apuradas,e sanadas 

14/0S/2021 Ericaminha e informa a 
gestora solbre multa,s 
de transJto que devem 
s�r apuradas e sanadas 

14/04/2021 Encaminha e Informa ai 
gestora sobre multas 
de trânslt,o que devem 
ser ap urada.s e san adii'ls 

06/04/2021 Informando �Q bre os 
-L

1 

fndkes de pessoal, 
MO E, F UN OEB e Saúde 

701 758 6"99 612 

su 833 849 845 

92 46 67 73 

2S2 2.SS 34S 3.4,S 

56 48 73 55 

1'11D� �tiAlo \l'DJ"1111,S. N'ZM. ,C.ertfto, ,._ ,de, nnr/SE

E,t\O : mntrple1irtb"'l:1fitr..ardoF11 mJc 
T �{79')ll54�.m6 

..... , ... , ...

FMAS 

FMAS 

FMS 

lkt· .. 
. . 

. ". :·� ... 
,., ....

PMTG, FMS, fMAS· 

674 487 

747 547 

65 61 

42.S 302. 

62 66 
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ESTADO DE SERGIPE 
MUNECÍPIO t>e TOMAR: 00 6ERU 

�ETAR.IA MlJNICIPAL DE CONTROl.E INTERNO 

ATENDIMENTOS O!, UNIDADE DE RE:FERÊf!llCIA PARA COVIOa19 

A Unidade de R@iferêncla para Covid·19 do Muruc:(pto de Tomar ,do Gert1 func,iona segufndo algu11s 

protocoros para que haja uma eficácia nos atendimentos. Sendo �ssim, o fu:ne:lonamen'to ocorre 

dlariarne11te1 por um penodo de 24 horas. Ncstê1 ocorre dwersas ativldade:5: 

+ Ac.olhim e nto do paci.e1"1te; · 1 

�:. Co n suitas;

.:O ReaUzação de e)(ome-s;

.;. Monitoramr:mtoi

•!-' Dtspens.ação de mediçç1mentos m@dlant,e receita med1ca;

.:, Aç.õ� de preven.ç,ão�
�· Ed,ucação em saúde e serviço

DEMONSTRATIVO 

BOLETIM COBONAVÍUJS 
� 11.\ffl'l:\Jt 

JO·DE Allll.DE 1111 

P'N,OI &!till .. \'G'-jlll , W2ll4 • E941irç, T!UNJI' C11 Getu/SE

�1111111 sr:tr:ffltnmm:i& 1 ª !I!Jtdm;c,rll:a '°"', hr 
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ITENS AUDITADOS NO TRIMESTRE PARECER POR ITEM 
AUDITAOO NO TRIMESTRE 

AUDttNCIA PÚBLICA; LDO-LOA-PPA: 2022 Atendeu ao cu mp rim ento da 
legls,atão 

GJ\.STO COM PESSOAL Até rJ trimestre auditado 
apre.sentou um pen:entua I d� 
74,38�. assim em

desconformidade com 
legislação, 

GASTO COM SAÚDE Atende,u1 ao cumprimento dai 
lefl;is�a ção 

GASTO COM MOE Atê o trírnestrê audltado

apr�sentou urn pí!rcentual de 

• 1 
16, 93%, �he ressaltar que a 

._. __ .
administr�ção d�ve se atentar 
no c-ump rlmento do

ll'!I� Glitúl Vug,u, l"tla-4 - Ç,cíl�N. 'f�IIIII' rio Guw5E 
E-m111h �!"lfcl11t'HJ??'i1(IIJ!'.ICWQ!!nl 111 gey,br 

'lfc;l!_� (19) 3�5.13lt. 
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sEGRiET A.RU MUt,.JICIP AL l)f CONTROLE INTERNO 

GASTO ,COM FUNDES 

REPASSE DO DUODÉCIMO 

SUllSÍDIOS 
- l 

PATFUMÔNIO 

ALMOXARIFADO 
DIÁRIAS 

LICITAÇÕES 

Este � o ll'elatórit1. - '·

mandamento Const•tudo n aJ, 
de-sta forma o Controfe lntemo 
e�arà encaminhando uma 
tomunicação ao Gabinete do 
Prefeito bem como DS

Secretiillrias d'e Educação e 
Flnan�as par.a ii:JS tomadas d1e 
medidas cabíveis para ãssim 
cumprir o percent:ua 1 
estabe,ecldo pefa Constituição. 
Atendeu ao cumprimento da 
lcglsJação. 
At,endeu ao cumprimento d-a 
leglstaç ao. 
Atendeu ao cumprlmento da 
1 egís lação. 
Atende 
Atende 

Atendeu .ao e:um pri mento da 
legís lação, 
V@riflcada a document.ação 
dos proced,mentos licitatónos 
(PMTG 1 FMAS � FMSl abertos e 
observou-se q UI! os mesmo! s,e 
encontram em boa ordem, 
contendo autorização da 
orden adcm1 de despesa, 
rn.s@rva de dotação 
e rçam entá rí a, cópia da

po rtarla e parecf?r juridko do 
Editai, EM SUMA ATENDE AOS 
PRECEITOS DA LEI 8.666/93. 

JOÃO RODRIGO M � -6o NASCJMENT10 
SECRETÁRIO MUNl <CIPALDE CONTROU: JNTERNO 

Pto;a kt �argm. N'ZB� - Gentro, T<1m1r de &er\i/SE 
e 1- ,�nt•11if;".itsf1J1�.tt AA,...,,.

Taltm111 {») �!4Um, 
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,EST AOO DE SERGIPE 

MUNIWIO t>E TOMAA DO GERV 

SSCRETÃR
I

Â MUNICIPAL. DE CO�OLE lNTEA:NO 

CERTIDÃO, 

Ce,rtlflco para os devidos fins que, o relatório de Controre Interno, relatjvo ao 2° 

Trimestre do Exercício de 2021 i exercendo função específica de Rscallzac;;ão quanto 

ao cumprimento da Lei Feéleraj n°. 4320/64 de 17/03/164, bem como com as normas 

técnicas e procedimentos contábeis constantes na Instrução n° . 206/2001 de 

01/11/2001 do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe, Lei de ResponsablUdade Fiscal 1

Normas Orçamentárias, Contábeis, Ananceiras e Patrimoniais; obedecendo todos os 

parâmetros ôa Contabllldade Púbr!ca, em conformidade com ,a legisfação vigente a Hm 

de servir de suporte e apora ao contrate E:xtemo 110 c:umprlmento de sua missão 

JnstJtudonal, bem como, avaliar a legitimidade e eflciêncta dos atos da execução 

orçamentária de forma prévia e concomitante. 

JOÃO. RODRlGO u��RA DO NASCIMENTO 
SECRETÃR

I

O MUNIC AL DE CO,NTROlE .INTERN'O 

P1111t11 6$fíiío '-0'111'-'. N"i&+ - Gc111'1"D, 'TCfll<lr óo '-t1'\,ls.l! 

E .c.ont r11k mrmj:tt.""'1'DP3!"u "f,p,J.. 
Teldn11t (7'9} l!l'4S.D3t. 
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ANEXO 1 

l'rllr;o 6e ili-a Vi!�, f>l�&f - C•ntro TO!JGI' 6, kru/SE' 
C-1Mlh 11nJrolr;irrt-w§to11t11Pi<t.,,ue go• 

Tt.léfone (79) ,ils,45 [3ft. 
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AUDIENCIA MUNICIPIO DE 

PUBLICA 2021 • TOMAR DO GERU
'· U',1•·1l1_,V1'.,, • f 'r:'AN:•=A.,;f•.,,( 4 

- -
- - -

CONVITE 
O Prefeito Municipal convida toda população g ruense para participar da 
Audiência Pública. 

DJA: 7 de Abril de 1021 

HDRARJO: 09h00 

Oportunidade em que serão ,apresentados e discutidos os aspectos 
Inerentes à LDO - (Lel de Diretrizes Orçamentária) 2022, PPA 2022·2025 -
(Plano Plurianual) - E LOA - (Lei Orçamentária Anual 2022.) 

TRANSMISSÃO AO VIVO PELO CANAL OFICIAL 
DA PREFEITURA NO YOUTUBE. 

DVouTube 
youtube.com/channel/UCTZv6bBJAtvGBdVYmDt9juQ 
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