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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

SE

ITABI

Nossa Senhora da Gléria

195,09 Km?

4.745 Hab

25 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 03/01/2024

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUN DE SAUDE DE ITABI

6218482

A informago ndo foi identificada na base de dados

13113063000104

RUA MANOEL ALVES DOS SANTOS 103 PREDIO

smsitabi202 1 @ gmail.com

(79)3314-1258

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 03/01/2024

1 .3. Informagdes da Gestdo

AMYNTHAS BARRETO J;NIOR

LUCAS SANTOS DE OLIVEIRA

Isoliveira.coordenacao @ gmail.com

79988070609

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 03/01/2024

1.4. Fundo de Satde

LEI

86/1998

11.626.236/0001-54

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

DARLA LORENA FREITAS DE SA

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 03/01/2024

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Sadde: Nossa Senhora da Gléria

CANINDE DE SAO FRANCISCO 902.251 26834 29,74
FEIRA NOVA 188.012 6017 32,00
GARARU 644.722 11095 17,21
GRACHO CARDOSO 242.148 5838 24,11
ITABI 195.086 4745 24,32
https://digisusgmp.saude. gov.br 3de 35



MONTE ALEGRE DE SERGIPE 407.409 14356 35,24
NOSSA SENHORA DA GLORIA 756.485 41147 54,39
PORTO DA FOLHA 896.937 26576 29,63
POCO REDONDO 1212.461 33439 27,58

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
‘Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Satude

LEI

RUA DA FLORESTA

CLAUDIANE SANTOS SOUZA OLIVEIRA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA

Data de Apr ¢do na Casa Legislati Data de Apr ¢ao na Casa Legislati Data de Apr ¢do na Casa L

LI LI |

o Consideracoes

Itens 1.4 e 1.7 carecem de corregdo.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

O Relatério Anual de Gestao (RAG) é um documento que mostra uma prestacio de contas a populac@o e ao controle social sobre as realizacdes anuais da pasta e as perspectivas para o Sistema
Unico de Satde (SUS). Ele permite ao gestor apresentar os resultados alcangados com a execucgdo da PAS e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios no Plano de Satde.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

145 298

0 a4 anos 153

5a9 anos 157 153 310
10 a 14 anos 152 150 302
15 a 19 anos 148 154 302
20 a 29 anos 344 393 737
30 a 39 anos 354 348 702
40 a 49 anos 323 377 700
50 a 59 anos 335 336 671
60 a 69 anos 230 226 456
70 a 79 anos 142 130 272
80 anos e mais 50 69 119
Total 2388 2481 4869

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 29/01/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

ITABI 54 57 56 57

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 29/01/2024.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 23 3 17 4 6
II. Neoplasias (tumores) 13 7 8 11 12
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 4 15 1 1 3
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas - 3 2 3 2
V. Transtornos mentais e comportamentais - 6 - - -

VI. Doencas do sistema nervoso - 1 2 6 1
VII. Doengas do olho e anexos - 2 - - 1

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 14 17 34 12 16
X. Doencas do aparelho respiratdrio 10 7 9 22 8
XI. Doengas do aparelho digestivo 17 10 2 21 19
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 2 5 - 4 -

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - 4 3
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 12 6 3 10 10
XV. Gravidez parto e puerpério 51 65 50 54 35
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 5 7 5 3 3
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas - - - 1 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 3 2 4 3 1
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 10 23 18 18 16
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 2 1 1 1 2
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 166 180 156 178 139

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 29/01/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias - - 1 -
II. Neoplasias (tumores) 2 3 8 6
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 1 2 2 1
V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 3 -
VI. Doengas do sistema nervoso - 1 1 2
VII. Doencas do olho e anexos - - - -
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - -
IX. Doencas do aparelho circulatorio 6 4 7 6
X. Doengas do aparelho respiratério 4 3 3 5
XI. Doengas do aparelho digestivo 2 3 2 1
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - 1 - 2
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 1 1 2 -
XV. Gravidez parto e puerpério - - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - 2 1 1
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas - - - 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 17 4 5 3
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 6 6 5 2
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -
Total 39 31 40 30

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 29/01/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Sem consideragdes.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontologico

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células

06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Ag¢des complementares da atengéo a satde

Total

56.410

8.938

10.814

1.624

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)

Data da consulta: 29/01/2024.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevencdo em satde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células

06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Ag¢des complementares da atengéo a satde

Total

132

82

865

1148

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)

Data da consulta: 29/01/2024.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

G<H

Esse item refere-se ao componente esp

do da

Portanto, ndo hé produgdo sob gestao municipal.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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7266,00
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4.6. Produgdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satide

01 Agdes de promogio e prevencido em satde 69 -

Total 69 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 29/01/2024.

® Anilises e Consideracoes sobre Dados da Produgdo de Servicos no SUS

ok.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023
Rede e e abekeimanos e smideprpode st
R = S
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
POSTO DE SAUDE 0 0 5 5
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
Total 0 0 7 7
Observagio: Os dados apr f a0 nimero de estabeleci de satide pblicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 03/01/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023
Rk b b ide e et
I N U N T
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 7 0 0 7
ENTIDADES EMPRESARIAIS
Total 7 0 0 7
Observagiio: Os dados apr dos ref 20 niimero de estabeleci de satide piiblicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 03/01/2024.

5.3. Consoéreios em satde
O ente ndo estd vinculado a consorcio piiblico em satide

e Anilises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Ok.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Piblica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 0 1 0 12 20

Publica (NJ grupo 1)  Contratos tempordarios e cargos em comissao (010301, 010302,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 29/01/2024.

Publica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)

Piblica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 29/01/2024.

® Anilises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

k.

=]
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. 1.1 Manter a cobertura de ESF em 100%
area adstrita

Acdo N° 1 - Garantir Profissionais para as Equipes de Satde da Familia;
Acdo N° 2 - Manter ACS de acordo com a cobertura populacional;

Agdo N° 3 - Garantir 100% da populagio cadastrada.

Cobertura populacional da

2. 1.2 Manter a adesdo ao Programa de Satde na Escola ~ Numero de escolas aderidas 0

- PSE

Acido N° 1 - Realizar trabalho educativo junto as escolas municipais, estaduais e privadas

3. 1.3 Acompanhar as condicionalidades de satde do Percentual de Cobertura do 0
programa Bolsa Familia. acompanhamento das
condicionalidades do PBF.

Acdo N° 1 - Acompanhar os beneficiarios quanto aos pré-requisitos da satde;

Acdo N° 2 - Manter visitas dos ACS;
Acdo N° 3 - Realizar parceria com a Secretaria de Assisténcia Social;

Acgdo N° 4 - Realizar trabalho em grupo com foco no piiblico alvo.

4. 1.4 Manter a cobertura populacional estimada pelas Cobertura populacional. 0

equipes de Satide Bucal na aten¢do basica.

Acdo N° 1 - Manter equipe de profissionais atuando na Aten¢do Basica.

5. 1.5 Implementar o Instrumento de Gestdo e Percentual de Equipes 0
Organizacdo da Atencdo a Satde (Planifica SUS). qualificadas na Atengido

Primaria a Sadde.

6. 1.6 Ampliar o nimero de ACS Cobertura populacional. 0

Acdo N° 1 - Manter ACS de acordo com a cobertura populacional, conforme preconiza a PNAB.

7. 1.7 Implementar Politica para melhoria das condi¢coes ~ Politica implantada 0
de vida e ampliacdo do acesso a agdes e servigos preconizando os

publicos das pessoas que vivem em comunidades de atendimentos realizados nas
quilombos e ribeirinhas referidas comunidades

8. 1.8 Estruturar as Unidades de Satde através da Unidades de Satide ampliada, 0
reforma, ampliacdo e construgdo. reformada ou construida.

Acdo N° 1 - Buscar recursos junto ao Governo Federal

9. 1.9 Adquirir Veiculos e Equipamentos para Veiculos Adquiridos 0

estruturagio das Unidades

Acdo N° 1 - Buscar recursos junto ao Governo Federal

Equipamentos Adquiridos

100,00

85,00

100,00

50,00

100,00

100,00 Percentual
10 Nimero
85,00 Percentual
100,00 Percentual
Nio Percentual
programada

100,00 Percentual
Nio Nimero
programada

1 Nimero
1 Niamero

100,00

10,00

91,50

100,00

100,00

2,00

2,00

100,00

100,00

107,65

100,00

100,00

200,00

200,00

Reduzir a taxa
de mortalidade.

1. 2.1 Reduzir a quantidade de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos)
pelo conjunto das quatro principais doengas cronicas nao transmissiveis
(CNT - doengas do aparelho circulatério, cincer, diabetes e doencas
respiratdrias cronicas)

Acdo N° 1 - Manter grupo de trabalho com diabéticos e hipertensos;

Acgiio N° 2 - Incentivar a prética de exercicios fisicos com o profissional;

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Acdo N° 3 - Incentivar a alimentacdo saudavel, fazer exames preventivos, etc.

2. 2.2 Ampliar a investiga¢do de obitos em mulheres em idade fértil. Investigar obitos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
em mulheres em
idade fértil.

Acgdo N° I - Investigar no minimo 90% dos casos de 0bitos em mulheres em idade fértil.

3. 2.3 Aumentar o percentual de Parto Normal no SUS. Incentivar partos 0 65,00 65,00  Percentual 44,00 67,69
normais no
ambito do SUS.

Agdo N° 1 - Realizar trabalho educativo na Atencdo Basica;
Acdo N° 2 - Manter a referéncia regional para partos e cesdreas;
Acdo N° 3 - Manter referéncia regional através da rede cegonha.

4. 2.4 Manter em zero a taxa de mortalidade infantil. Taxa de 0 0,00 0,00 Taxa 0 0
mortalidade
infantil.

Acdo N° 1 - Garantir qualidade do pré-natal;
Acdo N° 2 - Garantir as referéncias regionais;

Agdo N° 3 - Humanizar a equipe de trabalho.

5. 2.5 Ampliar o niimero de exames citopatoldgicos do colo de ttero em Numero de 0 0,33 0,31 Razao 0,30 96,77
mulheres de 25 4 64 anos de idade. exames
citopatoldgicos

em mulheres de
25 4 64 anos de
idade.

Acdo N° 1 - Maximizar campanhas educativas, objetivando a conscientizacdo das mulheres;

Acdo N° 2 - Realizar levantamento das mulheres na idade preconizada;

Agdo N° 3 - Capacitar ACS para abordagem junto as visitas domiciliares;

Acdo N° 4 - Realizar programagdo no més de Outubro (Outubro Rosa) intensificando as coletas com horarios diferenciados.

6. 2.6 Manter em zero o nimero de 6bitos maternos. Numero de 0 0,00 0,00 Taxa 0 0
Obitos maternos

Acdo N° 1 - Garantir qualidade do pré-natal;
Acdo N° 2 - Garantir as referéncias regionais;

Agdo N° 3 - Humanizar a equipe de trabalho.

7.27Diminuir o percentual de Gravidez na Adolescéncia entre a Nimero de 0 25,00 25,00  Percentual 7,00 28,00
Faixa etaria de 10 a 19 anos. adolescentes
gravidas.

Acdo N° 1 - Realizar trabalho educativo na Atencdo Basica;

8.28Diminuiroquantitativodecasosdesifiliscon Nuamero decasos 0 1 2 Namero 0 0
génitaemmenoresdeano de Sifilis.

Acgdo N° I - Realizar trabalho educativo na Atencdo Basica;
Acdo N° 2 - Acesso ao pré-natal precoce;

Agdo N° 3 - Acompanhamento dos casos positivos em gestantes;
Acdo N° 4 - Garantia de medicamento;

Acdo N° 5 - Monitorar e concluir o tratamento.

9.29ImplantaraEstratégiadePrevencdaoeAtenc¢aoa Estratégia 0 1 1 Nimero 0 0
ObesidadeInfantil(PROTEJA) Implantada.

Acdo N° 1 - Realizar capacitagéo dos profissionais de satide para identificacdo e o cuidado da obesidade infantil no ambito da APS.
Acgdo N° 2 - Realizar agdes continuas para educagdo permanente relacionadas a esse tema educativo na atengdo bésica;
Acdo N° 3 - Realizar campanhas de comunicac¢@o em satde.

10.2.10IncorporaraAtencdoaPessoacomDeficién Percentual 0 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
ciaasdiversaslinhasdecuidadonasredesdeAtenc depessoasc
doaSaude. omdeficié

nciaatendi

das

Acdo N° 1 - Promover a qualidade de vida das pessoas portadoras de deficiéncia;
Agdo N° 2 - Assistir integralmente & satide da pessoa portadora de deficiéncia;
Acgdo N° 3 - Prevenir deficiéncias;

Acgdo N° 4 - Organizar o funcionamento dos servigos de atenc¢@o a pessoa portadora de deficiéncia;
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Acdo N° 5 - Capacitar recursos humanos.

11.2. 11 Reabilitarapessoaportadoradedeficiénci
anasuacapacidadefuncionalenoseudesempenhoh
umano—demodoacontribuirparaasuainclusdaoplen
aemtodasasesferasdavidasocial-eprotegerasat
dedocitadosegmentopopulacional,bemcomoprev
eniragravosquedeterminemoaparecimentodedefi
ciéncias.

Percentual O 90,00 90,00
depessoasc

omDeficié

nciaatendi

das

Acdo N° 1 - Criar ambientes favordveis a saide das pessoas portadoras de deficiéncia;

Acgio N° 2 - Adotar habitos e estilos saudéveis;

Acdo N° 3 - Ampliar e fortalecer mecanismos de informagio;

Acdo N° 4 - Assegurar a igualdade de oportunidades as pessoas portadoras de deficiéncia.

Percentual

90,00

100,00

1. 3.1 Notificar acidentes e doengas Realizar a notifica¢@o de acidentes e ou 91,00
relacionadas ao trabalho, junto ao SINAN doencas relacionadas ao trabalho.

Acgdo N° 1 - Notificar os casos de doencas e acidentes do trabalho através do SINAR;

Agido N° 2 - Sensibilizar os prestadores e profissionais no sentido de preencher as notificagdes.

2. 3.2 Garantir cobertura vacinal da vacina Vacina do publico alvo com a vacina contra a 0 90,00 90,00

da Gripe para o publico alvo definido pelo gripe.
Ministério da Satdde.

Agdo N° 1 - Atingir 90% de cobertura vacinal;

Acdo N° 2 - Realizar divulgacdo na imprensa escrita e falada;

Acdo N° 3 - Realizar calendario de vacinagdo aos grupos de terceira idade;
Acdo N° 4 - Realizar vacina dos pacientes acamados no domicilio;

Acdo N° 5 - Divulgar horério diferenciado de atendimento.

3. 3.3 Garantir a aplicac@o da vacina contra  Vacinar a populag¢do conforme preconizadono 0 90,00 90,00
COVID 19, conforme calendario do Plano Nacional de Imunizagao.

Ministérios da Satde e Resolugdes.
Acdo N° 1 - Vacinar o publico alvo;
Acdo N° 2 - Realizar divulgacdo nos meios de comunicagio;

Acdo N° 3 - Realizar busca ativa dos faltosos.

4. 3.4 Garantir a cobertura vacinal de 4 Vacinag¢do em 100% das criancas menores de 2 0 90,00 90,00
vacinas do Calendario Nacional de anos de idade com as vacinas: Pentavalente,

Vacinagdo para criancas menores de dois pneumocdécica 10-valente, Poliomielite ou

anos de idade. Triplice Viral, com cobertura preconizada.

Acdo N° 1 - Vacinar o publico alvo;
Acdo N° 2 - Realizar busca ativa dos faltosos;

Acido N° 3 - Promover a prevencao de riscos a saide da populagio;

Acdo N° 4 - Capacitar ACS para verificagdo das carteiras de vacinagdo e orienta¢o nas visitas domiciliares;

Agdo N° 5 - Cumprir o calendario vacinal.

5. 3.5 Manter em zero o niimero de 6bitos Obitos por dengue.
por Dengue.

Acdo N° 1 - Manter a equipe de Agentes de Combate as Endemias;
Acgdo N° 2 - Intensificar as campanhas educativas;

Agido N° 3 - Realizar trabalho educativo junto as escolas;

6. 3.6 Realizar a visita domiciliar para Visitas nos iméveis em pelo menos 04 (quatro) 0 5 5

controle da Dengue, Zika Virus e ciclos de visitas domiciliares para controle da

Chikungunya atingindo, no minimo, 80% de  dengue no ano.
cobertura dos iméveis.

Agdo N° 1 - Manter a equipe de Agentes de Combate as Endemias;

Acdo N° 2 - Manter parceria com os Agentes de Combate as Endemias;
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Acdo N° 3 - Aprimorar os registros das visitas.

7. 3.7 Manter e ampliar a execugdo das Percentual de execugdo das agdes de Vigilancia 0 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
acdes de Vigilancia Sanitéria. Sanitéria.

Acdo N° 1 - Manter a equipe da Vigilancia Sanitdria;
Acdo N° 2 - Capacitar servidores da area.

8. 3.8 Aumentar a proporgdo de cura de Proporgao de casos novos de hanseniase 0 100,00 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
casos novos de hanseniase diagnosticados. diagnosticados.

Acdo N° 1 - Identificar e tratar 100% dos casos de hanseniase;

Acdo N° 2 - Realizar trabalho preventivo e orientagio;

Agdo N° 3 - Capacitar a equipe no sentido de identificac@o dos casos suspeitos e diagndstico precoce;
Acdo N° 4 - Monitorar e concluir o tratamento.

9. 3.9 Manter em zero a incidéncia de AIDS Numero de casos novos de AIDS em menores 0 0,00 0,00 Percentual 0 0
em menores de 5 anos de idade. de 5 anos.

Agdo N° 1 - Ampliar as campanhas educativas;
Acdo N° 2 - Realizar trabalho educativo com escolares;
Agdo N° 3 - Realizar teste rapido em 100% das gestantes e/ou seus parceiros.

10. 3.10 Encerrar 85% ou mais das doengas  Proporgéo de casos de doengas de notificagdo 0 85,00 85,00  Percentual 85,00 100,00
compulsérias imediatas registradas no compulséria imediata (DNCI), encerradas em

Sistema de Informagdes sobre Agravos de até 60 dias apos a notificagdo.

Notificagdo (SINAN).

Acdo N° 1 - Notificar os casos suspeitos;

Agdo N° 2 - Solicitar exames para encerramento do caso;

Acdo N° 3 - Acompanhar a evolugdo do caso e encerrar no SINAN;

Acdo N° 4 - Sensibilizar os prestadores de servigos como hospitais, no sentido de haver colaboragio nas notificagdes.

11. 3.11 Aumentar a propor¢do de cura de Proporgio de casos novos de tuberculose 0 90,00 90,00  Percentual 100,00 111,11
casos novos de tuberculose pulmonar pulmonar.

Acdo N° 1 - Identificar e tratar os casos de Tuberculose Pulmonar;
Acdo N° 2 - Realizar trabalho educativo na Atencdo Basica;
Agdo N° 3 - Capacitar a equipe no sentido de identificacdo precoce dos casos.

12. 3.12 Investigar 6bitos com causas Percentual de casos de 6bitos com causas niao 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
bésicas ndo definidas definidas investigados.

Acgdo N° 1 - Investigar 100% dos 6Obitos com causas bésicas ndo definidas.

13. 3.13 Realizar andlise da dgua para Percentual de andlises de dgua realizados. 0 90,00 90,00  Percentual 100,00 111,11
consumo Humano

Acdo N° 1 - Manter Equipe Completa;
Acdo N° 2 - Manter profissionais capacitados.
Agdo N° 3 - Manter parceria com o LACEN;

14. 3.14 Reduzir a prevaléncia de fumantes ~ Programa reativado. 0 1 1 Numero 0 0
e a consequente morbi- mortalidade

relacionada ao consumo de derivados do

tabaco (Programa de Combate ao

Tabagismo)

Acdo N° 1 - Promover a¢des educativas;

Agdo N° 2 - Capacitacd@o de profissionais de satide em parceria com a SES;

Acgdo N° 3 - Ampliar o acesso do tratamento do tabagismo a atenco bésica e médica complexidade;
Acdo N° 4 - Iniciar Programa de Combate ao Tabagismo.

15. 3.15 Contribuir para a promogao da Programa Academia da Satde reativado 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
satde da populagdo a partir dos Polos ja
instalados.

Acgdo N° I - Reativar a Academia da Satde;

Acdo N° 2 - Contratar profissional de educagdo fisica para exercer as atividades da academia da satde;
Agdo N° 3 - Promover a produgédo do cuidado e de modos de vida saudéveis;

Acdo N° 4 - Promover praticas artisticas e culturais;

Agdo N° 5 - Mobilizar a comunidade.
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1. 4.1 Manter o transporte a pacientes de Nuamero de veiculos para Nimero 10,00 125,00
urgéncia e emergéncia transporte de usudrios.

Acdo N° 1 - Manter as atividades dos servicos de transporte.

2. 4.2 Manter a Regionaliza¢do da Sauide, Pactuacdo para atendimento de 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
garantindo as referéncias SUS pactuadas. média e alta complexidade.

Acdo N° 1 - Manter e aperfei¢oar a regulagdo dos encaminhamentos de média e alta complexidade.

1. 5.1 Construcdo do Centro/Consorcio de  Centro de Aten¢do Psicossocial CAPS 0 Numero

Atencdo Psicossocial CAPS construido programada

2. 5.2 Manter o atendimento Psicossocial ~ Percentual de usudrios com garantia de 0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
aos usuarios do SUS na atengdo basica atendimento psicossocial no SUS.

Acdo N° 1 - Manter a equipe de atengdo basica com referéncia de 1° atendimento;
Acdo N° 2 - Manter fluxo de atendimento referenciado pelas ESF;

Acdo N° 3 - Ampliar os atendimentos psicoldgicos e psiquidtricos.

1. 6.1 Garantir a dispensacdo dos medicamentos contidos na lista ~ Usudrios atendidos 100,00  Percentual 100,00 100,00
bésica do municipio (REMUME)

Acdo N° 1 - Manter o armazenamento e dispensacido dos medicamentos bésicos.

g
E

2. 6.2 Garantir o encaminhamento de documentos para processos  Usudrios atendidos 100,00 Percentual 100,00 100,00

administrativos de medicamentos pertencentes ao Elenco Especial
e Especializado.

Acdo N° 1 - Realizar o encaminhamento da documenta¢io dos processos aos orgaos competentes.

3. 6.3 Manter atualizados os registros junto aos sistemas Usudrios atendidos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
(HORUS).

Acdo N° 1 - Manter atualizacdo do HORUS feita por farmacéutico.

4. 6.4 Realizar palestras para populacdo e grupos de risco sobre o Niimero de palestras 0 4 4 Nimero 4,00 100,00
uso racional de medicamentos. realizadas no ano

Acdo N° 1 - Realizagdo de palestras educativas para a populacdo e puiblico alvo.

5. 6.5 Estabelecer equipe ou setor responsavel que atue na Usudrios atendidos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
judicializa¢do da satide

Acdo N° 1 - Produzir diagnéstico da judicializagio;
Acdo N° 2 - Participar do processo de planejamento do municipio;

Acdo N° 3 - Apoiar a construgdo e qualificagdo da REMUME.
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1. 7.1 Implementar a¢des de Educagdo Programa de Formac@o de Nimero 1,01 100,00
permanente para qualificagdo das redes de Profissionais implantado.
Atencdo a Saide.

Acdo N° 1 - Oportunizar a participacdo de profissionais da area da satide nas capacitagdes e treinamentos;

Acdo N° 2 - Realizar capacitagdes por setor na Unidade Basica de Satde.

2. 7.2 Fortalecer a politica de atengdo basica do  Implantacdo do Programa Saide com 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
SUS, por meio da formagdo ampla dos agentes  Agente através de parceria com o MS.
de satde.

Acdo N° 1 - Aderir ao Programa;
Acdo N° 2 - Acompanhar edital de credenciamento.

Agdo N° 3 - Manter 100% dos ACS na participagdo do Programa.

3. 7.3 Criar um Plano de Cargos carreira e Plano de Cargos, carreira e salarios 0 Nao Numero
saldrios dos trabalhadores da drea da Satde. dos trabalhadores da drea da Satde programada
atualizado.

1. 8.1 Manter atualizado o Cadastro do Conselho Cadastro do Conselho Municipal 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Municipal de Satde junto ao STACS de Satde

Agdo N° 1 - Realizar o cadastro dos Conselheiros junto ao SIACS;

Agido N° 2 - Disponibilizar Espaco fisico e estrutural.

2. 8.2 Incentivar a participagdo dos Conselheiros de = Percentual de Conselheiros 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
satde de em capacitagdes, seminarios, etc. Municipais de Saide
capacitados.

Agido N° 1 - Disponibilizar recursos financeiros;
Acdo N° 2 - Incentivar a participagdo.

3. 8.3 Adquirir Equipamentos e Material Equipamentos Adquiridos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Permanente para uso exclusivo do Conselho

Acdo N° 1 - Buscar recursos junto ao Governo Federal

4. 8.4 Apoiar o Conselho na realizagio da Conferéncia realizada 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
Conferéncia Municipal de Satide

Acdo N° 1 - Garantir todos 0s recursos necessarios.

1. 9.1 Qualificar a Percentual de encaminhamentos realizados pela regulacido 15,00  Percentual 15,00 100,00

regulagio dos municipal.
encaminhamentos de

média e alta

complexidade,

encaminhados através da

regulagdo.

Acdo N° 1 - Implantar mecanismos de regulacdo com critérios para autorizagio de exames de média e alta complexidade.
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2. 9.2 Manter o cadastro Cadastros realizados. 0 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
dos usudrios para os

encaminhamentos de

média e alta

complexidade através do

complexo regulador,

utilizando os sistemas de

regulagdo.

Acdo N° 1 - Manter o registro das demandas dos usuérios do SUS cadastrados nos respectivos sistemas.

3. 9.3 Manutengio e Equipe de Gestdo Capacitada 0 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
aprimoramento das

atividades de Gestdo da

Secretaria Municipal de

Sadde.

Agdo N° 1 - Capacitacdo dos servidores da drea de gestdo e regulacao.

4. 9.4 Implantar a Interlocutor cadastrado 0 1 1 Nimero 0 0
Interlocucdo com a

Ouvidoria Municipal do

SUS.

Acdo N° 1 - Acessar ouvidoria;
Agdo N° 2 - Participar das capacitacdes sobre ouvidoria do SUS;
Acgdo N° 3 - Criar caixas de sugestoes.

Acdo N° 4 - Divulgar nimero para acesso a ouvidoria municipal;

5. 9.5 Manter todos os - Manter 100% dos instrumentos de Gestdo obrigatérios 0 100,00 100,00 ~ Percentual 100,00 100,00
Instrumentos de Gestao atualizados
atualizados

Acgdo N° 1 - Apresentar os relatorios quadrimestrais no prazo determinado;
Acdo N° 2 - Apresentar a Programagido Anual de Satide no prazo determinado;
Acgdo N° 3 - Apresentar o Relatério Anual de Gestdo no prazo determinado;
Acdo N° 4 - Manter o Sistema DigiSUS alimentado e atualizado.

6. 9.6 Manter a Sistemas de informagdo alimentado. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
alimentagdo regular dos

sistemas de informacao

da atencdo basica —

SINAN, SIM, SINASC,

CNES, SI- PNI,

SIA/SUS, E-SUS

Acgdo N° 1 - Inserir os dados nos sistemas e realizar a exporta¢do mensal e regular.

7. 9.7 Manter atualizado  Cadastro atualizado 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
o cadastro do municipio

junto ao Fundo Municipal

de Saude.

Acdo N° I - Atualizar os dados juntos ao FNS quando necessario.

8.9.8 Mantermonito I-Propor¢io de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas 0 100,00 100,00 Percentual 73,70 73,70
ramentodanova prélnatal realizadas, sendo a 1* até a 20" semana; II - Proporc¢io
forma de financiamento de gestantes com realizacdo de exames para sifilis e HIV III -
de acordo com o Proporgao de gestantes com atendimento odontoldgico realizado
Programa Previne Brasil IV - Cobertura de exame citopatolégico V - Cobertura vacinal de
poliomielite inativada e de pentavalente VI - Percentual de
pessoas hipertensas com pressao arterial aferida em cada semestre
VII - Percentual de diabéticos com solicitacdo de hemoglobina
glicada

Acdo N° 1 - Garantir o Rol de Indicadores nos parametros e metas conforme portaria 3.222 de 10 de dezembro de 2019.

9. 9.9 Implantar O Percentual de Equipes com o Informatiza APS implantado e PEC 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Programa de Apoio a (Prontuario Eletronico)

Informatizac@o e

Qualificagdo dos Dados

da Atencdo Primaria a

Sadde

Agdo N° 1 - Manter 100% da equipe informatizada;

Acdo N° 2 - Manter acesso a internet;

Acgdo N° 3 - Capacitar profissionais para utiliza¢do do sistema;
Acgdo N° 4 - Licitar equipamentos para 100% da equipe.

DIRETRIZ N° 10 - Eixo/Diretriz 10: Manutencao dos servicos basicos de satide (manutencio da estrutura da Secretaria de Saide, pessoal, encargos sociais).
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1. 10.1 Garantir o atendimento de Satide Percentual de atendimento na area de satde 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Oral na atengdo basica (rede) e de média oral na rede de atengdo basica.
complexidade.

Acdo N° 1 - Manter equipe de profissionais;
Acdo N° 2 - Disponibilizar servicos odontoldgicos, tratamento e prevengio.

2. 10.2 Garantir atendimento a Satde Oral Percentual de acesso a satide bucal aos 0 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
através do CEO usudrios do SUS, com aumentando a oferta de
procedimentos de média e alta complexidade.

Acdo N° 1 - Oferecer diagndsticos de patologias bucais, com énfase no diagndstico e detec¢do do cancer de boca;

3. 10.3 Manutengio da Estrutura da Atendimento aos usudrios do Sistema Unico de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Secretaria de Satde. Satde.

Acdo N° 1 - Manutengdo de contratos relacionados ao funcionamento da Secretaria Municipal de Satde;
Acido N° 2 - Conservagdo do prédio onde funciona a Sede da Secretaria;

Acdo N° 3 - Aquisi¢do de Equipamentos para uso nos servigos.

4. 10.4 Manutencdo dos servigos de Atendimento aos usudrios do Sistema Unico de 0 100,00 70,00  Percentual 70,00 100,00
atendimento de média complexidade nas Satde.

areas de Pediatria, Fisioterapia e

Fonoaudiologia.

Acdo N° 1 - Manutengdo de contratos relacionados aos profissionais ndo efetivos;
Acdo N° 2 - Ampliacdo dos servigos de fisioterapia.

Acdo N° 3 - Contratagdo de Consultas de Pediatria por Convénio ja aderido por municipio.

1. 11.1 Manter o plano de a¢des de enfrentamento ao COVID ~ Comité Municipal de Resposta Nimero 1,01 100,00
19, atualizado Rapida ao Coronavirus (CMRR

COVID19) em carater

temporario mantido;

Acdo N° 1 - Manter Comité Municipal de Resposta Rapida ao Coronavirus.

2. 11.2 Promover atencdo integral e a reabilitacdo a fim de - Conter a propagacdo do 0 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
conter os impactos da introdugio da infec¢do humana pelo Coronavirus COVID 19

novo Coronavirus (COVID-19) na populagdo residente no

municipio e suas possiveis sequelas posteriores.

Acdo N° 1 - Notificac@o de casos suspeitos e andlise das informacdes das unidades notificantes;
Agdo N° 2 - Realizacdo de teste rdpido no municipio;

Agido N° 3 - Manter boletim epidemiolégico municipal.

122 - 8.2 Incentivar a participagdo dos Conselheiros de satide de em capacitagdes, semindrios, etc. 100,00 100,00

Administracao

Geral 10.3 Manutencdo da Estrutura da Secretaria de Satde. 100,00 100,00
9.5 Manter todos os Instrumentos de Gestdo atualizados 100,00 100,00
9.7 Manter atualizado o cadastro do municipio junto ao Fundo Municipal de Satde. 100,00 100,00
1.8 Estruturar as Unidades de Satde através da reforma, ampliagdo e construgio. 1 2
1.9 Adquirir Veiculos e Equipamentos para estruturagao das Unidades 1 2

301 - Atengdo 1.1 Manter a cobertura de ESF em 100% 100,00 100,00

Basica
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11.1 Manter o plano de a¢des de enfrentamento ao COVID 19, atualizado 1 1

10.1 Garantir o atendimento de Satde Oral na aten¢do bésica (rede) e de média complexidade. 100,00 100,00
9.1 Qualificar a regulacdo dos encaminhamentos de média e alta complexidade, encaminhados através da regulacao. 15,00 15,00
8.1 Manter atualizado o Cadastro do Conselho Municipal de Satde junto ao SIACS 100,00 100,00
7.1 Implementar acdes de Educagdo permanente para qualificagdo das redes de Atencgdo a Sadde. 1 1
6.1 Garantir a dispensacdo dos medicamentos contidos na lista basica do municipio (REMUME) 100,00 100,00
4.1 Manter o transporte a pacientes de urgéncia e emergéncia 8 10
3.1 Notificar acidentes e doencas relacionadas ao trabalho, junto ao SINAN 91,00 0,00
2.1 Reduzir a quantidade de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doencas cronicas ndo transmissiveis 5 0

(CNT - doencas do aparelho circulatdrio, cancer, diabetes e doencas respiratorias cronicas)
1.2 Manter a ades@o ao Programa de Satide na Escola — PSE 10 10

11.2 Promover atencdo integral e a reabilitagdo a fim de conter os impactos da introdu¢ao da infec¢do humana pelo novo Coronavirus 80,00 80,00
(COVID-19) na populagio residente no municipio e suas possiveis sequelas posteriores.

10.2 Garantir atendimento a Sadde Oral através do CEO 100,00 100,00

9.2 Manter o cadastro dos usuarios para os encaminhamentos de média e alta complexidade através do complexo regulador, utilizando os 80,00 80,00
sistemas de regulagdo.

8.2 Incentivar a participacdo dos Conselheiros de satide de em capacitacdes, semindrios, etc. 100,00 100,00
7.2 Fortalecer a politica de atenc@o basica do SUS, por meio da formagdo ampla dos agentes de satde. 1 1
6.2 Garantir o encaminhamento de documentos para processos administrativos de medicamentos pertencentes ao Elenco Especial e 100,00 100,00
Especializado.

5.2 Manter o atendimento Psicossocial aos usudrios do SUS na atenco bésica 90,00 90,00
4.2 Manter a Regionalizacio da Satde, garantindo as referéncias SUS pactuadas. 1 1
3.2 Garantir cobertura vacinal da vacina da Gripe para o publico alvo definido pelo Ministério da Satde. 90,00 52,00
2.2 Ampliar a investigagdo de 6bitos em mulheres em idade fértil. 100,00 100,00
1.3 Acompanhar as condicionalidades de satide do programa Bolsa Familia. 85,00 91,50
10.3 Manutencao da Estrutura da Secretaria de Sadde. 100,00 100,00
9.3 Manutencdo e aprimoramento das atividades de Gestdo da Secretaria Municipal de Satide. 80,00 80,00
8.3 Adquirir Equipamentos e Material Permanente para uso exclusivo do Conselho 100,00 100,00
6.3 Manter atualizados os registros junto aos sistemas (H()RUS). 100,00 100,00
3.3 Garantir a aplicacdo da vacina contra COVID 19, conforme calendario do Ministérios da Satide e Resolugdes. 90,00 52,00
2.3 Aumentar o percentual de Parto Normal no SUS. 65,00 44,00
1.4 Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Satide Bucal na atencéo bésica. 100,00 100,00
10.4 Manutenc@o dos servicos de atendimento de média complexidade nas areas de Pediatria, Fisioterapia e Fonoaudiologia. 70,00 70,00
9.4 Implantar a Interlocucdo com a Ouvidoria Municipal do SUS. 1 0
8.4 Apoiar o Conselho na realiza¢do da Conferéncia Municipal de Satde 1 1
6.4 Realizar palestras para populac@o e grupos de risco sobre o uso racional de medicamentos. 4 4
3.4 Garantir a cobertura vacinal de 4 vacinas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criangas menores de dois anos de idade. 90,00 100,00
2.4 Manter em zero a taxa de mortalidade infantil. 0,00 0,00
2.5 Ampliar o nimero de exames citopatologicos do colo de ttero em mulheres de 25 4 64 anos de idade. 0,31 0,30
9.5 Manter todos os Instrumentos de Gestao atualizados 100,00 100,00
6.5 Estabelecer equipe ou setor responsavel que atue na judicializagdo da saide 100,00 100,00
3.5 Manter em zero o nimero de ébitos por Dengue. 0,00 0,00
1.6 Ampliar o nimero de ACS 100,00 100,00
9.6 Manter a alimentagdo regular dos sistemas de informagdo da atengdo basica — SINAN, SIM, SINASC, CNES, SI- PNI, SIA/SUS, E-SUS 100,00 100,00
3.6 Realizar a visita domiciliar para controle da Dengue, Zika Virus e Chikungunya atingindo, no minimo, 80% de cobertura dos iméveis. 5 4
2.6 Manter em zero o nimero de 6bitos maternos. 0,00 0,00
2.7Diminuiro percentual de Gravidez na Adolescéncia entre a Faixa etaria de 10 a 19 anos. 25,00 7,00
9.7 Manter atualizado o cadastro do municipio junto ao Fundo Municipal de Satde. 100,00 100,00
1.8 Estruturar as Unidades de Satide através da reforma, ampliagdo e construgdo. 1 2
9.8 Mantermonitoramentodanovaforma de financiamento de acordo com o Programa Previne Brasil 100,00 73,70
3.8 Aumentar a propor¢do de cura de casos novos de hanseniase diagnosticados. 100,00 100,00
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303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 -
Vigilancia
Sanitéria

305 -
Vigilancia
Epidemiolégica

28Diminuiroquantitativodecasosdesifiliscongénitaemmenoresdeano
1.9 Adquirir Veiculos e Equipamentos para estruturacdo das Unidades

9.9 Implantar O Programa de Apoio a Informatiza¢io e Qualificacao dos Dados da Atencdo Priméria a Satde
3.9 Manter em zero a incidéncia de AIDS em menores de 5 anos de idade.

29ImplantaraEstratégiadePrevencdaoeAtencdaoaObesidadeInfantil(PROTEJA)

2.10IncorporaraAtencdoaPessoacomDeficiénciaasdiversaslinhasdecuidadonasredesdeAte

ngdoaSadde.

3.10 Encerrar 85% ou mais das doencas compulsérias imediatas registradas no Sistema de Informacdes sobre Agravos de Notificagdo
(SINAN).

2.11Reabilitarapessoaportadoradedeficiéncianasuacapacidadefuncionalenoseudesempen
hohumano—-demodoacontribuirparaasuainclusdaoplenaemtodasasesferasdavidasocial-eprot
egerasatdedocitadosegmentopopulacional,bemcomopreveniragravosquedeterminemoapare

cimentodedeficiéncias.

3.11 Aumentar a propor¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar
3.12 Investigar 6bitos com causas basicas ndo definidas

3.13 Realizar andlise da dgua para consumo Humano

3.14 Reduzir a prevaléncia de fumantes e a consequente morbi- mortalidade relacionada ao consumo de derivados do tabaco (Programa de
Combate ao Tabagismo)

3.15 Contribuir para a promogéo da saide da populagio a partir dos Polos ja instalados.

6.2 Garantir o encaminhamento de documentos para processos administrativos de medicamentos pertencentes ao Elenco Especial e
Especializado.

6.3 Manter atualizados os registros junto aos sistemas (HORUS).

6.4 Realizar palestras para populacdo e grupos de risco sobre o uso racional de medicamentos.
6.5 Estabelecer equipe ou setor responsédvel que atue na judicializagdo da saide

1.2 Manter a ades@o ao Programa de Satde na Escola — PSE

3.7 Manter e ampliar a execugdo das a¢des de Vigilancia Sanitéria.

3.13 Realizar analise da agua para consumo Humano

2.1 Reduzir a quantidade de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doengas cronicas ndo transmissiveis

(CNT - doencas do aparelho circulatdrio, cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas)
11.1 Manter o plano de ag¢des de enfrentamento ao COVID 19, atualizado

4.1 Manter o transporte a pacientes de urgéncia e emergéncia

3.1 Notificar acidentes e doencas relacionadas ao trabalho, junto ao SINAN

1.2 Manter a adesdo ao Programa de Satde na Escola — PSE

11.2 Promover atencio integral e a reabilitacdo a fim de conter os impactos da introducdo da infec¢do humana pelo novo Coronavirus
(COVID-19) na populagio residente no municipio e suas possiveis sequelas posteriores.

4.2 Manter a Regionalizacio da Satde, garantindo as referéncias SUS pactuadas.

3.2 Garantir cobertura vacinal da vacina da Gripe para o publico alvo definido pelo Ministério da Satde.

2.2 Ampliar a investigacdo de 6bitos em mulheres em idade fértil.

3.3 Garantir a aplicagdo da vacina contra COVID 19, conforme calendério do Ministérios da Satde e Resolugdes.

2.4 Manter em zero a taxa de mortalidade infantil.

3.4 Garantir a cobertura vacinal de 4 vacinas do Calendério Nacional de Vacinagdo para criangas menores de dois anos de idade.
2.5 Ampliar o nimero de exames citopatologicos do colo de ttero em mulheres de 25 a 64 anos de idade.

3.5 Manter em zero o nimero de obitos por Dengue.

2.6 Manter em zero o nimero de 6bitos maternos.

3.6 Realizar a visita domiciliar para controle da Dengue, Zika Virus e Chikungunya atingindo, no minimo, 80% de cobertura dos imdveis.
28Diminuiroquantitativodecasosdesifiliscongénitaemmenoresdeano

3.8 Aumentar a propor¢do de cura de casos novos de hanseniase diagnosticados.
29ImplantaraEstratégiadePrevencdaoeAtencdaoaObesidadelnfantil(PROTEJA)

3.9 Manter em zero a incidéncia de AIDS em menores de 5 anos de idade.

2.10IncorporaraAtencdoaPessoacomDeficiénciaasdiversaslinhasdecuidadonasredesdeAte

n¢gdoaSaunde.

3.10 Encerrar 85% ou mais das doengas compulsérias imediatas registradas no Sistema de Informagdes sobre Agravos de Notificagdo
(SINAN).
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2.11Reabilitarapessoaportadoradedeficiéncianasuacapacidadefuncionalenoseudesempen 90,00 90,00
hohumano-demodoacontribuirparaasuainclusdoplenaemtodasasesferasdavidasocial-eprot
egerasaudedocitadosegmentopopulacional,bemcomopreveniragravosquedeterminemoapare
cimentodedeficiéncias.

3.11 Aumentar a propor¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar 90,00 100,00
3.12 Investigar Gbitos com causas bésicas nao definidas 100,00 100,00
3.13 Realizar andlise da 4gua para consumo Humano 90,00 100,00
3.14 Reduzir a prevaléncia de fumantes e a consequente morbi- mortalidade relacionada ao consumo de derivados do tabaco (Programa de 1 0

Combate ao Tabagismo)

3.15 Contribuir para a promogao da saude da populagdo a partir dos Polos ja instalados. 1 1
306 - 2.1 Reduzir a quantidade de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doencas cronicas ndo transmissiveis 5 0
Alimentacdo e (CNT — doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratdrias cronicas)
Nutricio
1.2 Manter a ades@o ao Programa de Satide na Escola — PSE 10 10
28Diminuiroquantitativodecasosdesifiliscongénitaemmenoresdeano 2 0
29ImplantaraEstratégiadePrevencdoeAtencdaoaObesidadelnfantil(PROTEJA) 1 0
2.11Reabilitarapessoaportadoradedeficiéncianasuacapacidadefuncionalenoseudesempen 90,00 90,00

hohumano—-demodoacontribuirparaasuainclusdaoplenaemtodasasesferasdavidasocial-eprot
egerasatdedocitadosegmentopopulacional,bemcomopreveniragravosquedeterminemoapare
cimentodedeficiéncias.
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informacdes
Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Bisica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagao e
Nutrigio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente N/A

Capital N/A N/A
Corrente N/A 6.000,00
Capital N/A N/A
Corrente N/A 3.285.061,40
Capital N/A 5.000,00
Corrente N/A 6.000,00
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A

Data da consulta: 29/01/2024.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

N/A
152.000,00

N/A

1.574.000,00
22.000,00
6.000,00

N/A

N/A

N/A

148.000,00
N/A

N/A

N/A
3.000,00

1.000,00

N/A
N/A

N/A

24.000,00
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
35.000,00

2.000,00

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

A gestdo observa pontos de melhoria como o programa de combate ao tabagismo, o programa de combate a obesidade entre outros.
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N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
193.000,00

2.000,00

4.883.061,40
27.000,00
12.000,00

N/A

N/A

N/A

148.000,00
N/A

N/A

N/A
3.000,00

1.000,00
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/01/2024.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

Data da consulta: 03/01/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 03/01/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria (RREO)

804.802,40 804.802,40 131.087,33 16,29
12.522,40 12.522,40 949,80 7,58
10.000,00 10.000,00 789,80 7,90

2.522,40 2.522,40 160,00 6,34
50.760,00 50.760,00 7.820,00 15,41
49.500,00 49.500,00 7.820,00 15,80

1.260,00 1.260,00 0,00 0,00

267.520,00 267.520,00 34.480,59 12,89

265.000,00 265.000,00 34.480,59 13,01

2.520,00 2.520,00 0,00 0,00

474.000,00 474.000,00 87.836,94 18,53

19.950.780,00 19.950.780,00 3.639.496,55 18,24
15.315.000,00 15.315.000,00 2.883.218,27 18,83

2.000,00 2.000,00 43,50 2,17

220.000,00 220.000,00 16.318,54 7,42

4.410.000,00 4.410.000,00 739.575,74 16,77
3.780,00 3.780,00 340,50 9,01

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
20.755.582,40 20.755.582,40 3.770.583,88 18,17

3.249.061,40 3.329.071,40 2.383.741,98 431.587,91 384.601,02 1.952.154,07
3.249.061,40 3.329.071,40 2.383.741,98 71,60 431.587,91 12,96  384.601,02 11,55 1.952.154,07
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.000,00 17.000,00 11.261,44 66,24 7.629,00 44,88 7.629,00 44,88 3.632,44
1.000,00 17.000,00 11.261,44 66,24 7.629,00 44,88 7.629,00 44,88 3.632,44
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.250.061,40 3.346.071,40 2.395.003,42 71,58 439.216,91 13,13 1 392.230,02 11,72 1.955.786,51

565.587,58

439.216,91

2.395.003,42 439.216,91 392.230,02
N/A N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
2.395.003,42 439.216,91 392.230,02
565.587,58

N/A

1.829.415,84 -126.370,67 -173.357,56
0,00 -126.370,67 -173.357,56

63,51

11,64

10,40

0,00

0,00

56.110,57 0,00 0,00 0,00 56.110,57
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

56.110,57

56.110,57

0,00

N/A

N/A

2.763.927,15  2.776.740,43 12.813,28 0,00 8.386,32 0,00 0,00 0,00 0,00 21.199,60
2.301.596,64  2.245.486,07 0,00 0,00 12.090,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.090,00
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1.643.642,73  2.092.624,68 448.981,95 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 448.982,95
1.945.354,69  2.016.914,16 71.559,47 0,00 15.172,62 0,00 0,00 0,00 0,00 86.732,09
1.832.525.82  1.852.022,62 19.496,80 0,00 70.465,20 0,00 0,00 0,00 0,00 89.962,00
1.660.605,29  2.003.903,30 343.298,01 0,00 28.895,90 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 372.193,91
1.650.188,25 1.752.788,90 102.600,65 0,00 4.509,76 0,00 0,00 0,00 0,00 107.110,41
1.487.220,03  1.602.900,12 115.680,09 0,00 148.726,41 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 264.406,50
1.397.188,90  1.591.168,58 193.979,68 0,00 44.041,28 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 238.020,96
1.289.432,78 1.341.150,47 51.717,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  51.717,69

2.665.000,00 2.665.000,00 179.256,17 6,73
2.624.000,00 2.624.000,00 178.272,44 6,79
41.000,00 41.000,00 983,73 2,40
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
2.665.000,00 2.665.000,00 179.256,17 6,73

1.834.000,00 1.869.450,00 1.255.337,84 292.539,85 276.209,53 14,77 962.797,99
1.834.000,00 1.869.450,00 1.255.337,84 67,15 292.539,85 15,65  276.209,53 14,77  962.797,99
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
120.000,00 120.000,00 92.400,00 77,00 16.834,70 14,03 16.834,70 14,03 75.565,30
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120.000,00 120.000,00 92.400,00 77,00 16.834,70 14,03 16.834,70 14,03 75.565,30
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
200.000,00 200.000,00 186.988,80 93,49 66.457,82 33,23 66.457,82 33,23 120.530,98
200.000,00 200.000,00 186.988,80 93,49 66.457,82 33,23 66.457,82 33,23 120.530,98
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
150.000,00 104.000,00 37.081,32 35,66 714,00 0,69 714,00 0,69 36.367,32
150.000,00 104.000,00 37.081,32 35,66 714,00 0,69 714,00 0,69 36.367,32
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.304.000,00 2.293.450,00 1.571.807,96 68,53 376.546,37 16,42 1 360.216,05 15,71 1.195.261,59
5.083.061,40 5.198.521,40 3.639.079,82 70,00 724.127,76 13,93  660.810,55 12,71 2.914.952,06
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
120.000,00 120.000,00 92.400,00 77,00 16.834,70 14,03 16.834,70 14,03 75.565,30
200.000,00 200.000,00 186.988,80 93,49 66.457,82 33,23 66.457,82 33,23 120.530,98
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
151.000,00 121.000,00 48.342,76 39,95 8.343,00 6,90 8.343,00 6,90 39.999,76
5.554.061,40 5.639.521,40 3.966.811,38 70,34 815.763,28 14,47 752.446,07 13,34 3.151.048,10
2.304.000,00 2.293.450,00 1.571.807,96 68,53 376.546,37 16,42 1 360.216,05 15,71 1.195.261,59
3.250.061,40 3.346.071,40 2.395.003,42 71,58 439.216,91 13,13 1 392.230,02 11,72 1.955.786,51

FONTE: SIOPS, Sergipel 6/06/23 16:04:14
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.

2- Até o exercicio de 2018, o controle da execugiio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar néo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e nfo processados (regra
nova).
3 - Essas despesas o consideradas exccutadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
Transferido em Valor
Bloco de Financiamento P de Trabalh
loco de Financiamen rogramas de 1ral 0 2023 Executado
(Fonte: FNS)
Estruturaglo da Rede de Servigos 3050 9g58) . ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE R$ 19998700 6371788

Publicos de Saide (INVESTIMENTO)

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS

i R$ 173.205,54 = 11497255
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301501900UC - TRAI,\ISFERENCIA,AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS RS 410.112.00
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 711.955,15

BIEELE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 959,62

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA RS 942.000.00 28471423
CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL B ’
Manutengio das Acdes e Servigos

- AO A ) A 25169.40
Piiblicos de Saiide (CUSTEIO) 1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 25.169,40
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10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO PRIMARIA

( 172, 2017284
EM SAUDE R$29.172,84

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE

- A ) 1000, 1200000
ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA R$ 12.000,00

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS

N .528, 102528,00
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS R$ 102.528,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM
SAUDE

R$52.747,58 52747,58

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Repasse Unido.

9.6. Covid-19 Recursos Proprios
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Gerado em 03/01/2024 12:34:18

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 03/01/2024 12:34:30

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

® Anilises e Consideracoes sobre Execugdo Orgamentaria e Financeira

ok.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 29/01/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/01/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nao hé informacdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

O Relatério Anual de Gestao segue as determinagdes contidas na Lei Complementar n® 141/2012 e traz importantes aprendizados institucionais sobre medidas as quais a Secretaria Municipal
de Satde de Itabi precisa adotar em relacdo a gestdo do sistema de satide, a execugdo or¢amentaria-financeira, acdes assistenciais e outros registros aqui apresentados.e remete ao desempenho

da Programagdo Anual de Satide (PAS), exercicio de 2023,aprovada pelo Conselho Municipal de Satde.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

Ressalta-se que este documento é um relatério complexo, que permite a identificacido dos passos percorridos pela gestdo no exercicio anterior, e a possibilidade de correcio de algumas a¢des
para a melhoria da prestacdo de servicos aos usuarios do SUS, além de contribuir para o avanco da transparéncia das informagdes dos servicos de satide . Persistem as recomendacdes feitas ao
longo do relatério no que trata das agdes e atividades, assim como as melhorias nos processos de qualificacdo de seus descritores, bem como a adequagio dos indicadores de desempenho e
resultados, além do apoio no planejamento da Programagdo Anual de Satide PAS-2024.

LUCAS SANTOS DE OLIVEIRA
Secretario(a) de Saide
ITABI/SE, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SERGIPE
MUNICIPIO: ITABI

Relatério Anual de Gestao - 2023

Parecer do Conselho de Satde
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

o Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Producido de Servigos no SUS
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Satude - PAS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
o Consideragoes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentaria e Financeira
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Auditorias
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Andlises e Consideracdes Gerais

o Parecer do Conselho de Satde:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragoes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Andlise no Conselho de Satide

https://digisusgmp.saude. gov.br 34 de 35



ITABI/SE, 29 de Janeiro de 2024

Conselho Municipal de Satde de Itabi
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