
ESTADO DE SERGIPE
MUNIdPIO DE TOMAR DO GERU

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

RELATÓRIO DO TERCEIRO TRIMESTRE

DO

Controle Interno

TOMAR DO GERU/SE
2019

Praça Getúlio Vargas, N°284 - Centro, Tomar do Geru/SE
E-moiI: CO" tro leinterno@tomardooeruse.gov.br

Telefone (79) 3545.131&

mailto:nterno@tomardooeruse.gov.br


.~
~

ESTADO DE SERGIPE
MUNICÍPIO DE TOMAR DO GERU

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

MUNICÍPIO DE TOMAR DO GERU
GESTÃO:

"COMPROMISSO E TRANSPARÊNCIA"

PEDRO SILVA COSTA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

EDVALDO CARDOZO SOARES
VICE-PREFEITO

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE OBRAS E TRANSPORTES

DIONE SANTOS ASSUNÇÃO
CHEFE DE GABINETE

JULIANA DE SOUZA DÉDA
PROCURADORA DO MUNICÍPIO

JOÃO RODRIGO MOREIRA DO NASCIMENTO
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

LUCILEIDY SOARES CLEMENTINO SANTANA
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE FINANÇAS, PLANEJAMENTO E ECONOMIA

IARA SOARES COSTA
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Praça Getúlio Vargas, N°284 - Centro, Tomar do GerulsE
E-moi I: CO"tro leinterno@tomordogeruse.gov.br

Telefone (79) 3545.1316

mailto:terno@tomordogeruse.gov.br


ESTADO DE SERGIPE
MUNICÍPIO DE TOMAR DO GERU

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

I - INFORMAÇÕES

Muncipio: Tomar do Geru/SE

Prefeito: Pedro da Silva Costa Filho

Endereço: Praça Getúlio Vargas, 284, Centro

Período de Exame: Julho a Setembro de 2019

A Secretaria Municipal de Controle Interno do Poder Executivo Municipal de Tomar do

Geru/SE, em atendimento aos artigos 31, 70 e 74 da Constituição Federal, ao Título VIII,

Capítulo II da Lei 4.320/64, e ao artigo 59 da Lei de Responsabilidade Fiscal. Em

cumprimento o mandamento constitucional e as disposições do Art. 68 da Lei

Complementar n0004/1990, realizamos o exame das despesas e receitas do Município

de Tomar do Geru, relativas ao período de 01 de Julho a 30 de Setembro de 2019,
cujo objetivo de verificar a regularidade das execuções:

• Orçamentária;

• Financeira;

• Patrimonial;

• Operacional.

Ainda assim, bem como o cumprimento das disposições legais pertinentes,

compreendendo as Secretarias Municipais.
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DAS

Os trabalhos do Controle Interno foram conduzidos de acordo com os Princípios da

Contabilidade Pública, Normas e Procedimentos constantes na Resolução nO206/2001,

do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe.

Na execução dos trabalhos, foram utilizados, principalmente, as seguintes fontes e

critérios:

Constituição Federal e Constituição Estadual;

Lei Federai nO4.320/1964 - Institui Normas Gerais de Direito Financeiro para

Elaboração dos Orçamentos e Balanços da União, dos Estados, dos Municipios

e do Distrito Federal;

.• Lei Federal nO 8.666/1993 e alterações posteriores - Institui normas para

licitações e contrato na Administraçao Pública;

.• Lei Complementar nO 101/2000 - Estabelece normas de finanças públicas

voltadas para Responsabiulidade na Gestão Fiscal e dá outras providências;

.• Lei Municipal N° 681/2018 - Diretrizes para o Exercícios de 2019 - LDO;

.• Lei Municipal nO690/2018 - Estima a receita e fixa a despesa do Município para

o Exercício Financeiro de 2019 - LOA;

.• Lei Municipal nO 674/2017 - Dispõe sobre o Plano Plurianual de Aplicação -

PPA; para os Exercícios 2018/2021;

.• Resoluções e Paraceres do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe;

.• Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional.
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DO Nl'

o orçamento do Município de Tomar do Geru para o exercício de 2019 aprovado pela Lei

Municipal n0690 de 21 de dezembro de 2018, fixou a receita de R$: 35.000.000,00.

DA EXECU,io EINANCEIM

ENTRADAS COM DEDUÇÃO DO FUNDEB

RECEITAS JULHO AGOSTO SETEMBRO ACUMULADO ATE
O TRIMESTRE

Receita R$:4.296.337,36 R$:2.518.875,20 R$: 2.302.210,37 R$ 25.321.799,78
Orcamentária
Receita Extra R$:286.179,67 R$:307.381,27 R$: 265.860,79 R$:2.742.112,93
Orcamentária
Subtotal R$:4.582.S17,03 R$:2.826.256,47 R$:2.568.071,16 R$:28.063.912,71

SAÍDAS (LIQUIDADAS)

DESPESAS JULHO AGOSTO SETEMBRO ACUMULADO ATE
O TRIMESTRE

Despesa R$:2.937.676,47 R$:2.836.075,60 R$: 3.017.991,77 R$:25.786.643,03
Orramentária
Despesa extra R$:345.845,08 R$: 259.511,13 R$: 230.526,14 R$:2.705.249,88
Orramentária
Subtotal R$:3.283.521,55 R$: 3.095.586,73 R$:3.248.517,91 R$: 28.027.049,66
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DA GESTÃO FISCAL E ÍNDICES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS:

Demonstrativo dos gastos com pessoal em relação à receita corrente líquida (Executivo):

GASTOS COM PESSOAL

Receita Corrente Liquida R$:31.599.141,96

Aplicação com Pessoal R$: 20.870.565,68

Percentual de Comprometimento em Relação a RCL 66,05%

------~~~----;A;-;;:NÁLISE DO CI:

De acordo com os valores apresentados na tabela anterior, constatamos que a despesa

com pessoal encontra-se acima do limite máximo estabelecido no art. 20, da Lei

Complementar Federal nO101/2000. Os cálculos de gastos com pessoal foram apurados

com base no Relatório de Gestão Fiscal referente ao 1° Quadrimestre/2019, como

estabelece o art. 18 S 2° da Lei de Responsabilidade Fiscal. Ressalta ainda que em

análise do quadro atual de pessoas ocupadas na administração pública junto ao

Departamento de Recursos Humanos, constatou os dados abaixo:

Tipo de Quantidade Quantidade de Quantidade de
Ocupação de Servidores Servidores no II Servidores no

no I Trimestre em III Trimestre em
Trimestre em atividade atividade
atividade

Estatutários 434 423 415
Efetivos
Celetistas 21 16 20
Concursados
Comissionados 126 94 100
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-c-o-n-tr-a-ta-.d-o-s-I 37 I 105 I 104

em Regime
CLT ~-----~------~-------

QUANTIDADE E PESSOAL NO 111TRIMESTRE

• ESTATUTÁRIO EFETIVOS EM
ATIVIDADE

• CELETISTAS CONCURSADOS EM
ATIVIDDADE

• COMISSIONADOS

CONTRATADOS EM REGIME CLT

o número de servidores em comissão 100 representa 22,98% em relação aos

servidores estatutários efetivos e celetistas concursados em atividade 435.

REeOMENDAÇ~ÃO DOel:

Considerando que o índice atual de despesa de pessoal em relação à Receita Corrente

Líquida ultrapassou o limite prudencial, foi encaminhado Relatório Informativo Gerencial

e a Notificação do TCE/SE ao Prefeito Municipal, Secretária de Finanças, Secretário de

Administração, Secretária de Assistência Social, Secretária de Educação, Secretária de
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Saúde e Procuradora Geral, haja vista a adoção das medidas previstas nos art. 22 e 23

da Lei Complementar Federal nO101/2000, promovendo assim o fiel cumprimento da lei

e a estrita observância aos princípios que regem a Administração Pública.

DOS GAS't

CONTEXTUALIZANDO

o Art. 60 da Constituição Federal ratifica os direitos sociais a educação, a saúde, a

alimentação, o trabalho, a moradia, o lazer, a segurança, a previdência social, a proteção

à maternidade e à infância, a assistência aos desamparados. O direito à saúde está

garantido ainda, no artigo 196 da Constituição Federal e organizado por meio do Sistema

Único de Saúde (SUS), que desde 2000 teve seu financiamento ou percentual mínimo

estabelecido pela Emenda Constitucional nO29/2000. A partir de 2004, foram definidos

novos critérios para os municípios que ficaram obrigados a investir o mínimo de 15%

(quinze por cento) do produto da arrecadação dos impostos a que se refere o art. 156 e

dos recursos que tratam os arts. 158 e 159, inciso I, alínea b, e 9 30 da Constituição

Federal em ações e serviços de saúde.

TABELA DA APLICACÃO DOS RECURSOS EM SAÚDE

Receita Base de O/o Valor Mínimo a Valor da % Aplicado
Cálculo aplicar Despesa Líquida Aproximadamente

R$ 11.093.865,48 15 R$1.664.079,82 R$2.257.934,36 20,35

ANÁflSE DOeI:

Considerando o 40 bimestre de 2019 (julho/agosto), via Relatório Resumido da Execução

Orçamentária - RREO, o Município contabilizou, em relação a receita de impostos,

20,350/0 (vinte vírgula trinta e cinco por cento) em gastos com saúde cumprindo o

mandamento Constitucional.
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DOS GAS':GS COM EDUCAÇÃO: APLICA~i
25%

TABELA DA APLICACÃO DOS MDE

Receita Base de O/o Valor Mínimo a Valor da % Aplicado
Cálculo aplicar Despesa Líquida Aproximadamente

R$ 11.093.865,48 25 2.773.466,37 4.208.481,49 37,94

CONTEXTUALIZAN DO

Além do art. 6° da Constituição Federal que ratifica o direito social a educação, os

principais aspectos da Educação encontram-se sistematizados dos artigos 205 -

214/C.F., quanto aos gastos destinados à manutenção e desenvolvimento do ensino,

previstos no art. 212 da Constituição Federal, encontra-se definido o percentual mínimo

para a aplicação de tais recursos - no caso dos Municípios - não pode ser inferior a 25%

(vinte e cinco por cento) da Receita Líquida de Impostos e Transferências.

Considerando o 40 bimestre de 2019 (julho/agosto), via Relatório Resumido da Execução

Orçamentária - RREO, o Município contabilizou, em relação a receita de impostos,

37,94% (trinta e sete vírgula noventa e quatro por cento) em gastos com MDE

cumprindo o mandamento Constitucional.

DA APLICAÇÃO DO FUNDEB: MÍNIMO DE 60 %

CONTEXTUALIZAN DO

Os recursos do Fundeb devem ser aplicados na manutenção e desenvolvimento da

educação básica pública, observando-se os respectivos âmbitos de atuação, conforme
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estabelecido nos 9 2° e 3° do art. 211 da Constituição Federal (os Municípios devem

utilizar recursos do Fundeb na educação infantil e no ensino fundamental), sendo que o

mínimo de 60% desses recursos deve ser destinado anualmente à remuneração dos

profissionais do magistério (professores e profissionais que exercem atividades de

suporte pedagógico, tais como: direção ou administração escolar, planejamento,

inspeção, supervisão, coordenação pedagógica e orientação educacional) em efetivo

exercício na educação básica pública (regular, especial, indígena, supletivo), e a parcela

restante (de no máximo 40%), seja aplicada nas demais ações de manutenção e

desenvolvimento, também da educação básica pública.

TABELA DA APLICACÃO DOS RECURSOS DO FUNDEB

Receita Base de % Valor Mínimo a Valor da % Aplicado
Cálculo aplicar Despesa Líquida Aproximadamente

6.580.250,92 60 3.948.150,55 6.246.699,84 94,93

ANÁLISE DO eI:

Logo, quanto a aplicação dos recursos do FUNDEB, no mínimo de sessenta por cento do

retorno do FUNDEB, conforme estabelecido na legislação pertinente, observa-se que a

Municipalidade aplicou até a data deste relatório o valor total de R$ 6.246.699,84,

representando um percentual de 94,93%, cumprindo, portanto o índice estabelecidos

no art. 7°, da Lei 9.424 de 28/12/1996. Com relação as despesas oriundas da Secretaria

de Educação, destaca-se que não houve o empenho de despesas, conforme prevê o art.

71 da Lei 9.394/96 - LDB.

REPASSE AO PODER LEGISLATIVO: A

VALOR DE REPASSE POR MÊS

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO
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R 95.283 48 R 95.283 48 R 95.283 48 R 95.283 48
AGOSTO SETEMBRO
R 95.283 48 R 95.283 48

R 95.28348
JULHO

R 95.28364

o repasse ao Legislativo a título de duodécimo representou R$ 857.552,44 (oitocentos

e cinquenta e sete mil, quinhentos e cinquenta e dois reais e quarenta e quatro centavos).

PATRIMÔNIO

CONTEXTUALIZANDO

o art. 10, S10, Lei 4.717/65 define o Patrimônio Público como o conjunto de bens e

direitos, mensurável em dinheiro, que pertence à União, a um Estado, a um Município, a

uma autarquia ou empresa pública.

Patrimônio Público é o conjunto de direitos e bens, tangíveis ou intangíveis,

onerados ou não, adquiridos, formados, produzidos, recebidos, mantidos ou

utilizados pelas entidades do setor público, que seja portador ou represente um

fluxo de benefícios, presente ou futuro, inerente à prestação de serviços

públicos ou à exploração econômica por entidades do setor público e suas

obrigações. (NBC T16.2 - Patrimônio e Sistemas Contábeis)

Assim, a contabilidade está diretamente e intrinsicamente ligada ao controle da situação

patrimonial, determinando a Lei Federal nO 4.320/64, os critérios para os registros

analíticos e/ou sintéticos de todos os bens de caráter permanente, com indicação dos

elementos imprescindíveis para a perfeita caracterização de cada um deles, devendo o

Poder Executivo ter um controle individual e pormenorizado do bem público e dos agentes

responsáveis pela guarda e administração dos mesmos. Como já enfatizado, a

responsabilidade direta pelo bom uso e zelo do patrimônio público em regra é do Poder

Executivo, mas muitas vezes é necessário que o gestor público municipal promova ações

administrativas, operacionais e contábeis visando expandir a responsabilidade com os

demais agentes públicos do Setor de Patrimônio, não perdendo de vista, a
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responsabilidade indireta de toda a população, pois é dever que todos zelem pelo

Patrimônio Público. Nesse sentido, o controle patrimonial afeta diretamente a situação

patrimonial em termos de ativo/passivo sendo um Setor de alta relevância para as ações

administrativas.

TABELA BALANCO PATRIMONIAL DO In TRIMESTRE

Mês

JULHO A SETEMBRO/2019

ATE O BIMESTRE

PMTG
Valor R$:

R$ 14.410,90

R 51.18020

R$ 490,00

R 15.88300

FMS

alol: R$:
R$ 17.501,00

R 33.30530

Os bens móveis adquiridos neste trimestre totalizaram R$ 32.401,90 (trinta e dois

mil, quatrocentos e um reais e noventa centavos). Em consulta ao Setor de

Patrimônio do Município constatou-se que os bens móveis foram devidamente tombados,

conforme preceitua a Resolução TCE/SE nO160/92.

ALMOXARIFADc!)

o final do trimestre em análise, o Almoxarifado totalizou a soma de R$ 632.399,80

(seiscentos e trinta e dois mil, trezentos e noventa e nove reais e oitenta
centavos), conforme na tabela abaixo:

TABELA DO ALMOXARIFADO DO 3° TRIMESTRE

FMSMês

JULHO/SETEMBRO/2019

ATE O BIMESTRE

PMTG
Valor R$:

R$ 344.458,43 R$ 40.582,60 R$ 247.358,77

R 937.19412 R 93.18139 R 727.42311
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As licitações realizadas no terceiro trimestre de 2019 encontra-se de forma detalhada no
anexo I deste relatório.

14. AL SE DO eI:

Constatou-se que os avisos de licitações (PMTG, FMAS e FMS) foram devidamente

publicados, na Imprensa Oficial do Município, no Jornal da Cidade, afixado no mural e

divulgado no portal da transparência: http://www.tomardogeru.se.gov.brllicitacoes.

Tribunal de Contas, dando cumprimento ao estabelecido nos artigos 30 e 210 da Lei

8666/93 e do mandamento constitucional previsto no artigo 37 da Constituição Federal

(Princípio da Publicidade). Além do mais, foi verificada a documentação dos

procedimentos licitatórios (PMTG, FMASe FMS) abertos e observou-se que os mesmos

se encontram em boa ordem, contendo autorização da ordenadora de despesa, reserva

de dotação orçamentária, cópia da portaria e parecer jurídico do Edital.

DIÁRIAS

CONTEXTUALlZANDO

O Decreto Municipal nO 042/2013 instituiu o pagamento de diárias aos servidores

públicos municipais efetivos, comissionados, agentes políticos e conselheiros tutelares,

que se ausentarem da sede do Município, no mínimo por 07 (sete) horas consecutivas,

por determinação da autoridade competente, em missão de estudos ou em defesa dos

interesses da Administração, a título de indenização das despesas de alimentação,

transporte e acomodação. O pagamento da(s) diária(s) é antecipado, tendo em vista o

prazo provável do deslocamento, o(a) servidor(a) favorecido(a) pela diária deve fazer

prova junto a Administração, através do relatório da viagem realizada, até 03 (três) dias

após seu regresso.

ANÁUS . DOeI:
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Nesse trimestre o valor total de diárias concedidas foram R$ 4.405,00 (quatro mil

quatrocentos e cinco reais), conforme registros da Contabilidade distribuídos da

seguinte maneira:

TABELA DE DIÁRIAS NO lU TRIMESTRE

Mês

JULHO A
SETEMBRO/20 19

PMTG

~alorR$:

R$ 3.090,00

Cabe aqui ressaltar que todos os procedimentos relativos à Diárias atendem as exigências

legais, não sendo constatadas quaisquer pendências na vistoria da pasta contábil.

DA PARTE O~ERACION Il!
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

PERÍODO: JULHO A SETEMBRO

Ofício nO010

Ofício nO011

31/07/19

01/08/19

ASSUNlf'

Encaminhando os
balancetes de receitas e
despesas da Prefeitura
Municipal, Fundo
Municipal de Saúde,
Fundo Municipal de
Assistência Social e do
Fundo de Previdência
Social dos Servidores
de Tomar do Geru,
referente ao mês de
dezembro de 2018.

Solicita do FUNPREV as
informações sobre
demonstrativo de

DESTlNATARlO

Câmara de
Vereadores do
Município.

Fundo de Previdência
Social dos Servidores

Praço Getúlio VargQS. N°284 - Centro, Tomar do Geru/SE )
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Ofício nO012

Comunicação
Interna nO015

Comunicação
Interna nO016

08/08/19

01/07/19

09/07/19

pagamento do mês de
junho e julho e cópia
dos processos
administrativos de
contratação de
prestações de serviços
pessoa física para fito
de análise desta
Controladoria.
Reitera a solicitação do
Ofício nO011/2019 e ao
tempo em que alerta o
FUNPREV sobre a
necessidade da
alimentação e o
gerenciamento das
informações no "Portal
da Transparência"
conforme estabelece a
Lei nO 12.527/2011.
Solicitando respostas
ao FUNPREVquanto a
Comunicação Interna
nO 007/2019
protocolada em 08 de
maio do corrente,
dando ciência e
conhecimento sobre a
Notificação nO
1236/2019 referente a
processo de auditoria
na folha de pagamento
do FUNDO.
Encaminha ao
Departamento de
Patrimônio do Município
relação de bens
adquiridos com
recursos do PDDE para
serem incorporados ao
patrimônio conforme
disposto na Resolução
do FNDEnO13/2010.

do Município de
Tomar do Geru

Fundo de Previdência
Social dos Servidores
do Município de
Tomar do Geru

Fundo de Previdência
Social dos Servidores
do Município de
Tomar do Geru

Departamento de
Patrimônio

Proça Getúlio Vargas, N°284 - Centro, Tomar do Gero/SE
E-mail: co"traleinterno@tomardogeru.se.goY.br

Telefone (79) 3545.1316
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Comunicação 10/07/19 Informa a Secretaria Secretaria Municipal
Interna nO017 Municipal de Finanças de Finanças

sobre a auditoria
interna que será feita
com elaboração de
relatório preliminar a
ser encaminhado as
partes, para
contraditório e ou para
simples conhecimento
ou providências quanto
as concessões de
diárias, sendo
amostragem aleatória
do primeiro semestre
dosanosde2017,2018
e 2019.

Comunicação 11/07/19 Solicita relatório das Secretaria Municipal
Interna nO018 atividades e ações de Educação

desenvolvidas no
primeiro semestre de
2019.

Comunicação 11/07/19 Solicita relatório das Secretaria Municipal
Interna nO019 atividades e ações de Saúde

desenvolvidas no
primeiro semestre de
2019.

Comunicação 11/07/19 Solicita relatório das Secretaria Municipal
Interna nO020 atividades e ações de Assistência Social

desenvolvidas no
primeiro semestre de
2019.

Comunicação 11/07/19 Solicita relatório das Secretaria Municipal
Interna nO021 atividades e ações de Obras e

desenvolvidas no Transportes
primeiro semestre de
2019.

Comunicação 12/07/19 Solicita cópia do Plano Secretaria Municipal
Interno n0023 Plurianual de de Assistência Social

Assistência Social, bem
como sua resolução de
aorovacão no CMAS.

Praça Getúlio Vargas, N°284 - Centro, Tomar do Geru/SE
E-moi I: contro leínterno@tomardogeru.se,gov.br

Telefone (79) 3545.1316
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I
Comunicação 08/08/19 Solicita do Fundo Secretaria Municipal

Interna nO024 Municipal de Saúde Ata de Saúde
de Reunião sobre
Avaliação das
Capacitações
desenvolvidas no
âmbito da Atenção
Básica.

Comunicação 09/08/19 Informa sobre a Secretaria Municipal
Interna n0025 Comissão de de Saúde

Sindicância e Processo
Administrativo
Disciplinar, instaurada
através da Portaria nO
182/2019.

Comunicação 09/08/19 Informa sobre a Secretaria Municipal
Interna nO 026 Comissão de de Educação

Sindicância e Processo
Administrativo
Disciplinar, instaurada
através da Portaria nO
182/2019.

Comunicação 19/08/19 Solicita do Secretaria Municipal
Interna nO027 Departamento de de Obras e

Obras relatório das Transportes
obras paradas e em
andamento.

Comunicação 09/08/19 Informa sobre a Secretaria Municipal
Interna nO 026- Comissão de de Assistência Social

B Sindicância e Processo
Administrativo
Disciplinar, instaurada
através da Portaria nO
182/2019.

Comunicação 09/08/19 Informa sobre a Secretaria Municipal
Interna nO 026- Comissão de de Finanças

C Sindicância e Processo
Administrativo
Disciplinar, instaurada
através da Portaria nO
182/2019.

Comunicação 19/08/19 Solicita da Secretaria Secretaria Municipal
Interna nO029 de Saúde planejamento de saúde

Praça Getúlio Vargas. N°284 - Centro, Tomar do GerulSE ~
E-moiI: COM trajei nterno@tomardogeru_se.gov.br

___________ Telefone (79) 3545.1316 _
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das ações voltadas para
Atenção Básica de
Saúde, para fito de
análise por essa
Controladoria.

Comunicação 20/08/19 Solicita informações da Secretaria Municipal
Interna nO030 Secretaria de Finanças de Finanças

comprovantes dos
repasses
previdenciários de
janeiro de 2017 a maio
de 2018.

Comunicação 30/08/19 Informa dando ciência Fundo de Previdência
Interna nO031 e conhecimento sobre Social dos Servidores

as 19 diligências e 7 do Município de
citações identificadas Tomar do Geru
no Portal do
Jurisdicionado sem
reSDostas.

DA PAR\'EEDE ARRECADAÇÃO DOS I
MUNICIPAIS

CONTEXTUAlIZANDO

Considerando a Lei Municipal Complementar nO490 de 2005 - Código Tributário, art. 2°,

I e II:

ARRECADACÃO NO 111 TRIMESTRE

IMPOSTOSL
TAXAS

IPTU (Dívida
Ativa
ITBI

ISS N
TAXA DA
FEIRA

TAXAS DE
ALVARÁ

AGOSTO

R$: 4.500,32 R$: 2.705,41 R$: 4.082,51

R : 3.46293 R : 36360 R :7.39800 R : 11.22453
R : 8.301,36 R$: 12.78811 R : 9.714 37 R$: 30.80384
R$: 5.071,00 R$: 5.971,00 R$: 5.092,00 R$: 16.134,00

R$: 2.614,30 R$: 2.778,95 R$: 2.435,15 R$: 7.828,40

PI"QÇQGetúlio Vargas, N°284 - Centro. Tomar do Geru/SE )
E-moil: contro'ein1erno@tomardogeru.se.go\l.br 0Â- _
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

PERÍODO: JULHO A SETEMBRO (ANEXO 11)

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

PERÍODO: JULHO A SETEMBRO (ANEXO 111)

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E TRANSPORTES

PERÍODO: JULHO A SETEMBRO (ANEXO IV)

Praça Getúlio Vargas, N°284 - Centro, Tomar do Geru/SE
E.mail: co"troleinterno@tomordogeru.se.gov.br

Telefone (79) 3545.1316



AO
SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE TOMAR DO GERU.

1. Examinamos o relatório do Controle Interno da Prefeitura Municipal de Tomar do

Geru, levantado em 29 de Outubro de 2019 e a respectiva Demonstração contábil,

as variações do Patrimônio Líquido, as aplicações de Recursos referentes ao Exercício

findo naquela data, elaboradas sob responsabilidade de sua Administração. Nossa

responsabilidade é a de expressar uma opinião sobre essas Demonstrações Contábeis.

2. Nossos exames foram conduzidos de acordo com as normas de Auditoria vigente e

compreendera m:

a) O orçamento com suas alterações, considerando a relevância dos saldos, a receita

arrecadada, a despesa realizada e todo sistema contábil e de controles internos da
prefeitura;

b) a constatação correta dos registros que suportam os valores e as informações
contábeis divulgadas.

3. Em nossa opinião os sistemas Orçamentário, financeiro e Patrimonial movimentado

no decorrer do exercício de 2019, representam adequadamente, em todos os

aspectos relevantes, a posição real da Prefeitura Municipal de Tomar do Geru, o

resultado de suas operações, as variações e mutações patrimoniais e as origens e

aplicações de seus recursos, referentes ao exercício findo naquela data, estão de

acordo com os Princípios Fundamentais de Contabilidade, e as normas instruídas
através da Lei nO.4.320/64.

A elaboração do relatório do 3° Trimestre de 2019 teve ênfase na análise dos itens

relacionados deste relatório, especialmente, quanto ao atendimento dos princípios

constitucionais previstos no artigo 37 da Constituição Federal; da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência dos atos administrativos no âmbito

do Poder Executivo Municipal; da veracidade das demonstrações orçamentárias e

contábeis, e dos aspectos relativos aos procedimentos operacionais diários dos servidores
Praça Getúlio Vargas, N°Z84 - Centro, Tomar do Geru/SE

E-moi r: controlei nterno@tomordogeru.se.gov.br
Telefone (79) 3545.1316
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municipais, de forma setorizada. Destaca-se por fim, que após o exame de toda

documentação e com base nos relatórios simplificados dos responsáveis de cada setor,

não constatou falhas, irregularidades ou desperdícios na gestão dos recursos desta

Municipalidade. Destarte, não houve a violação dos Princípios Constitucionais e nada que

aponte negligência quanto à Lei 8666/93 e demais legislações relativas.

ESTE É O RELATÓRIO.

Tomar do Geru, (SE), 29 de Outubro de 2019.

JOÃOROORIGOf~RA~O NASCIMENTO
SECRETÁRIO MUNI~~ gONTROLE INTERNO

Praça Getúlio Vargas. N°284 - Centro, Tomar do GerulSE
E.mai': contro !einterno@tomardogeruse.gov.br

Telefone (79) 3545.1316
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Certifico para os devidos fins que, o relatório de Controle Interno, relativo ao 30

Trimestre do Exercício de 2019, exercendo função específica de fiscalização quanto

ao cumprimento da Lei Federal nO. 4320/64 de 17/03/64, bem como com as normas

técnicas e procedimentos contábeis constantes na Instrução nO. 206/2001 de

01/11/2001 do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe, Lei de Responsabilidade Fiscal,

Normas Orçamentárias, Contábeis, Financeiras e Patrimoniais; obedecendo todos os

parâmetros da Contabilidade Pública, em conformidade com a Legislação vigente a fim

de servir de suporte e apoio ao controle Externo no cumprimento de sua missão

institucional, bem como, avaliar a legitimidade e eficiência dos atos da execução

orçamentária de forma prévia e concomitante.

JOÃORODRIGOM DO NASCIMENTO
SECRETÁRIO MUNICI AL DE CONTROLEINTERNO

Praça Getúlio Vargas, N°284 - Centro, Tomar do Gero/SE
E-moil: contro!einterno@tornardoaerusegov.br

Telefone (79) 3545.1316
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ANEXO I

,
RELATORIO DO SETOR DE

-LICITAÇOES

3° TRIMESTRE

Praça Getúlio Vargas, N°284 - Centro, Tomar do Geru/SE
E.moi I: CO"tro lei nterno@tomord0geru.se.gov.br
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INTRODUÇÃO

A Secretaria Municipal de Assistência Social no município de Tomar

do Geru, enquanto órgão Gestor da Política de Assistência no âmbito municipal,

nos meses de Julho à Agosto, desenvolveu diversas atividades/serviços em

parceria com outras políticas e equipamentos municipais, além de contribuir para

o fortalecimento do controle social.

Em Julho, a secretária em parceria com o Conselho Municipal dos

Direitos das Crianças e dos Adolescentes - CMDCA, deram início aos

procedimentos para o processo de escolha unificada para composição do

Conselho Tutelar para o quadriênio 2020 à 2023.

O mês de Agosto foi marcado pela realização da VIII Conferência

Municipal de Assistência Social, que contou com a participação de 111

participantes, dentre eles usuários dos serviços, trabalhadores do SUAS,

sociedade civil e entidades. Um importante momento de debate para discutir

sobre a atual conjuntura da Política. Em Setembro através do cadastro

único/bolsa família, realizaram uma parceria com o SENAI, para realizar oferta

de Cursos de Capacitação/profissionalização, para indivíduos inscritos no

cadastro único, com a finalidade de oportunizar melhorias as famílias.



CRAS/PAIF

o presente relatório tem como objetivo apresentar as atividades

realizadas pela equipe técnica de referência do centro de Referência de

Assistência Social/eRAS no decorrer do trimestre de Julho a Setembro do

corrente ano. Assegura-se que todas as iniciativas estiveram pautadas no

compromisso social a partir do Sistema Único de Assistência Social (SUAS,

2005) operacionalizadas com o Plano Nacional de Assistência Social (PNAS,

2004). Como estrutura de Proteção Social Básica, o Centro de Referência da

Assistência Social se configura em prevenir situações de risco a partir do

fortalecimento de vínculos e potencialidades, do atendimento e/ou

acompanhamento de usuárias, usuários, famílias e comunidades. A promoção

social tem como proposta garantir direitos sociais a toda população.

Dentre os serviços realizados no corrente ano foram realizados 1.787

acolhimentos como forma de contato inicial do usuário, com as técnicas do PAIF

bem como demais serviços ofertados neste órgão, em que ocorreram a escuta,

orientações e o conhecimento da situação em que se encontra a família e a partir

disso foi possibilitado a condução necessária para resolução das demandas.

Assim, foram realizadas 188 visitas domiciliares que ocorreram a partir de

encaminhamentos, demanda espontânea, descumprimento de

condicionalidades do Programa Bolsa Família e busca ativa.

Foram entregues encaminhamentos, ofícios, relatórios e solicitações

como forma de efetivar as políticas públicas no trabalho em Rede. Dentre os

Relatórios Sociais, foram entregues 15 relatórios para a coordenação do

Programa do Bolsa Familia do município referente a famílias que se

encontravam em situação de descumprimento de condicionalidades.

Neste trimestre momento, destacamos que foram 03 familias

beneficiadas por Benefícios Eventuais que são caracterizados por serem

suplementares e temporários prestados aos cidadãos e as famílias em casos de

nascimento, morte, situações de vulnerabilidade provisória e de calamidade

pública. Neste CRAS todos os benefícios foram concedidos como auxílio funeral,

a fim de solucionar fragilidades socioeconômicas que estavam ocorrendo



através da renda familiar não se apresentava suficiente para suprir a situação de

perda, assim como auxilio alimentação e auxilio natalidade.

Assim como foram realizados em torno de 15 Auxílios Documentação,

provenientes da promoção ao acesso da população a sua documentação

pessoal, como em sua ampla maioria, na elaboração de declarações de certidão

de nascimento. Também foram geradas 10 Carteiras de Idosos.

Referente ao acompanhamento preconizado no âmbito do PAIF, no

trimestre 30 famílias cadastradas para o acompanhamento junto ao Serviço de

Proteção e Atendimento Integral às Famílias.

O mês de Agosto foi marcado pela VIII Conferencia Municipal de

Assistência Social que aconteceu no SCFV, no dia 31 de agosto, e teve como

temática dialogada pelas técnicas de referência do CRAS, o Protagonismo

Social de crianças e adolescentes.



Nos dias 17 e 18 de setembro de 2019 foi realizada no Centro de

Convivência da Universidade Federal de Sergipe, localizado no município de

São Cristóvão, a XI Conferência Estadual da Criança e do Adolescente com a

temática Proteção Integral, Diversidade e Enfrentamento das Violências. Onde

foi discutido propostas de acesso da juventude. Uma das técnicas de referencia

do CRAS participou como uma das delegados eleitas para representar o

município de Tomar do Geru,

Atividades realizadas no SCFV

No dia 24 de Julho foi realizada uma roda de diálogos com a assistente

social do CRAS e o Grupo mais Amor, idosas usuárias do Serviço de

Convivência e Fortalecimento de Vínculos em que foram orientadas sobre o

papel do SCFV, o direito dos idosos e a carteirinha do idoso.



No dia 31 de Julho foi realizado evento sobre o Combate do Trabalho

Infantil, no Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, que contou

com a presença da psicóloga do CRAS para orientar sobre os prejuízos do

exercício de trabalho prematuro na vida de crianças, adolescentes e suas

famílias.

No dia 19 de setembro a assistente social do CRAS realizou

atividades sobre Setembro Amarelo em alusão a Prevenção do Suicídio, que

contou com a presenças das crianças usuárias do Serviço de Convivência e

Fortalecimento de Vínculos.

No dia 24 de setembro, a psicóloga do CRAS promoveu um trabalho de

acolhida e orientação com a equipe de funcionários do Serviço de Convivência



e Fortalecimento de Vínculos sobre autocuidado e fortalecimento de vínculos

entre os mesmos como possibilidade de práticas de Prevenção ao Suicídio, o

que passa a contribuir sobre o funcionamento do Serviço para com os usuários.

No dia 25 de setembro foi desenvolvido, pelas técnicas de referência

do CRAS, uma roda de conversa sobre o Setembro Amarelo junto ao Grupo mais

Amor constituído pelas idosas usuárias do Serviço de Convivência e

Fortalecimento de Vínculos a fim de possibilitar melhor entendimento sobre as

problemáticas que estão envolvidas no crescimento do número de suicídios. Tal

atividade possibilitou pensarmos sobre o lugar do protagonismo de cada uma na

desconstrução de pensamentos disfuncionais e encontrar melhores recursos

para o autocuidado.



Foi realizado no dia 26 de setembro, exercícios de apoio e

acolhimento aos adolescentes usuários do Serviço de Convivência e

Fortalecimento de Vínculos como prática de reduzir riscos de suicídio entre os

jovens. Faixa etária considerada a mais vitimada por esse tipo de morte no

mundo, levando em aos adolescentes que se encontram com algum tipo de

vulnerabilidade de que forma desempenhar os cuidados a si e ao outro mesmo

diante dos riscos psicossociais.

No dia 23 de agosto, aconteceram os jogos internos do SCFV e as

técnicas do CRAS estiveram presente, prestigiando o desempenho dos usuários

nas atividades que compartilham dentro do Serviço de Convivência e

Fortalecimento de Vinculos.



Participação das lécnicas do eRAS junlo com a psicóloga da

Proleção Especial em uma reunião do Bolsa Família na Escola Municipal Pedro

Moreira Guimarães no Povoado Tabuleiro.

Serviço de Proteção e Atendimento Integral às Famílias (PAlF)

o Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família busca

possibilitar à usuárias e usuários do Sistema Único de Assistência Social o

acesso aos seus direitos sociais previstos como dever do Estado. As ações

psicossociais devem estar alinhadas com representações do contexto social

onde estão sendo realizadas, como forma de fortalecer pontos onde se

concentram as maiores vulnerabilidades, afirmando com isso, a autentica

proleção aos públicos prioritários desse serviço como forma de garantir maior



contato aos próprios direitos. Os grupos do PAIF são desenvolvidos pelo Centro

de Referência da Assistência Social, âmbito da Proteção Social Básica, que

propõe garantir direitos sociais, prevenir situações de risco e fortalecer vínculos

familiares e comunitários.

• Atividade com o grupo de Mães do PAIF



o grupo de Mães do PAIF tem por objetivo fortalecer o protagonismo

de mulheres-mães nas atividades diárias que contribua para o fortalecimento de

vínculos familiares e comunitários, além de possibilitar trocas entre famílias

diferentes, assim como, orientar e garantir direitos sociais as familias usuárias.

Os encontros acontecem uma vez por semana, tratando de temas pertinentes a

proteção dentro da família e comunidade, autocuidado, educação, saúde,

relações familiares, condicionalidades do bolsa família, SCFV, entre outros

temas que se fazem presentes no momento dos encontros.

Grupo de Gestantes do PAlF



o grupo de Gestantes do PAIF acontece a fim de ofertar em seus serviços

suporte a família que encontra-se em mudanças a partir da chegada de um novo

membro, mudanças estas que se apresentam desde a descoberta da gravidez.

Os encontros acontecem uma vez por semana no Centro de Referência da

Assistência Social.

CADASTRO ÚNICO NO EXÉRCICIO.

O presente relatório de gestão tem por objetivo apresentar as ações

realizadas pelo setor de Cadastro Único e Programa Bolsa Família neste

trimestre do exercício/2019 de forma que permita uma visão de conformidade e

desempenho destas, evidenciando os resultados dos programas desenvolvidos

no âmbito do órgão.

Conforme define a portaria nO.177 de 16 de junho 2011;

CONSIDERANDO a implantação do Sistema de Cadastro Único - Versão 7, a

qual abrange novos formulários de cadastramento e a reformulação do Sistema

Operacional do Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de orientar os Estados, o Distrito Federal e os

Municípios quanto aos critérios, procedimentos e instrumentos para a gestão do

Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal; e

CONSIDERANDO a importância do Cadastro Único para Programas Sociais do

Governo Federal como instrumento de gestão e implementação de políticas

sociais voltadas para famílias de baixa renda, executadas pelo Governo Federal,

pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municípios.

Assim, compete no âmbito do município gerir o Sistema de Cadastro Único,

responsabilizando-se pelo sistema e modificando os dados já alimentados em

caso de verificação de inconsistências; coordenar a promoção do acesso a

benefícios, programas de transferência de renda, contribuindo para a inserção

das famílias na rede de proteção social de assistência social; identificar as



demandas e as necessidades, garantido assim as informações para o

planejamento das políticas públicas; orientar o atendimento aos programas de

transferência de renda, especialmente o Programa Bolsa Família; planejar ações

integradas com outros departamentos, secretarias, órgãos e conselhos, bem

como com outras organizações públicas, privadas e comunitárias, objetivando

inclusão produtiva dos usuários dos programas; e desenvolver outras atividades

afins, no âmbito de sua competência; monitorar e supervisionar o processo de

inclusão e exclusão dos cadastros, de acordo com as orientações; bloquear,

cancelar e liberar os benefícios, através de sistema específico, de acordo com

as normativas dos programas; e desenvolver outras atividades afins, no âmbito

de sua competência, como controlar o processo de inclusão e exclusão dos

cadastros, informando sobre eventuais problemas ou inconsistências

constatados; realizar as atividades necessárias para a atualização dos cadastros

no Sistema do Cadastro Único.

Para tanto, as atividades consistem em um planejamento anual de ações,

subsidiado pela criação do calendário de atualização cadastral com abrangência

de todo território municipal. Neste período do qual trata-se este relatório foi

realizada reuniões com as famílias cadastradas no Cadastro Único e

beneficiárias do Programa Bolsa Família, na Escola Municipal Getúlio Vargas na

comunidade do Zumbi em 19/07/2019, posteriormente, no dia 27/08/2019 foi

realizada reunião na Escola Pedro Moreira Guimarães com a comunidade do

Tabuleiro e adjacências, iniciando o período de cadastramento e atualização

cadastral desta região. Para desenvolver tais ações foi realizada divulgação por

meio de mídia informativa, qual seja, carro de som e folders, seguida de reuniões

realizadas nas comunidades com a participação de agentes comunitários de

saúde, equipe da educação e do cadastro único e técnicos do CRAS. Ademais,

desde o início deste corrente ano são executadas busca ativa por meio de visitas

domiciliares realizadas por entrevistadora do cadastrado único em comunidades

deste município para inclusão de novas famílias no cadastro único, como

viabilizador de acesso a programas sociais do governo federal, inclusive os de

transferência de renda a saber bolsa família, chegando a uma estimativa de 98

(noventa e oito) novas famílias que passaram a ser público para seleção nos

programas sociais, até a presente data.



Tais atividades ampliam o acesso das famílias usuárias do Sistema Único

da Assistência Social (SUAS) ao conhecimento e se auto reconhecerem dentro

do perfil estabelecido pelo governo federal para inclusão em programas e

projetos, com a finalidade informativa e inclusiva, através de articulação entre

Assistência, Educação, Saúde e outras esferas da gestão. Tal proximidade com

a realidade das famílias proporcionada por estas ações nas comunidades

permite uma execução de fiscalização segundo as competências da gestão do

cadastro único no município, onde 44 (quarenta e quatro) famílias que estão em

situação de inconsistência cadastral e impedidas pelo gestor federal de

retornarem ao programa bolsa famílía têm sido acompanhadas por Assistente

Social para um possível retorno ao programa de acordo a realidade atual

apontado no parecer técníco.

Ademais, a Secretária de Assístência Social por intermédio do Cadastro

Único com a gestão do IGDM-PBF tem viabilizado a oferta de cursos de geração

de emprego e renda para famílias cadastradas e beneficiárias do programa bolsa

família em parceria com o SENAI.

No tocante a melhoria do atendimento ao público e execução dos serviços

devido a nova versão do sistema de cadastro único V7.20 no mês de junho foi

adquirido 07(sete) tablets marca Multilaser modelo M10A e uma impressora

Epson L3150 com recursos do IGDM-PBF aprimorando dos serviços deste setor.

No Munícípio, o total de famílias inscritas no Cadastro Único até julho de

2019 era de 3.571 dentre as quais:

• 2.243 com renda per capita familiar entre 0,00 de até R$ 89,00 (63%);

• 175 com renda per capita familiar entre R$ 89,01 e R$ 178,00 (5%);

• 707 com renda per capita familiar entre R$ 178,01 até meío salário mínimo

(20%);

• 446 com renda per capita acima de meio salárío mínimo (12%).

o Programa Bolsa Família (PBF) é um programa de transferência

condicionada de renda que beneficia famílias pobres e extremamente pobres,

inscritas no Cadastro Único. O PBF beneficiou 2.195 famílias no município de



Tomar do Geru no mês de setembro de 2019. (Fonte: MC, Secretaria Nacional de

Renda e Cidadania - SENARC,2019.)

Segue em anexo as fotos que compõem este relatório.

Reunião do PBF realizada em 19107/2019 com a comunidade do Zumbi e

adjacências



REUNIÃO DO PBF COM A COMUNIDADE DO TABULEIRO E ADJACÊNCIAS

(EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DA ASSISTÊNCIA SOCIAL)



(EQUIPE MULTIDISCIPLINAR: ASSISTÊNCIA SOCIAL E EDUCAÇÃO)





BUSCA ATIVA PARA INSERÇÃO DE NOVAS FAMíLIAS NO CADASTRO

ÚNICO
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AQUISiÇÃO DE 07 (SETE) TABLETS COM RECURSO DO IGD-PBF

CURSOS DE GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA (GESTÃO PBF/IGD-PBF)
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Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SCFV

Iniciamos o segundo semestre realizando busca ativa nos povoados

Lopes e Terra Vermelha e no colégio João Vianinha, apresentando para os

alunos e professores as atividades do SCFV.

No dia 11, 12 e 13 de julho os usuários da oficina de judô juntamente

com a oficineira facilitadora Jessica Cristina participaram do treinamento inverno

de judô da associação mangueira na cidade de Itabaianinha com o objetivo de

acrescentar novos valores didáticas de ensino diferentes, oportunizar o

crescimento como pessoa e atleta e fortalecer vínculos.



No dia 25 de agosto os usuários de futebol abriram a final das copas
dos veteranos da cidade com um jogo amistoso.

No mês de agosto foi trabalhado o projeto Resgatando Culturas com

o objetivo de proporcionar aos usuários atividades socioculturais e ambientais,

incentivando a criatividade, socialização da criança sobre o folclore. Sendo

assim o projeto possibilitará trabalhar lendas, provérbios músicos, adivinhações,

comidas típicas danças preservando o folclore e a nossa cultura. Acrescentando

nossos conhecimentos recebemos a visita do professor de História Diomone.

Em culminância do nosso projeto tivemos apresentações culturais dos

nossos usuários e recebemos a quadrilha do grupo de idosas da cidade de

Indiaroba.



No mês de agosto foi trabalhado a temática Esporte e seus Valores,

na culminância tivemos o segundo jogos internos do SCFV, proporcionando

aos usuários momentos únicos.

(QueimadolDança/Judô/futebol)

No dia 14 de agosto recebemos a visita da equipe da saude

,palestrando para as idosas sobre a saude bucal.



Em parceria com a farmácia Vida as idosas do grupo mais amor

foram atendidas pela nutricionista Milícia Barreto, começando assim um

trabalho de reeducação alimentar das mesmas.

No dia 24 de agosto os usuários de judô ( Thauane , Odlon • Beatriz,

Douglas , Anderson e Everton )participaram da copa Brasil Nordeste de judô na

cidade de Aracaju, todos foram medalhados .



Durante o mês de julho foi trabalhado a temática um mundo sem

trabalho infantil com a equipe e usuários no povoado Cardoso e Campo Grande

tivemos a culminância do projeto com a participação da psicóloga Maisa e o

conselho tutelar.





No mês de setembro foi trabalhado com a equipe e usuários o tema

SCFV como espaço de valorização da vida e de combate à solidão com o

objetivo de Oportunizar momentos e atividades de reflexão e elaboração de

conceitos e opiniões sobre a valorização da vida, os direitos humanos, a

participação de cada um de nós na construção de um mundo mais digno e

harmonioso, com justiça, solidariedade, liberdade e prosperidade.

No dia 11 de setembro o grupo Mais mor recebeu a visita da Pastora

Nice com o tema o segredo da Esperança.

No dia 14 de setembro, a pastora Nice palestrou para as crianças de

06 a 11 anos a história de José do Egito com o objetivo de levar a cada criança

entender que na vida existem obstáculos e decepções que diante de todas as

adversidades existe um Deus cuidando de cada um.



No dia 19 de setembro tivemos uma tarde de conscientização sobre

a valorização da vida com a Assistente Social Elaine sobre a valorização da vida.

No dia 24 de setembro a Psicologa Maisa fez um bate papo com os

educadores ,acrescentando informaçoes para nossa tematica.



\ \
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No dia 26 de setembro foi feito um trabalho de conscientização do

valor da vida pelos educadores, finalizando com uma roda de conversa com a

psicóloga Maisa.



PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL - PSE

o Município de Tomar do Geru/SE vem desenvolvendo ações da

Proteção Social Especial através da Secretaria Municipal de Assistência Social,

para as famílias e individuos que vivenciam violações de direitos por ocorrência

de: violência física, psicológica e negligência; violência sexual: abuso e/ou

exploração sexual; afastamento do convivio familiar devido à aplicação de

medida socioeducativa ou medida de proteção; abandono, vivência de trabalho

infantil; descumprimento de condicionalidades do PBF e do PETI em decorrência

de violação de direitos e pessoas com deficiência e idosas.

O Município desenvolve as ações da Proteção Social Especial com

uma Psicóloga e uma Assistente social. A Proteção Social Especial trabalha em

parceria com políticas da Saúde, Educação, Conselho Tutelar, Delegacia e

Promotoria realizaram ações com vítimas de maus tratos, negligência, álcool e

outras drogas, proteção aos deficientes e combate ao Abuso e Exploração

Sexual.

Durante o período de Julho a Outubro de 2019, foram realizadas

ações para familias, crianças e jovens, idosos, adultos, através atendimentos,

visitas, dinâmicas de grupo, palestras e oficinas.

1- AÇÕES DESENVOLVIDAS

• Orientação sociofamiliar;

• Atendimento psicossocial;

• Acompanhamento Psicossocial;

• Visitas domiciliares;

• Palestras socioeducativas nas escolas do Município;

• Orientação e encaminhamentos para a rede de serviços locais;

• Identificação da família extensa ou ampliada

• Elaboração de relatórios e/ou prontuários;

• Articulação da rede de serviços socioassistenciais; articulação com os

serviços de outras políticas públicas setoriais; articulação interinstitucional

com os demais órgãos do Sistema de Garantia de Direitos;

• Reunião de equipe



11- AVALIAÇÃO

Considerando a tipificação dos serviços socioassistenciais, a equipe da

Proteção Social Especial no Município de Tomar do Geru/SE, através da ações

promovidas durante o período de Julho a Outubro do ano de 2019

proporcionaram às famílias:

• Vivências de ações com a valorização do respeito a si próprio e aos

outros;

• Construção de projetos pessoais e sociais;

• Desenvolver autonomia;

• Vivenciar experiências que oportunize relacionar-se e conviver em grupo.

• Orientação e efetividade nos encaminhamentos;

• Ter acesso a serviços de outras políticas públicas setoriais, conforme

necessidades.

• Poder avalíar as atenções recebidas e fazer reivindicações e ser

informado sobre seus direitos e como acessá-los;

Enfim, a equipe da Proteção Socíal Especial diante da complexidade dos

casos acompanhados, destaca a importância da permanência do fortalecimento

da articulação em rede, do trabalho preventivo, das campanhas educativas, da

efetiva responsabilização dos agressores, visando a redução das violações de

direitos e a proteção social das famílias e indivíduo no Município.

SITUAÇOES EM ACOMPANHAMENTO NO MUNICIPIO

TIPIFICAÇÃO DA VIOLÊNCIA

Violência Física, Psicológica e Negligência

Violência Sexual

Afastamento do Convívio familiar



Vivência de Trabalho Infantil

Dependência Química

Víolência Doméstica

Violência à Pessoa com Deficiência

Violência contra o Idoso

Alienação Parental

PALESTRA COM A PRESENÇA DA JUíZA E PROMOTOR DE JUSTiÇA

COM O OBJETIVO DE FORTALECER OS VíNCULOS FAMILIARES,



DIREITOS E DEVERES DAS CRIANÇAS E ADOLESCENTES DO

MUNiCíPIO.

PALESTRA SOBRE VIOLÊNCIA SEXUAL CONTRA CRIANÇAS E

ADOLESCENTES.

ESCOLAS DO MUNiCíPIO
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GestAoI2" Quadrimestre 2019

Fundo
Municipal de Saúde Tomar de GerulSE

Secretaria da Salide -Relatório de

I~ichaCata~9rática:
TOMAR DE GERU. Governo Municipal
Secretaria Municipal da Saúde
Titulo do Projeto: Relatório Quadrimestral de Gestão
Objetivo: Apresentar as principais atividades desenvolvidas no 2° Quadrimestre de 2019
Base Legal: Lei Complementar N° 141, de 13/0112012.

Identifica.ção do ~onente:
Prefeito Municipal de Tomar de Geru.
Nome: Pedro Silva Costa Filho
Documentação: CPF - 170.584.905-97 RG- 441.369 SSP/SE 2'VIA Data da Expedição: 07/03/2014
Endereço Oficial: Praça Getúlio Vargas, 90, centro.
Endereço da Prefeitura Municipal: Praça Getúlio Vargas. CEP: 49.280.000
~~J: 13,º~~~205.0001-18
I
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NOME: Marinalva Reis dos Santos
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3



Fundo
Municipal de Saúde Tomar de Geru/SE

Secretaria da Saude -Relatório de
Gest.1012° Ouadrlmestre 2019

Apresentação

o Relatório de Gestão é um dos instrumentos do processo de
planejamento da Secretaria da Saúde do Municipio de Tomar do Geru.
Este sistematizado de acordo com a Portaria nO2.135, de 25 de setembro
de 2013 do Ministério da Saúde, pautado pelas normas reitoras do
planejamento público federal, observado as peculiaridades local.

Na Lei Complementar 141, de 13/01/2012, onde define no seu Art.
36. que o gestor do SUS elaborará Relatório detalhado referente ao
quadrimestre anterior, o qual conterá, no minimo, as seguintes
informações: I - montante e fonte dos recursos aplícados no periodo; /I -
auditorias realízadas ou em fase de execução no periodo e suas
recomendações e determinações; 111- oferta e produção de serviços
públicos na rede assistencial própria, contratada e conveniada, cotejando
esses dados com os indicadores de saúde da população em seu âmbito
de atuação e este deve atender o preconizado.

Sendo assim, excepcionalmente estamos elaborando este Relatório do 2°
Quadrimestre de 2019, fundamentado na Programação Anual de Saúde do
referido ano e no Plano Municipal de Saúde 2018-2021.

o relatório contém informações sobre o desenvolvimento do serviço de
saúde resultante de ações de saúde incluindo aquelas prestadas
diretamente à população e as para promoção de saúde e prevenção de
agravos. Estão apresentados os dados quantitativos de produção de
serviços assistenciais à população em atenção básica realizada nas
unidades básicas de saúde, serviços de média complexidade municipais e
dos demais prestadores do SUS e atenção hospitalar executada no nivel
local.

A base de dados utilizada é proveniente dos sistemas de informação
ambulatorial, da atenção básica (SIA, SIH e E-SUS) do Sistema Único de
Saúde. Os dados apresentados correspondem ao período de maio a
agosto de 2019. Ressalte-se que estes poderão sofre alteração.

Marinalva Reis dos Santos
Secretário Municipal de Saúde

Portaria GP N° 020/2019
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Gest<10f20Quadrlmestre 2019

Dados de Identificação

fundo
Municipal de Saüde Tomar de Geru/SE

Secretaria da SatJde *Relatório de

1. Secretário de Saúde em Exercício
Secretário de Saúde Referente ao Ano do Relatório de Gestão Ix) Sim I ) Não
Nome: MARINALVA REIS DOS SANTOS Data da Posse: 02/02/2019

1.2 Informações do Fundo Munícioal de Saúde I
Tipo: Instrumento legal de criação do Lei Municipal nO319
FMS
Data 08/04/1994
CNPJ: Fundo de Saúde 11.412.389.0001-07
O Gestor do Fundo é o Secretário da Sím
Saúde?
Gestor do FMS MARINALVA REIS DOS SANTOS
Carao do Gestor do FMS Secretária de Saúde

I
1.3 Informações do Conselho de Saúde
Instrumento legal de criação do CMS Tipo: Lei nO320
Data 08/04/1994
Nome do Presidente do CMS Lucimar Soares Clementino
Seamento Gestão
Data da última eleicão do Conselho 19/10/2018
Telefone 179) 99975-3700
E-mail lucimar1 ~ahoo.com.br

l
1.4. Conferência de Saúde l
Data da última Conferência de Saúde I 08/04/2019.
1.5. Plano de Saúde
A Secretaria tem Plano de Saúde? Sim
A Secretaria de Saúde tem plano de saúde referente ao Sim
Período de 2018 a 2021?
Situação Aorovado
Aprovação no Conselho de Saúde Deliberação nO010/2017

I
A Secretaria de Saúde tem programação anual de Sim
saúde referente ao ano de 2019?
Aorovação no Conselho de Saúde Resolucão nO009/2019
O Município possui Plano de Carreira, Cargos e Salários Não
IPCCS)?
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o município pertence à Regíão de Saúde:

Número de Famílias estimadas:
População estimada IBGE (estimada)
População estimada Ministério da Saúde

fundo
Munidp!1 de~Ude Tl)l'Nr deGerulSE

Secretaria da Saúde *Relat6r1o de

Estâncía

4.413 famílias. Fonte E-SUS 2019
13.061
13.061
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Munidpal de $aude TomõH de GerulSE

Secretaria da Satide -Relatório de
GestaoJ2O Quadrimestre 2019

Caracterização do Município

o município de Tomar do Geru/SE está localizado na bacia do Rio
Real na região Centro Sul de Sergipe, dista da capital Aracaju 131 Km e faz
divisa com os municípios de Cristinápolis, Tobias Barreto, Itabaianinha e o
Estado da Bahia.

A história do de Tomar do Geru/SE município data do ano de 1666
quando a Aldeia dos índios Kiriris, receberam os primeiros colonizadores,
os Jesuítas Luiz Mamiame e João Batista, para realizarem a missão
catequética dos gentios e elevaram nesta aldeia um dos templos mais
belos das terras sergipanas, de MDCLXXXVIII inscrição do petiço
municipal.

Em 1825, era distrito de Nova Távora e por carta régia foi elevada à
categoria de Distrito da Paz da vila de Itabaianinha com a denominação de
Geru. Em 25 de novembro de 1953, através da Lei nO525 foi elevada à
condição de municipio com o nome de Tomar do Geru.

O nome Tomar do Geru, significa:
Tomar - cidade portuguesa (sede do conselho dos Jesuítas da

ordem de Cristo)

Geru - "Boca ou entrada" na língua Kiriri.
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Municipal de Saúde Tomar de Geru/SE

Secretaria da Saüde *Relatório de
Gestci0J2° Quadr/mestre 2019

Comparação do índice de Desenvolvimento Humano - Brasil,
Sergipe e Tomar do Geru- SE, ano 2000.

Indicador Básico Brasil Sergipe Ilabaianinha
IOHM 0,766 0,682 0,507
IOHM - Renda 0,723 0,624 0,487
IOHM - Longevidade 0,727 0,651 0,576
IOHM - Educação 0,849 0,771 0,458

Fonte: IBGE, 2010.

Estimativa Populacional, segundo Faixa Etária e Sexo.
Município de Tomar do Geru, Ano de Referência 2010.
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fundo
Municipal de saude Tomar de Geru/SE

Secretaria da SalÍde .Relatório de

IFaixae~rla Masc. Fern. Total )
Menos de 01 ano 78 73 151-01 ano 116 79 195-- ---
02 anos 90 101 191-
03 anos 100 92 192- -
04 anos 116 92 208-05 a 09 anos 539 535 1074
10 a 14 anos 558 545 1103- --15 a 19 anos 617 566 1183-- -20 a 24 anos 449 511 960
25 a 29 anos 401 476 877--30 a 34 anos 451 465 916-35 a 39 anos 498 531 1029-40 a 44 anos 448 449 897-45 a 49 anos 392 390 782-- -SOa 54 anos 341 338 679
55 a 59 anos 313 303 616-- -- -- -60a 64 anos 196 226 422--65 a 69 anos 168 187 355-
70 a 74 anos 142 142 284----75 a 79 anos 114 149 263--- - ---- --80 anos ou mais 89 143 232ITotal geral 6216 6393 126091
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Municipal de Saude Tomar de GerulSE

Secretaria da Saude .Relatório de
Gestaol2" Quadrimestre 2019

Nascidos Vivos

Número de nascidos
vivos por residência
da mãe.

Perfil da Rede de
Serviços de Saúde

r-
I

I
I
'-----

Unidade
Federação

2019

62

• Dispõe na rede própria de serviços de 6 Estabelecimentos
Assistências de Saúde (EAS), destes uma unidade funciona como
referência da atenção especializada: Clínica Marcelo Soares da
Fonseca.

• Entre as principais Unidades prestadoras de serviços privados
credenciados ao sistema cita-se: Serviços de Apoio Diagnóstico
LADICLlN (Ultrassom, Laboratório de Análises entre outros
procedimentos da atenção especializada).

Estabelecimentos Assistências de Saúde (EAS) I Número do CNES
ILocalização

L Ár.a Estabelecimentos ASsistências as Quantidade , .I Saúde '~s~pÁcSEsã'--"-- CNES ENDEREÇO I UBS I
Urbana Clínica de Saúde da Famllia 1 1 2420449 Rua da Areal, sln

Marcelo Soares da Fonseca
Clínica de Saúde da Famllia 1

I
1 9706534 Rua da Estação, s/n.

Governador João Alves Filho
I
Rural I UBS João de Oliveira Velames i 1 I 2420457 I Povoado Campo Grande

I Fonte: CNESI Tomar do Geru, 2019.

IUBS Abdias de Oliveira
I

1 I 1 9175792 Povoado Boqueirão
Velames
I UBS Chico º-onrado I 1 I 1 3997049 Povoado Tabuleiro
i UBS Pedro Gois ! 1 I 1 2420422 Povoado Lopes .

Outras CAPS I (Consórcio N° Tomar do Geru/Cristinápolis) i 7191006 Municlpio de Cristinápolisl Tomar
I do Geru

Cllnica de 24 Horas Marcelo Soares da Fonseca 2420449 Rua do Areal, sln
Polo Academia da Saúde I Zona Urbana I 9159142 Praça do Mercado
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Munjcip~l de $ilude Tomar de Gero/SE
Secretaria da Satide -Relatório de

Gestaol2" Quadrlmestre 2019

Perfil dos Recursos Humanos

• O quadro de recursos humanos até Agosto/2019 continua o mesmo do
quadrimestre passado. É composto por servidores destes são de nível
superior e 210 nivel médio. Do total dos trabalhadores do sistema de
nivel superíor 9 são médicos e 10 são enfermeiros, 6 odontólogos. O
nível médío dispõe de 261 profissionais, os agentes comunitários de
saúde representam a maior categoria com 30 profissionais
correspondendo a 45% do total, seguido pelos agentes de endemias
com 11 profissionais o equivalente a 12%.

• Com relação ao vinculo mais de 100% tem vínculo díreto com a
Prefeitura Municipal, uma vez que o município não possui servidores
cedidos da Secretaria de Estado da Saúde e da FUNASA, para
desempenham suas funções na Secretaria Municipal da Saúde.

Demonstrativo de Recursos Humanos/Categoria/Nivel Superior
Especialidade - Quantidade, Tomar do Geru, 2019.

Especificação 2019
Médico Generalista (ESF) 05
Médico Clinico 02
Médico Pediatra 00
Médico Ginecologista 01
Médico Psiquiatra 01
Odontólogo PSF 05
Odontólogo (Rede) 01
Enfermeiro PSF 05
Fisioterapeuta 02
Nutricionista 01
Psicóloga 02
Assistente Social 01
Terapeuta ocupacional 01
Professor de Educação Flsica 01
Fonoaudiólogo 01
Total geral 30
(Fonte: RH A90sto/2019).

Demonstrativo dos Recursos Humanosl Categoria I
Carga horárial Nivel Médio Tomar do Geru, periodo 2019.
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Secretaria da Saúde -Relatório de
Gest.1012'' Quadrimestre 2019

---
Especificação 2019

Auxiliar de Enfermagem PSF 07
Auxiliar de Enfermagem (ambulatório) 08
Agente Comunitário de Saúde 30
Agente de Endemias (Dengue) 11
Auxiliar Administrativo 02
Auxiliar de Laboratório/esquistossomose 02
Cuidador em Saúde (CAPS I) 02
Motorista 11----------,-_.-
Executor de Serviços_ Básico Atendente 06
Executor de_ Serviços Gerais Servente 05
Agente da VISA 03
Digitador SMS 02
Atendente_ Consultório Odontológico ESB 05
Técnico de Higiene Bucal 00
Vigilante 04
Total geral 98-

LINHA DE AÇÃO I DESEMPENHO

Atenção Básica / EstratégitJ Saúde da Familia (ESF) - A família é
prioridade I
A Estratégia Saúde da Familia (ESF) é o modelo assistencial da Atenção
Básica, que se fundamenta nol trabalho de equipes multiprofissionais em
um território adstrito e desenvolve ações de saúde a partir do conhecimento
da realidade local e das necessidades de sua população_ A equipe é
composta, no mínimo, médico generalista ou especialista em saúde da
família ou médico de família e comunidade, enfermeiro generalista ou
especialista em saúde da família, auxiliar ou técnico de enfermagem e
agentes comunitários de saúde (ACS).

I
• Número de equipes: são 5 (cinco) equipes trabalhando, perfazendo

uma cobertura de atenção básica de 100%. Ressalte que 2 equipes
de saúde da família os profissionais médicos fazem parte do
Programa mais médico para o Brasil. (Fonte: ESUS).

I

Consultas e Procedimentos da Atenção Básica.

Especificação '

Consultas médicas da atencão básica (0301010064). e-sus
Atendimento de urqência em atenção básica (0301060037)
Atendimentos de enfermaqem. (0301010030)

QTD 2"
Quadrimestre
3866
604
3528
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Secretaria da Saude .Relatório de
Gestaol2" Quadr1mestre 2019

9172
754

3558

Agentes Comunitários de Saúde - ACS

o Agente Comunitário de Saúde é capacitado para reunir informações de
saúde sobre uma comunidade. Orientado por supervisor (profissional
enfermeiro ou médico) da unidade de saúde, realiza visitas domiciliares na
área de abrangência da sua unidade, produzindo informações capazes de
dimensionar os principais problemas de saúde de sua comunidade.

• Em 2019 são 30 agentes comunitários de saúde (ACS) perfazendo
100% de cobertura.

Período
*2° quadrimestre

N° Visítas
22868

Analíse e Consíderações
Capacitação para os ACS tema: Combate as endemias,
O papel dos Aqentes Comunitários de Saúde.

Fonte: (Maio a Agosto de 2019). dados preliminares com possibilidade de alteração.

Atenção à Saúde Bucal

•

•

•

•

Cobertura da estratégia saúde bucal da família (ESB) 100% .

Dispõe de um total de 6 odontólogos. Sendo cinco da estratégia
saúde bucal da familia, e um odontólogo como apoio a estratégia
ESB e coordenação de Saúde Bucal.

Desenvolveu palestra uma de auto estima para os profissionais da
rede de atenção à saúde, e realizou uma oficina de planejamento.

Nas UBS realizou-se atendimento diferenciado nas datas
comemorativas a exemplo dia das mães, com palestras e outras
ações.

13
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• Neste periodo de janeiro a abril de 2019 deu-se continuidade as
atividades ligadas ao programa saúde na escola (PSE). Foram
atendidas quatro áreas da saúde da família.

Procedim('ntos

Deseriçilo

Ac('~s()à polpa dcntària l' In('dicaçào (por dente)

Adaptaçilo de prótese deolária

Aplic3\'àn de rariost.ltiro (por dente)

Aplicação de sciallte (lIor dente)

Aplicação (úpira de tlllOr (indi\'idualllor sessão)

Capeamento pulllar

Cimenla\'ão de pr{)tese dentária

Curativo de demora com ou sem preparo biomecânico

Drenagem d(' nbscesso

E,oidcnciação de piara bacteriana

E,ndnntia de dente dccíduu

[xodontia de dellte permanente

Instalação de f}l'ólese dentári:.l

Moldagem dentogengh'al par:! construção de prótese dentária

Orientaçãu de higiene bucal

I)rofilnxia I Remoção da piara bncteriana

Pulpotnmia dentária

Radiografill pcrmpicall intcl'proximal

Raspagem alisllmento c polimento supragengi\'ais (por se\tallte)

Raspagem alisamento subgengiv31s (por sextantc)

2° Quaurinu'stn'

Quantidade

3

[)

o
70

604

237

o

108

10

21

158

723

o

1980

639

87

2622
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Secretaria da Saúde "Relatório de
Gest;tol2" Quadrimesue 2019

Restauração de dente decídllo

Restallrnção de dente permanente anterior

Restauração de dente permanente posterior

Rctinllla de pontos de cirurghls básicas por paciente)

Sclamcnto prO\'isúrio de cavidade dentária

Trntamcnto de al\!colite

Ulntomia / LJIL"Ctomia

Fonte: SINSUS (Maio a Agosto/2019) suje~o a alteraçao

Atenção à Saúde da Mulher

• N° estimado de gestantes dos municipios que aderiram à Rede
Cegonha 457

Especificação QTO 2"
Quadrimestre

(0301010129) consulta puerperal 79
(0301010110) consulta pré-natal 481
(0201020033) coleta de material p/ exame citopatologico de colo uterino 25
(0205020143\ ultrassonoarafia obstétrica
(0205020160) ultrassononrafia Oélvica (oinecoI6oica)
10205020186\ ultrassonoarafia transvaginal
(0214010082) teste rápido para sifilis na gestante ou pai/parceiro 51
(0214010040) teste rápido para detecção de hiv na gestante ou pai/parceiro 50

Fonte: SIAlSUS (Maio a Agosto/2019) * dados sujeito a ajuste.

Núcleo de Apoio à Saúde da Familia

231

492

1555

284

192

5

• Registra-se a realização de reuniões dos profissionais do NASF
entre si e com participação dos profissionais da atenção básica, para
discutir ações realizadas, projetos terapêuticos dos casos,
atualizações de temas entre outros foram mais de 6 momentos
vivenciados pelos profissionais no segundo quadrimestre de 2019.
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Secretaria da Saúde "Relatório de

Gestaol2" Quadrimestre 2019

• Nas Unidades Básicas de Saúde (UBS) realizam palestras com
gestantes, portadores de hipertensão e diabetes com a abordagem
sobre alimentação e nutrição.

Frequência dos Procedimentos realizados pela equipe NASF

Descrição

Avaliação / diagnóstico
Prescrição / ter~[lêutica
Procedimentos c~nJ.<:~s_/tera[lêut~co

Fonte: ESUS.AB Maio a Agosto /2019.

Assistência a Saúde e Social

20
Quadrimestre
169
252
169

• Disponibilizou viatura para deslocamento dentro do território
municipal, para atender pacientes que necessitam de reabilitação e
tratamento especializado nos serviços de fisioterapia nas clinicas
credenciadas.

• Domicilio - TFD - O programa assegura pagamento de diária para
pacientes que recebem tratamento intensivo de alta complexidade
fora do território.

• Assegurou transporte para tratamento de pacientes em Aracaju
foram 5 viaturas disponibilizadas sendo: 1 ônibus diariamente e 1
van de segunda a sábado, 3 carro de passeio diariamente.

• Atendeu usuários com transporte sanitário para tratamento em
Salvador no Hospital Sara kubitschek. No periodo de maio a
junho/2019.

Programa Pratica Corporais de Atividade Fisica - Projeto Geru Vida
Ativa

Dispõe da atuação de (1) um polo da academia da saúde custeado
com recursos próprios, sendo localizado na zona urbana.
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Secretaria da Saude -Relatório de
Gestaol2" Quadrimestre 2019

No período de Maio a agosto/2019 realizou-se 80 procedimentos de
atividades de Prática Corporal/Atividade Fisica em Grupo, Projeto
Geru Vida Ativa (Fonte: SINSUS).

Consultas e procedimentos da Atenção Especializada

• Realizou na rede credenciada de serviços exames laboratorial para
apoio diagnostico

Procedimento

0202 Diagnóstico em laboratório
clínico

2°
Quadrimestre

1346

• Realizou-se no território exames de diagnostico por ultrassonografia.

Procedimento

or ultrassono rafia

2°
Quadrimestre.

282

• Procedimentos de Fisioterapia foram 283 realizados no período de
Maio a agosto 2019.

Rede de Atenção à Saúde Mental- CAPS I

• Atende aos portadores de transtornos mentais, usuanos de álcool e
outras drogas, sob a estratégia definida da atenção integral. No periodo
de Maio a Agosto de 2019 foram realizados procedimentos no Centro
de Atenção Psicossocial (CAPS I).

• No periodo de janeiro a abril/2019 o número de usuários do centro de
atenção psicossocial (CAPS) foi de: usuários ativos 38; usuários AO 10.

• Realizou 100% de ações matriciais programadas para o período. Estas
trabalham profissionais do CAPS e equipes de saúde da família
desenvolvendo atividades para melhoria da assistência prestada:
discursão de casos, visita domiciliares da equipe multiprofissional.
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Continuou desenvolvendo os Projetos:

1. Saber do Transformar - os usuários do CAPS entre eles os que
são fazem parte do grupo que ingerem álcool e outras drogas no
total de 10, participam da oficina de construção de móveis para
decoração de ambientes. São utilizados material de demolição tipo
palletes e caixotes de feira. Estes produtos são vendidos em feiras
livres e de artesanato e os recursos são utilizados para aquisição de
produtos para continuidade da ação.

2. Construindo Sonha O objetivo primordial confeccionar
travesseiros que são vendidos no próprio centro e em espaços de
feiras. Quanto a metodologia a oficina acontece uma vez por
semana e dispõe de cinco usuários com maior e conta com o apoio
dos demais a depender do processo de montagem.

3. Plantando Sementes Resgatando Vidas - existe desde 2014, este
desenvolve o plantio de hortaliças e legumes na rotina dos serviços
do CAPS, para consumo dos próprios usuários, participam usuários
com maior habilidade para tratar da terra.

Programa Controle da Hanseníase e Tuberculose

• Realizou ações de busca ativa de faltosos no tratamento da
tuberculose.

• Garantiu a medicação para tratamento da Tuberculose e da
Hanseníase.

• Promoveu divulgação das atividades para busca ativa de casos
visando controle da Tuberculose e da Hanseníase.

Programa Controle de Endemias

O município dispõe de uma equipe de profissionais composta por 13
profissionais que trabalham no campo diariamente realizando visitas
domiciliares para orientar a população, realizar o levantamento de índices
de infestação e tratar focos.

18
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Quadro demonstrativo dos índices de Infestação Predial por
Ciclo IN o Imóveis

Ciclo
N o Imóveis Meta N° Imóveis N° imóveis

índice
trabalhados Lira inspecionados positivos

1 o 10.802 0,9% 10.578 OI 0.4%

20 10.790 10.685 08 3.4%
Fonte: SMS/SISPNCD 2019.

• Os trabalhos estão sendo realizados na Zona Urbana e Rural
regularmente, com visitas domiciliares dos agentes de endemias,
orientando a população e eliminando os focos do mosquito, a cada quinze
ou no máximo vinte dias são realizados coletas de pneus.

• O Programa da Esquistossomose que desenvolve ações no combate a
verminose Schistosoma Mansoni, foram trabalhadas todas as localidades
foram positivas com a verminose Schistosoma Mansoni) .

• O programa de controle e combate a esquistossomose recebeu uma
motos para implementar as atividades da equipe .

• Realizou-se visitas domiciliares para eliminação do mosquito Aedes
Aegypti transmissor da dengue .

• Medidas adotadas para reduzir os índices de infestação da dengue:

.(' Promoveu capacitação para os agentes de endemias - curso
introdutório .

.(' Realizou palestras educativas nas comunidades em conjunto
com a coordenação da atenção básica e nas Escolas:

.(' Continua com a parceria com o Ministério Público visando
adotar medidas enérgicas para os domicilios reincidentes em foco
do mosquito .

.(' Mantem ação de recolhimento de pneus quinzenalmente, para
serem recolhidos pela empresa de reciclagem.

19



Fundo
Municipal de Saúde TOfNr de Gero/SE

Secretaria da Saude *Re/atório de
Gesraol2" Quadrimestre 2019

Vigilância Sanitária! Ambiental

• Dispõe de 2 fiscais sanitários, que trabalham na rotina dos serviços
realizando procedimentos de vigilância fundamental para prevenir a
saúde da população.

• As ações de monitoramento da água de consumo - VIGIAGUA,
neste periodo não foi registrado atividades, haja visto paralização
das atividades do laboratório de referência da Secretaria de Estado
da Saúde.
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ESTADO DE SERGIPE
MUNIdPIO DE TOMAR DO GERU

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

ANEXO IV

, -RELATORIO DAS AÇOES

DESENVOLVIDAS PELA SECRETARIA

MUNICIPAL DE OBRAS E

TRANSPORTES

3° TRIMESTRE

Praça Getúlio Vargas, N°284 - Centro, Tomar do GenJ/SE
E-moiI: contro leinterno@tomardogero,se,gov.br

Telefone (79) 3545.1316

mailto:nterno@tomardogero,se,gov.br


Estado de Sergipe
PREFEITURA MUNlCIPAL DE TOMAR DO GERU

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E TRANSPORTES

RELATÓRIO TRIMESTRAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E TRANSPORTES

2019

"Assim como a planta é o projeto de uma construção civil, o sonho é um
projeto de construção da vida".

Henrique Ferreira.

Praça Getúlio Vargas, nO284 - 1°andar - Centro - Tomar do Geru/SE. CEPo49.280-000
CNPJ: 13.099.205/0001-18



Estado de Sergipe
PREFEITURA MUNICIPAL DE TOMAR DO GERU

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E TRANSPORTES

TOMAR DO GERU-SE

1- IJ)E:\TIFIC \('.\0

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E TRANSPORTES
Endereço: Praça GeIúlio Vargas n° 284, 1°andar, Centro, Tomar do Geru - SE.

CEP: 49.280-000. Fone: (79) 3545-1900/1901
CNPJ: 13.099.205/000 1-18

I I - SECRET.\RIO MI '\1('11'.\1. DE OBR\S E TR\\SI'ORTES

EDVALDO CARDOZO SOARES

1.2 - EQIII'E

,. Diogo Freire de Araújo - Engenheiro Civil
,. José Soares dos Reis - Técnico em Edificações
,. Marcos Alves Alexandre - Diretor de Departamento
,. Joselito Maciel Lima - Zelador de Praças
,. José Cláudio Ferreira de Andrade Paiva - Auxiliar Administrativo
,. José Ramos do Nascimento - Auxiliar de Serviços Gerais
,. José Paulo de Oliveira - Eletricista
,. José Ramos Pereira - Motorista
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11- .\PRESEYI.\(".\O

o presente relatório de gestão trimestral é o instrumento de planejamento que apresenta

os resultados alcançados com a execução da Programação da Secretaria Municipal de Obras e

Transportes, apurados com base no conjunto de ações, metas e indicadores desta.

Mais do que o cumprimento de um dispositivo constitucional, o presente relatório

ratifica o compromisso democrático da prestação de contas e da transparência na administração

pública através dos benefícios almejados pela população.

Enfatiza todas as ações desta secretaria executadas no período de O I de julho a 30 de

setembro do ano corrente, organizadas por tópicos, tais como: obras -licitadas, encaminhadas

à caixa para análise, obras em andamento e aguardando elaboração de projetos, transportes

públicos, pavimentações, colocação de manilhas para serviços de esgotamento sanitário,

iluminação pública, limpeza pública, reforma de chafariz e correções de estradas vicinais.

Praça Getúlio Vargas, n' 284 - I' andar - Centro - Tomar do Gero/SE. CEP: 49.280-000
CNPJ: 13.099.205/0001-18
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3.1- PAVIMENTAÇÕES DE RUAS

3.1.1- Seguem as ruas pavimentados durante o período Julho a setembro deste ano:

3.1.1.1 - Rua e Travessa São Raimundo

Praça Getúlio Vargas. n° 284 - 1°andar. Centro - Tomar do GerulSE. CEP: 49.280-000
CNPJ: 13.099.205/0001-18
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3.1.1.2 - Travessa Senhor do Bomfim 11

3.2-RECUPERAÇÃO DE PAVIMENTAÇÃO EM PARALELEPÍPEDO EM RUAS DO

MUNICIPIO

3.2.1 - Seguem as ruas que foram re•.lIizados serviços de recuperação de pavimentação em

paralelepípedo durante o período Julho a setembro deste ano: Rua Sr. Do Bomfim, Rua da

Laje e Rua Kirirís.

Praça Getúlio Vargas. nO284 - 1°andar - Centro - Tomar do GerulSE. CEP; 49.280-000
CNPJ; 13.099.205/0001.18
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3.3 - REFORMA DE CHAFARIZ
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3.4 - CONSTRUÇÃO DA PRAÇA E QUADRA DO POVOADO CAMPO GRANDE

Praça Getúlio Vargas, nO284 - 1°andar - Centro - Tomar do GerulSE. CEP: 49.280-000
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3.6 - REFORMA DA UNIDADE DE ATENDIMENTO MÉDICO PROVISÓRIO DO
POVOADO SERROTE
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3.7 - ILUMINAÇÃO PÚBLICA

A iluminação pública é essencial à qualidade de vida nos centros urbanos e rurais,

atuando como instrumento de cidadania, permitindo aos habitantes desfrutar, plenamente,

do espaço público no período noturno, bem como beneficios diários, como por exemplo, os

atendimentos nos prédios públicos.

Além de estar diretamente ligada à segurança pública no tráfego, a iluminação pública

previne a criminal idade, embeleza as áreas urbanas, destaca e valoriza monumentos, prédios e

paisagens, facilita a hierarquia viária, orienta percursos e aproveita melhor as áreas de lazer.

A melhoria da qualidade dos sistemas de iluminação pública traduz-se em melhor

imagem da cidade, favorecendo o turismo, o comércio, e o lazer noturno, ampliando a cultura

do uso eficiente e racional da energia elétrica, contribuindo assim, para o desenvolvimento

social e econômico da população.

Neste período de julho a setembro de 2019, a equipe de iluminação pública diariamente

realizou reposição de lâmpadas, inseriu braços luminárias, reles, lâmpadas, reatores e outros

equipamentos que garantiram a iluminação dos povoados e a sede do município, bem como a

colocação de refletores para as festividades culturais e religiosas do nosso município. Os

prédios públicos receberam manutenções e melhoramento na parte elétrica, para trazer conforto

aos cidadãos deste município.

Praça Getúlio Vargas, n' 284 - I' andar - Centro - Tomar do Geru/SE. CEP: 49.280-000
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3.8 - LIMPEZA PÚBLICA

Diariamente os mais diversos tipos de resíduos são lançados pela população em vias públicas, gerando

assim os mais diversos problemas, que vão além do impacto visual negativo do município. Assim,

toneladas dos mais diversos materiais são removidos para garantir qualidade de vida para a população.

A limpeza das nlas e logradouros públicos é realizada por intennédio das seguintes atividades:

• Varrição (manual ou mecãnica, usando-se varredeiras);

• Raspagem das valas;

• Capinação;

• Lavagem de áreas de feiras livres etc.

• Remoção de restos de podações;

• Remoção de entulhos.

3.8.1 Localidades atendidas:

o Zona Rural

Segunda - Povoado Santa Felicidade (Entroncamento).

Segunda a sexta - Povoado Campo Grande

Segunda a sexta - Povoado Lopes

o Zona Urbana

A área urbana é atendida em dois horários manhã e tarde de segunda a sexta e aos sábados meio

periodo, sendo formado uma equipe com 33 pessoas.

Praça Getúlio Vargas, n' 284 - I' andar - Centro - Tomar do Geru/SE. CEP: 49.280-000
CNPJ: 13.099.205/0001-18
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RELATaRIa SIMPLIFICADO DE ACOMPANHAMENTO DAS OBRAS E SERVIÇOS

N'ORDEM DESCRIÇAO DA OBRA N' CONVENIO VIGENCIA: INICIO E TEMINO % OBRA PAGO AO FORNECEDOR

CONTRATO DE CONTRATO REPASSE CONTRATAPARTI TOTAL
REPASSE MUNICIPAL DA

01 Construção da Praça Lagoa CR 0259235-93/08 07/07/2008 18/02/15
dos Carneiros e Urbanizaçâo MTUR A A 100% R$ 97.500,00 R$ 89.537,12 R$ 187.037,12
do Conjunto Velho 31/12/2019 25/10/19

02 Construção de Praça e Quadra CR 01012489-51/13 31/12/2013 12/06/15 39,00% R$ 292.500,00 R$ 39,322,17 R$ 94.022,89
de Esporte do Povo Campo MTUR A A
Grande. 27/08/2019 31/10/19

03 Construção de Uma Escola IDDAOBRA 22/05/15
Padrão FNDE, 12 salas e 1014179 31/12/2014 A 42,23% R$ 3,530,109,28 R$ 455.446,54 R$ 1.829.203,87
quadra coberta, na sede do 20/05/20
Municfoio

04 Pavimentação das Ruas: CR 01023813-71/15 30/12/2015 30/06/17 48,53% R$ 245.850,00 R$ 4.150,00 R$ 99,795,60
Recanto do Tibério, Rua da MCID A A
Estação e Rua São Raimundo 30/12/2020 16/12/19

05 Pavimentação das Ruas: CR 1029713- 18/10/2016 10/01/19 39,45% RS 245.850,00 R$ 4.290,80 R$ 98,687,36
Robério Dias li, João Maciei, 10/2016 A A
Beco de Bira e Rua Proietada 30/12/2020 23/10/19

06 Construção de UBS no Proposta nO PARALISADA 60,76% R$ 400.000,00 R$ 97.908,76 R$ 497,908,76
Povoado Cascavel. 1141238900011400 -

2
07 Reforma da Praça Getúlio CR 847746/2017 30/11/2017 16/08/19 00,0% R$ 292.500,00 R$ 7.500,00 Não iniciada

Vargas MTUR A A
30/12/2021 16/12/2019

08 Construção de Praça no CR 875681/2018 28/08/2018 19/08/19 00,0% R$ 222.857,14 R$ 2,142,86 Não iniciada
Povoado Lopes MCIDADES A Aguardando 0.5.

28/08/2021
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09 Reforma de Praças na sede do CR 874780/2018 31/1212018 22108/2019 00.0% R$ 740.000.00 R$ 1.000.00 Não iniciada
Município MCIDADES A A

30/08/2021 19/03/2020
10 Pavimentação das Travessas CR 846288/2017 14/11/2017 26/08/2019 00.0% R$ 255.740.00 R$ 17.072.12 Não iniciada

08 de Setembro 11e Sr. Do MCIDADES A A
Bomfimll 14/11/2021 24/12/2019

11 Contratação de Empresa para OBRA DE 15/07/2019 00,00% 408.315,40 Obra iniciada porém.
Recuperação de RECURSOS . A . porém ainda sem
Pavimentação em PRÓPRIOS 15/07/2020 medição
DaraleleDIDedos na Sede

12 Contratação de empresa para CR 871568/2018 16/07/2018 26/08/2019 00.0% 270.476.19 4.523.81 Não iniciada
obra de pavimentação a MCIDADES A A
paraleleplpedo das ruas do 30/08/2021 26/04/2020
município (Rua do eRAS e
PovoCampo Grande)

Tomar do Geru - Sergipe, 22 de Outubro de 2019.

Setor de Obras
Prefeitura de Tomar do Geru
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