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1. Identificagdo

1.1. Informagdes Territoriais

SE

TOMAR DO GERU

Estancia

287,66 Km?

13.534 Hab

48 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 09/02/2022

1.2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUN DE SAUDE DE SAUDE TOMAR DO GERU

6301762

A informac@o ndo foi identificada na base de dados

13099205000118

RUA ROBERIO DIAS 44 CASA

saude. geru @yahoo.com.br

35451332

I

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 09/02/2022

1 .3. Informagdes da Gestao

PEDRO SILVA COSTA FILHO

MARINALVA REIS DOS SANTOS

contabil4 @catconsultoria.com.br

79996289429

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)
Data da consulta: 09/02/2022

1.4. Fundo de Saide

LEI

04/1994

11.412.389/0001-07

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

MARINALVA REIS DOS SANTOS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Saide (SIOPS)
Data da consulta: 09/02/2022

1.5. Plano de Sadde

2018-2021

Aprovado

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 04/10/2020

1.6. Informacgdes sobre Regionaliza¢do
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Regido de Sadde: Estancia

ARAUA 192.723 9840 51,06
BOQUIM 214.566 26980 125,74
CRISTINAPOLIS 253.867 18181 71,62
ESTANCIA 642.306 69919 108,86
INDIAROBA 313.576 18337 58,48
ITABAIANINHA 493.31 42399 85,95
PEDRINHAS 33.942 9727 286,58
SANTA LUZIA DO ITANHY 329.496 14205 43,11
TOMAR DO GERU 287.658 13534 47,05
UMBAUBA 121.101 25800 213,05

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saide

LEI

PRAC. PEDRO DE BALBINO 0 CENTRO

lucimar13soares@yahoo.com

7999753700

LUCIMAR SOARES CLEMENTINO

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Ano de referéncia: 202105

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA 2° RDQA

Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apresentacio na Casa Legislativa

3° RDQA

Data de Apresentacio na Casa Legislativa

(] |

Durante o ano nao houve nenhuma alteragdo de dados. Assim, ndo hd informagdes para serem acrescentadas.

® Consideracdes

https://digisusgmp.saude. gov.br
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2. Introducao

e Analises e Consideragdes sobre Introducio
O Relatério Anual de Gestdo (RAG) é um instrumento de gestdo utilizado para o planejamento e tem por finalidade apresentar os servigos oferecidos no dmbito da satide durante o ano a

que se refere.

As informagdes contidas neste documento serdo utilizadas para que seja avaliado o processo de municipalizacdo como forma de avanco nos servigos prestados a populac@o. Visando a

qualidade da assisténcia em Satide Ptiblica, como preconiza a Lei Organica da Satde n°® 8.080 de 19 de setembro de 1990, que regulamenta o Sistema Unico de Satde (SUS).

Durante a elaboragdo a Programacdo Anual de Satide de Tomar do Geru foi consultada, além do Plano Municipal de Satde 2018-2021. E diversas bases de dados foram utilizadas (SIA,
SIH, e-SUS/AB, SIOPS, IBGE, CNES) para comporem os dados expressos no documento.

Os programas prioritarios na rede municipal estdo organizados para atender grupos de baixo risco e dreas estabelecidas pela pactuagio de indicadores de satide conforme regulamentacdo
por portarias do Ministério da Saide e estdo apresentados neste relatorio de gestdo.

As agdes e programas em vigildncia em satde sdo apresentadas enquanto servigos realizados e através da avaliagdo de indicadores pactuados pelos programas ministeriais e pacto de

indicadores de satde. O perfil de morbimortalidade analisa resumidamente os principais dados epidemiologicos utilizados pelo municipio para demonstrar o nivel de saide da populagdo.

A avaliagdo da programacdo anual de saide, introduzida como integrante dos instrumentos de planejamento e controle, incluiu as acdes e compromissos de gestdo da satde, os indicadores
de satde pactuados através do SISPACTO, bem como as dreas de investimentos previstos no Plano Plurianual, que foram executadas em 2021. Essa avaliagdo foi realizada a partir dos

dados coletados pelos setores técnicos especificos e discutidos em reunido de trabalho com coordenadores, gerentes, diretores e assessores.

O relatério também apresenta informagao sobre os recursos financeiros recebidos e os gastos conforme previsdo orcamentiria devidamente aprovado e sistematizado conforme planilhas
utilizadas no Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Publicos - SIOPS. Sdo também apresentadas as agdes nas dreas de apoio logistico e de infraestrutura, gestdo do trabalho e de
educac@o em satde as quais tem como objetivo proporcionar o pleno desenvolvimento das agdes de satide para a populagdo.

Durante a elaboragao deste Relatério foram consideradas as normas técnicas e orientativas do SUS.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1. Populacio estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2020

0 a4 anos 1068
5a9 anos 529 495 1024
10 a 14 anos 501 463 964
15 a 19 anos 554 522 1076
20 a 29 anos 1288 1271 2559
30 a 39 anos 1153 1067 2220
40 a 49 anos 953 910 1863
50 a 59 anos 685 662 1347
60 a 69 anos 384 376 760
70 a 79 anos 208 238 446
80 anos e mais 92 116 208
Total 6893 6642 13535
Fonte: Estimativas prelimi laboradas pelo Ministério da Saide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 09/03/2022.
3.2. Nascidos Vivos

Nutmero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Tomar do Geru

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 09/03/2022.

3.3. Principais causas de internago

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias

II. Neoplasias (tumores) 30 23 19 12 24
III. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 3 5 8 4 5
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabolicas 11 7 13 19 12
V. Transtornos mentais e comportamentais 4 7 9 4 2
VI. Doengas do sistema nervoso 3 2 6 6 8
VII. Doengas do olho e anexos - - 1 - 1
VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastoide 1 1 - - 2
IX. Doengas do aparelho circulatério 33 29 43 47 50
X. Doengas do aparelho respiratorio 26 31 21 17 22
XI. Doengas do aparelho digestivo 36 31 51 18 25
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 9 8 7 6 10
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 4 7 1 4 2
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 18 13 17 10 20
XV. Gravidez parto e puerpério 202 163 185 159 137
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 23 21 22 20 13
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 3 3 4 - 2
XVIIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 5 5 8 8 7
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XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servicos de saide 14 11 9 13 10
CID 10* Revisdo nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 494 442 488 412 452

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 09/03/2022.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao dltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.
3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

I. Algumas doengas infecciosas e parasitdrias

II. Neoplasias (tumores) 9 9 11
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - 1 -

IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabolicas 10 7 2
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - 1
VI. Doengas do sistema nervoso 1 - 1

VII. Doengas do olho e anexos - - -

VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastoide - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 21 28 19
X. Doengas do aparelho respiratorio 5 2 3
XI. Doencas do aparelho digestivo 4 4 2
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo - 1 1
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 -

XIV. Doengas do aparelho geniturinario 1 3 2

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 1 2
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 1 - 3
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 4 6 5

XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 12 12 15
XXI. Contatos com servigos de satde - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - -
Total 74 78 70

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 09/03/2022.

e Anilises e Considerac¢des sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Analisando a distribui¢do populacional, nota-se na TABELA 3.1, que a pirdmide etdria retrata uma populacdo predominante adulta, como também um crescimento da populagdo idosa (a
partir dos 60 anos), em relagdo aos anos anteriores, dado que condiz com a realidade brasileira no que se refere a expectativa de vida.

Os dados apresentados na pirdmide, caracteriza o municipio com um perfil sobrecarregado economicamente e reflete a necessidade de investimentos em educacdo, satide piblica e geragdo
de trabalho.

Quanto ao sexo da populagio, percebe-se uma pequena prevaléncia do sexo masculino em relagéo ao feminino.

Ja em relagdo as causas de internagdes, nesse periodo, observam-se que houve um aumento no niimero de internagdes de 2020 (total de 412) para 2021 (total de 452). E extraindo as
internagdes por parto, os principais grupos de causas sdo: doencas do aparelho circulatério, algumas doencas infecciosas e parasitérias, lesdes por envenenamento, doengas do aparelho
digestivo e doengas do aparelho respiratério.
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4. Dados da Produgao de Servigos no SUS

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 49.999
Atendimento Individual 13.026
Procedimento 12.498
Atendimento Odontoldgico 2.897

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengdo Basica — SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariéter de atendimento: Urgéncia

| oootmmmeieerey | esoomwswmom
I I U T

01 Acgdes de promogio e prevengio em saide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirtrgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acdes complementares da atengdo a satde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 14/02/2022.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagao

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acdes de promogio e prevengio em saide

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 22734 88613,75 - -
03 Procedimentos clinicos 68198 260310,39 - -
04 Procedimentos cirtrgicos 191 864,32 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 135 20250,00 - -
08 Agdes complementares da atencdo a satide 2232 11396,85 - -
Total 93997 381435,31 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 14/02/2022.

4.5. Producgdo de Assisténcia Farmacéutica
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Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgio sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Satde

01 Agdes de promogdo e prevencio em satide 507 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 187 -
Total 694 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 14/02/2022.

e Analises e Consideragdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

A produgiio dos profissionais apresentada no sistema refere-se apenas aquelas que foram migradas do Sistema de Informagdo Ambulatorial/SAI-SUS. Os dados demonstram que na
produgdo da atengdo basica, foram registrados 49.999 visitas domiciliares, 13.026 atendimentos individuais, 12.498 procedimentos e 2.897 atendimentos odontolégicos. Quanto a produgio
dos atendimentos de urgéncia, foram registrados o total de 0. Ja em relagdo ao Grupo de Procedimentos da Atencao Ambulatorial e Especializada hd um registro de 507 nas acdes de
promogdo e prevengdo em satde; 22.734 nos procedimentos com finalidade diagnéstica; 68.198 nos procedimentos clinicos. Ja o Grupo de Procedimentos de Vigilancia em Satde um total
de 694 agdes.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

Periodo 12/2021

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

POSTO DE SAUDE

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

POLO ACADEMIA DA SAUDE
Total
Observagao: Os dados ap fi a0 nimero de estabeleci de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 09/02/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2021

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 8
Total 8
Observagio: Os dados fi ao nimero de i de satde piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 09/02/2022.

5.3. Consoércios em satide

O ente ndo estd vinculado a consoércio piblico em satide

e Analises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

0 5 5

De acordo com o Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos em Saide/SCNES, toda rede fisica prestadora de servico ao SUS no municipio é composta por 08 estabelecimentos de

satde sob gestdo municipal.

O municipio de Tomar do Geru possui sua 4rea adstrita, onde 0 mesmo assume a responsabilidade de desenvolver as a¢des de salide em seu territorio de atuagio. Para os casos de maior

complexidade, seus usudrios de satde serdo referenciados para o municipio sede da microrregido de saide em Estincia ou entdo para a capital Aracaju, conforme o grau de complexidade,
tendo a Central de Regulagido como referéncia para marcagio de agdes de média e alta complexidade dentro do Estado, contando com a parceria da Secretaria de Estado da Satde, o

Sistema atual de Regula¢do em uso no estado é o ACONE/VOIP.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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6. Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

Periodo 02/2021
[ e e e —
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutarios e empregados piblicos (0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 1 0
Autdnomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 2 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
3,4e5)
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Autdnomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores piblicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos temporarios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 10/03/2022.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 0 2 2 3
Estatutérios e empregados publicos (0101, 0102) 95 93 87 88
Intermediados por outra entidade (08) 1 1 1 1
Pl ot pr Cotre Temporito s gmen Cometo
\__----
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 ¢ 5) Contratos temporarios e cargos em comissio (010302,
0104)
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissio (010301, 39 46 51 66
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 10/03/2022.

e Analises e Consideragdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

Dos profissionais que prestam servico ao SUS: 36,00% possuem vinculo empregaticio sob o regime de contrato e em cargos de comissdo e 64,00% possuem vinculo estatutario.
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7. Programagdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Ampliar a Cobertura de ESF e Expansio de Unidades de Sadde.

1. Implantar mais 01 Equipe de Satide Bucal equiparando com a Equipe de Satide Nimero Nimero Nimero

quantidade de Equipes de Satde da Familia 0 0

2. Construir 01 Unidade Bésica de Satide Unidade de Saide Nimero 0 Nimero 2 Nimero

OBJETIVO N° 1.2 - Construgio de UBS.

1. Construir 01 Unidade Bésica Outros. 0 0 1 Nimero

de Saude.

1. Contratar profissionais para i do de ESF e d oes de Outros 0 0 20 Nimero
L - . 12 0
programas especiais da Atengiio Basica.

OBJETIVO N° 1.3 - Contratar Recursos Humanos.

OBJETIVO N° 1.4 - Dar manuteng@o estrutural nas UBS.

1. Ampliar as UBS da zona ~ Unidade de Satide Nimero 0 Nimero Nimero
rural.

2. Reformar as 05 UBS. Unidade de Satde Nimero 0 Nimero 5 Nimero

OBJETIVO N° 1.5 - Manter a Estratégia Satide da Familia.

1. Manter o funcionamento das unidades de saiide da Outros 100 0 100,00 Percentual

. . X 0 100,00
familia e unidades satélites.
2. Realizar agdes de satide para o enfrentamento do Total de agoes realizadas Namero 30 Nimero 14 60 Nimero 46,67

Coronavirus-COVID 19

OBJETIVO N° 1.6 - Implementar rede de matriciamento nas ESF.

1. Aquisicdo de materiais e insumos para o funcionamento do NASF. Total de NASF Nimero Nimero 1 Nimero 100,00
2. Adquirir um veiculo para uso da ENASF. Veiculo adquirido Niamero 0 Nimero 0 1 Nimero 0
3. Criar grupos de educagio em satde e abordar tematicas que englobem Grupos de Educagio em Saide Nimero 1 Nimero 1 4 Nimero 100.00

a melhoria na qualidade de vida do cidadao.

OBJETIVO N° 1.7 - Garantir o abastecimento de insumos e equipamentos.
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1. Agilizar o processo de abastecimento de Servigo de almoxarife Nimero Namero b 100,00 Percentual 25.00
insumos/equipamentos

2. Manter estoque de 30% dos equipamentos prioritarios para o Servico de almoxerife Nimero 30 Nimero 0 30,00 Percentual 30,00
atendimento de Atengdo Basica. 3

3. Realizar consorcios para aquisicdo de materiais e insumo com  Amprimoramento dos Servigos Percentual = 2 Percentual 6 Namero
S . 2 100,00
a finalidade de reduzir os custos.

OBJETIVO N° 1.8 - Melhorar a assisténcia a Satde da Crianga.

1. Manter no quadro de pessoal o especialista em Outros. Nimero

1 100,00

pediatria, visando garantir a assisténcia a todas as.
criangas do municipio

2. Estimular nas equipes de Saide da famﬂla o Outros. 100 0 100,00 Percentual
do cresci e 0 100,00

através da consulta de puericultura.

3. Manter a oferta dos imunobiolégicos para que seja Proporgdo de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacmag:ao para 100 0 100,00 Percentual

garantido as criangas o direito de acesso a vacinagio. criangas menores de dois anos de idade - P 3" dose, P 100,00
10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura
vacinal preconizada

4. Realizar parceria com a igreja cat6lica para a Outros 1 0 4 Nimero
implantagdo e/ou implementagio da Pastoral da 0
Crianga, visando a capacita¢io de profissionais para a

produgido da Multimistura

OBJETIVO N° 1.9 - Melhorar a Assisténcia a Satide da Mulher.

1. Manter a do de ialista em gi ia e garantir izagdo de Razio de exames citopatologicos do colo do 1 0 1 4 Nimero
colposcopia nas mulheres em idade fértil, bem como acompanhamento das gestantes de dtero em mulheres de 25 a 64 anos na 100.00
alto risco. populagdo residente de determinado local e a

populagio da mesma faixa etaria

2. Capacitar e atualizar 100% dos profissionais de saiide das Equipes de Satde da Outros. 100 0 100,00 Percentual
Familia em pré- natal em baixo e alto risco, puerpério ¢ planejamento familiar.

3. Elaborar fluxos de atendimento as mulheres. Outros 0 0 1 1 Nimero

4. Aumentar a propor¢io de nascidos vivos de mies com no minimo sete consultas de Outros. 100 0 0 100,00 Proporgdo 100.00
pré-natal. i

5. Garantir Teste Répido para VDRL/HIV para 100% das gestantes no 1° e 3° Trimestre. Outros. 100 0 0 100,00 Percentual 100,00
6. Garantir a facilitagio ao acesso e a realizagio dos testes de gravidez em 100% das Outros. 100 0 0 100,00 Percentual 100,00

mulheres com suspeita

7. Realizagdo de atividades educativas através de grupos de Mulheres, com orientagdes Outros. 2 0 8 Nimero

- . . P P . 0
sobre detecgido precoce de gravidez, importancia da realizagdo dos exames ainda no
primeiro trimestre de gestagdo.
8. Realizar busca ativa de faltosas as consultas de pré-natal. Outros, 100 0 0 100,00 Percentual 100,00
9. Garantir a 40 de exames p; i em 100% das em idade fértil, Outros 100 0 0 100,00 Percentual
buscando redugdo da mortalidade por cincer de colo uterino e de mama atingindo no 100.00
minimo 50% das mulheres de acordo a faixa etdria dos indicadores de prevengdo a
Cancer de colo uterino e realizacio de mamografias.
10. Intensificar as a¢des de orientacdes as mulheres a respeito da importancia do exame Outros 25 0 0 100,00 Percentual 25.00
citopatol6gico e auto-exame das mamas. i
11. Aumentar a captagdo de mulheres em idade fértil para realizagdo de exames Outros. 25 0 0 100,00 Percentual 2500
papanicolau nas unidades i
12. Garantir o direito dos usudrios quanto ao planejamento das suas familias. Outros. 100 0 0 100,00 Proporcao 100,00

OBJETIVO N° 1.10 - Garantir atendimento integral a no minimo 60% dos adolescentes nas diferentes acdes estratégicas.
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100,00

1. Realizacdo de consultas e atividades Outros
educativas nas Unidades de Saide da
Familia voltados para ao Adolescente

2. Capacitar 100% dos profissionais das ESF Outros.
para atender com qualidade as necessidades
dos adolescentes.

3. Garantir a assisténcia 2 100% das Outros
gestantes adolescentes no pré-natal de risco

com criagdo de protocolo para o

atendimento.

4. Garantir a realizacio de coleta para Outros
citologia para as adolescentes que tem vida
sexual ativa.

5. Impl as agdes de planej Outros.
Familiar.

6. Reducdo da taxa de gestante Adolescente. ~ Outros

7. Garantir a imunizagio para este grupo
especifico, conforme Calendério de

G0 e P

OBJETIVO N° 1.11 - Melhorar a assisténcia a satide do idoso.

Proporgdo de vacinas selecionadas do Calendrio Nacional de Vacinagdo para criangas
menores de dois anos de idade - P
3*dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

10-valente 2° dose,

100

100

25

100

25

100

0

100,00

100,00

1,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Razio

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

12,00

100,00

1. Priorizar o acolhimento ao idoso nas UBS e SMS.

2. Melhorar a acessibilidade fisica nas UBS e outros 6rgidos da SMS.

3. Incentivar/fortalecer a criagio/formagio de grupos de idosos nas UBS,

com adesdo da Sociedade Civil Organizada

4. Implementagio da Caderneta do idoso em 100% das UBS.

5. Fazer cumprir a legislagdo de prioridade ao atendimento aos idosos.

6. Capacitar 100% dos profissionais das EAB na atengdo as doengas

transmissiveis e ndo transmissiveis.

7. Identificar precocemente ¢ monitorar as doengas cronicas.

8. Implementar agdes de prevencdo das doengas cronicas.

9. Manter atualizado os sistemas de Informagoes.

10. Garantir a pactuagio de exames para apoio diagnéstico.

OBJETIVO N° 1.12 - Acolher a populagio masculina com humanizacio, de forma a aumentar a adesao deste ptiblico aos servicos de salide na Atencdo Bisica.
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Outros.

Outros

Outros

Outros

Outros.

Outros

Outros

Outros

Outros

Outros

100

100

100

25

100

25

100

0

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Razio

Propor¢ao

Percentual

Percentual

Proporgdo

Percentual

Percentual

Nimero

100,00

100,00

100,00

25,00

100,00

100,00
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1. Adaptar estrutura fisica e materiais da UBS para implantar o acolhimento, em espago sigiloso, Outros f Nimero 100.00
do a privaci e i de escuta.

2. ibili. adesdo e p pela ESF da importincia da implantagdo do acolhimento aos Outros 100 0 100,00 Percentual

. . . . - 0 100,00
homens para garantir melhoria de acesso aos usuérios, resolutividade das acdes.
3. Promover na populagido masculina a prevencio e o controle das doengas sexualmente transmissiveis e Outros 15 0 0 60,00 Percentual 15.00
da infecgdo pelo HIV, realizando teste rapido de HIV e Sifilis e as sorologias. ’
4.1 ivar, através de atividad ivas, 0 uso de preservativo, como medida de prote¢do da Outros 25 0 0 100,00 Percentual 25.00
gravidez inoportuna e das DST/AIDS. ’
5. Garantir o acesso aos servicos especializados de alengao seclmdana e tercidria para os casos Outros 25 0 0 1,00 Razio 25.00

identificados como
diagnostico na rede pactuada.

destes cuidados, di ltas em urologia ¢ exames para

OBJETIVO N° 1.13 - Estimular a implantagdo e implementacio da assisténcia em saide sexual e reprodutiva, no &mbito da atencdo integral a satde.

1. Ampliar e qualificar a aten¢do ao Outros 8 Nimero

0 0

inclusive a assisténcia a infertilidade, através de capacitagdes

2. Garantir a oferta da contracepgdo cirdrgica voluntiria masculina nos termos Outros 25 0 0 100 Nimero 25.00
da legislacdo especifica i

OBJETIVO N° 1.14 - Conscientizar a populacio a respeito dos maleficios do 4lcool e outras drogas, objetivando a redugio do uso.

1. Capacitar os profissionais do municipio para lidar com esta problematica Outros. 40 0 100,00 Percentual

2. Instituir a Semana Municipal de Prevengdo ao Uso Indevido de Alcool e Outras Drogas, com atividades Outros 1 0 3 Nimero
. L . - - 1 100,00
educativas nas escolas municipais e UBS, além de formar parcerias com as igrejas e associagoes de moradores

para realizagio das atividades nas Mesmas

1. Realizar di através de e ativi Outros 100 0 100,00 Percentual
P . 0 100,00
0s usudrios e

OBJETIVO N° 1.15 - Garantir atendimento integral aos usuérios com hipertensio e diabetes.

OBJETIVO N° 1.16 - Manter atualizado o Cadastro do HIPERDIA.

1. Realizar recadastramento dos hipertensos e diabéticos no minimo Outros 20 0 80,00 Percentual

0 25,00
em 80% das UBS
2. Promover uma maior integragdo entre as equipes de saide e Outros. 100 0 0 100,00 Percentual 100,00

responsaveis pelo sistema de informagdo

OBJETIVO N° 1.17 - Ampliar os servigos de odontologia.
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1. Contratar Auxiliares de Consultorio Dentério e Dentistas de acordo a  Outros o Namero o

necessidade.

2. Realizar uma redugio de 10% no atendimento em exondotia em Cobertura populacional estimada de 2.5 0 0 10,00 Percentual 250

relagdo aos procedimentos preventivos e curativos satde bucal na atengio basica N

3. Realizar agdes coletivas de escovagdo dental supervisionada nas Cobertura populacional estimada de 4 0 16 Namero

. . N . 1 25,00

unidades de satde e escolas. satide bucal na atengdo basica

4. Adquirir uma Unidade Movel Odontolégica. Cobertura populacional estimada de 0 0 0 1 Nimero 0
satde bucal na atengio basica

OBJETIVO N° 1.18 - Qualificar as Equipes de Saide da Familia e Saide Bucal.
1. Oferecer condigdes em parceria com o Estado e MS para a realizagio de Outros 4 0 0 Nimero 0

capacitagdes no municipio e fora deste fortalecendo a educagdo permanente

OBJETIVO N° 1.19 - Ampliar os conhecimentos dos membros das Equipes de Saide da Familia e Bucal.

1. Manter o ponto do TELESSAUDE em parceria com o MS e SES, visando Outros 1 Nimero
1 100,00
um aprimoramento das agdes na Atengio Bésica.

OBJETIVO N° 1.20 - Adquirir 03 veiculos.

1. Aquisicdo de 03 veiculos por meio de projetos junto ao MS com Outros 1 Nimero
0 0
investimento deste 6rgdo ou por meio de Emenda Parlamentar.

OBJETIVO N° 1.21 - Realizar as atividades educativas com os escolares das escolas municipais e estaduais conforme pactuado no Termo de Adesdo do PSE da Creche, Pré-escolar, Educagdo Infantil,
Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educagdo de Jovens e Adultos (EJA).

1. Realizar agdes educativas acerca de direito sexual e reprodutivo e Outros Nimero

prevengio das DST/AIDS e hepatites 0 0
2. Realizar agdes educativas acerca de promogio da seguranga Outros 5 0 20 Namero
. . - 0 0
alimentar e alimentagio saudéavel
3. Realizar agoes educativas acerca de promogao de préticas Outros 5 0 20 Nimero
PR, . S 100,00
corporais, atividade fisica e lazer nas escolas
4. Realizar agdes educativas acerca de prevengio ao uso do dlcool, Outros 5 0 20 Namero
5 100,00
tabaco, crack e outras drogas
5. Realizar agoes ivas acerca de 30 da saide i Outros 5 0 20 Nimero
. ) 0 0
e desenvolvimento sustentavel
6. Realizar agdes educativas acerca de promogio da cultura da paze  Outros 5 0 20 Namero
o 5 100,00
direitos humanos
7. Realizar agdes ivas sob as i Outros 5 0 5 20 Nimero 100,00
nacionalmente pelo PSE 3
8. E inhar os alunos que esti com vacinas atrasadas paraa  Outros 100 0 100,00 Percentual
0 100,00

UBS.

OBJETIVO N° 1.22 - Inclusdo das temdticas educativas no PPP.
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1. Estabelecer parceria com a Secretaria Municipal de Educagdo para Outros | Nimero 100,00
inclusio das temdticas do PSE no PPP Escolar.

OBJETIVO N° 1.23 - Realizar adesdo ao Programa de Satide na Escola.

1. Municipio com adesio ao PSE anualmente, parceria entre Outros 0 0 2 Nimero
Secretarias municipais de Saide e Educagdo.

OBJETIVO N° 1.24 - Adquirir um veiculo para o aprimoramento das atividades do PSE.

1. Aquisi¢do de 01 veiculo para ~ Outros. 0 0 1 Nimero
o PSE.

OBJETIVO N° 1.25 - Garantir a melhoria do acesso e da qualidade da Atencio Basica.

1. Realizar a adesdo e contratualizacio das equipes ao programa, realizar avaliagdo Outros. 3 0 0 12 Nimero 0
quadrimestral dos indicadores de saide do PMAQ-AB com as equipes
2. Manter repasse da iacdo das equipes contr izadas e com o Outros. 100 0 0 100,00 Percentual 0

PMAQ-AB conforme Lei Municipal

OBJETIVO N° 1.26 - Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saide do programa Bolsa Familia.

1. Realizar Outros. 0 95,00 Percentual 8121
saide do PBF semestra.lmenleA N

OBJETIVO N° 1.27 - Promover a melhoria do estado nutricional da populacdo do municipio.

1. Capacitar as equipes de saiide das unidades para operacionalizar o Outros. 100 0 0 100.00 Percentual 100,00
sistema. i

2. Capacitar as equipes de saide das unidades, para realizar a semana de Outros. 100 0 100,00 Percentual
mobilizagdo e o Programa Satde na Escola

3. Aquisi¢io de materiais e equipamentos de antropometria para as Outros. 25 0 100,00 Percentual
Unidades de Sadde.

OBJETIVO N° 1.28 - Elaborar e validar protocolo da SM para atengio basica.

1. Elaboragio do protocolo da Satde Mental na ~ Outros 1 Nimero
0 0
Atencio Bisica.

OBJETIVO N° 1.29 - Implantar e implementar Estratégia de Educacao Permanente dos profissionais da AB para as agdes elencadas.

1. Capacitagdo dos profissionais da Outros. 100,00 Percentual
A 0 100,00
tencdo Bisica.

OBJETIVO N° 1.30 - Implantar a Politica de Reducdo de Danos nas UBS.
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1. Implantagdo da politica de redugdo  Outros. 0 Nimero 0
de danos.

OBJETIVO N° 1.31 - Estabelecer fluxos e pactuacdes para os encaminhamentos entre as redes.

1. Elaboracio de fluxo para Outros. 1 Nimero
referéncia.

OBJETIVO N° 1.32 - Elaborar protocolos de atendimento em saide mental.

1. E do de em i Outros. 0 0 0 1 Nimero 0
a saiide mental.
OBJETIVO N° 1.33 - Implantar protocolos de atendimento em saide mental.
1. Ao dos los de i Outros. 1 0 4 Nimero
0 0

a satide mental.

OBJETIVO N° 1.34 - Realizar mapeamento dos usudrios que utilizam medicamento controlado no seu territério.

1. Realizagdo de mapeamento de usudrios de Outros. Nimero
0 0
medicagdes de controle especial.

OBJETIVO N° 2.1 - Implantar da Sala de Estabilizacio.

1 Realizar projeto junto a Secretaria Estadual de Satide ou MS para a Outros. 0 Nimero 0
1 40 e habilitagdo da Sala de bilizaga

OBJETIVO N° 2.2 - Manutengéo da rede de urgéncia e emergéncia.

1. Aquisi¢do de equipamentos, materiais, servicose  Outros. 100 0 100,00 Propor¢io
Recursos Humanos.

OBJETIVO N° 2.3 - Adquirir 02 viaturas do tipo A para deslocamento dos usuérios.

1. Aquisi¢do de viaturas Outros. 0 2 Nimero 0
novas.

OBJETIVO N° 2.4 - Implantar o Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU).

no fl do Fundo i a Outros. Nimero

coordenag:ao do SAMU. 0 0
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OBJETIVO N° 2.5 - Manutengdo do Servigo de Fisioterapia.

1. Aquisi¢do de equipamentos, materiais, servigos e Outros. 100,00 Percentual
0 100.00
Recursos Humanos.

2. Reformar e reestruturar o espago fisico do Servico de ~ Outros 0 0 1 Nimero
Fisioterapia municipal.

OBJETIVO N° 2.6 - Ampliar o niimero de atendimentos.

1. Ampliagdo o numero de atendimentos Outros. 0 100,00 Percentual 25.00
fisioterdpicos. ’

OBJETIVO N° 2.7 - Manter parceria com o municipio de Cristindpolis para a oferta do servigo.

1. Manter a parceria com o icipio de Cristindpolis visando a Outros. 1 0 4 Nimero

Saiide Mental Continuar ofertando contrapartida municipal para o CAPS de Cnslmapolls. 1 100,00

OBJETIVO N° 2.8 - Manter atualizagdo anual da Programagdo pactuada Integrada (PPI), visando a ampliagdo dos servigos.

1. Possibilitar o melhor acesso a populagdo junto aos servicos de médiae  Outros 4 Nimero
1 100,00
alta complexidade em outros municipios.

OBJETIVO N° 3.1 - Melhorar a infraestrutura e capacidade organizacional da Vigilancia Epidemioldgica.

1. Promover capacitacdes e reciclagens da equipe da Vigilancia, para melhor ~ Outros. 2 0 Nimero 0
desenvolvimento das atividades.

2. Garantir a participagdo dos profissionais em cursos e seminarios fora do Outros. 25 0 100.00 Percentual
L . . . 0 25,00
municipio para melhoria da qualidade do servico

OBJETIVO N° 3.2 - Qualificar os sistemas de informagao.

1. I anormatizagéo do fluxo e i da DO em todas as UBS Assumir a Outros 25 0 100,00 Percentual b
investigacdo dos 6bitos infantis, fetais, maternos e MIF X X X X Aumentar a cobertura do SIM e do 0 5.00
SINASC

OBJETIVO N° 3.3 - Ampliar as a¢des de controle da Tuberculose e Hanseniase, refor¢ando a articulacio entre vigilancia, atengdo a satde e outras politicas publicas.
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Outros.

1. Implantar a investigagio do 6bito por TB.

2. Monitorar mensalmente as taxas e as principais causas de abandono
do tratamento da TB e Hanseniase por UBS.

3. Monitorar mensalmente os contatos intra domiciliares.

4. Garantir a realizacio de exames anti- HIV em casos novos de
tuberculose.

5. Monitorar mensalmente o nimero de casos e sequela por Hansenfase
por UBS.

OBJETIVO N° 3.4 - Implementar a vigilancia da sifilis, HIV e AIDS.

Outros

Outros

Outros.

Outros.

1
12 0

12
100 0

0
100 0

0
100 0

0

48

100,00

100,00

100,00

Namero

100,00
Nimero

100,00
Percentual

100,00
Percentual

100,00
Percentual

100,00

1. Investigar os casos de sifilis congénita em criangas expostas a0
HIV, visando medida de controle imediata.

2. a notificacdo/investigagdo de sifilis nas gestantes no
pré-natal.

3. Notificar os casos de AIDS

Outros.

Outros

100 0

0
100 0

0
100 0

0

OBJETIVO N° 3.5 - Minimizar o tempo de espera pelo resultado das testagens para HIV, sifilis e hepatites.

1. Solicitar o testes répidos para diagnéstico para HIV e sifilis disponibilizados

para alguns grupos de riscos e maior vulnerabilidade

OBJETIVO N° 3.6 - Reduzir a prevaléncia da esquistossomose.

1. Implementar agdes de educagio em saide em Outros.
todas as localidades.

2. Realizar diagnéstico da necessidade de Outros
saneamento rural.

3. Melhorar o saneamento rural. Outros.

OBJETIVO N° 3.7 - Notificar os casos de violéncia sexual, doméstica e outras violéncias.

de violéncia doméstica, sexual e reprodutiva.

OBJETIVO N° 3.8 - Implementar as a¢des de controle da doenga de chagas.

1. Promover a articulagdo com outras Secretarias Municipais para a substitui¢do das casas de taipa
para alvenaria Realizar acdes de educagio em satide em todas as localidades trabalhadas

2. Manter as metas pactuadas com a SES através do SISPACTO.
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de satde o servico de notificagio

Outros.

Outros.

100,00

100,00

100,00

Percentual

0
Percentual

0
Percentual

0

100 0 100,00
0

1 0 4
0

25 0 100,00
0

48 Nimero
100,00
Percentual
50.00
Nimero
0
Percentual
0
100,00 Percentual
25.00

100 0

4 Nimero
100,00
100,00 Percentual
100,00
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OBJETIVO N° 3.9 - Reduzir o risco epidémico de dengue.

1. Adquirir equipamentos de prote¢do individual - EPI (bombas; capacetes; Outros. 100,00 Percentual

miscaras; 6culos; luvas grossas e macacio impermedavel) para os ACE. 0 100,00
2. Manter as metas pactuadas com a SES  através do SISPACTO. Outros. 100 0 0 100.00 Percentual 100,00
3. Realizar os seis ciclos de LIRA. Outros 6 0 24 Nimero

3 50.00
4. Realizar bloqueio viral e vetorial em 100% das localidades com alto indice de Outros. 100 0 0 100,00 Percentual 0
infestacdo predial
5. Designar uma equipe para trabalhar nas dreas de dificil acesso. Outros. 1 0 1 4 Nimero 100,00
6. Promover educagio em Satdde. Outros. 2 0 8 Nimero

2 100,00

OBJETIVO N° 3.10 - Implementar o programa de controle da raiva animal.

1. Vacinar 80% da populacio Outros. 0 100,00 Percentual 0

canina e felina.

OBJETIVO N° 3.11 - Prestar informagdes e esclarecimentos sobre legislagdo sanitdria e procedimentos legais a populagdo, técnicos da drea de vigilancia e ao setor regulado.

1. Promover reunides com os trabalhadores da satide para capacitd- los. Outros. 3 Nimero 100,00
2. Articular com o Conselho Municipal de Saide para discussdo a respeito  Outros. 1 0 4 Nimero

. 1 100,00
desta temdtica.
3. Elaborar um cronograma de atividades educativas para a comunidade e Outros. 1 0 1 4 Nimero 100,00
executa-las. 3
4. Atividade educativa para o setor regulado, para a populagdo; realizar Outros. 2 0 2 8 Nimero 100,00
orientagdes técnicas durante atuagdes da VISA. i

OBJETIVO N° 3.12 - Cadastrar e atualizar os estabelecimentos sujeito a VISA municipal.

1. Levantamento de estabelecimentos sujeitos a VISA municipal. Outros 1 0 A 4 Nimero 100,00
2. Emitir Alvara Sanitdrio para os estabelecimentos que estiverem em Outros. 100 0 0 100,00 Percentual 100,00

cumprimento com as normas sanitarias vigentes.

OBJETIVO N° 3.13 - Inspecionar os estabelecimentos sujeitos a fiscalizagdo da VISA.

1. Executar notificacdes em estabelecimentos sem as devidas Outros. 100 0 0 100,00 Percentual 100,00
especificagoes. i
2. Receber e investigar dendncias e i o i aVISAe  Outros 100 0 100,00 Percentual

adotar medidas para a protegio da saide. 0 100.00

OBJETIVO N° 3.14 - Cadastrar no SISAGUA as coletas de dgua e os resultados das anlises.
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1. Cadastrar solugdes alternativas de abastecimento de dgua Coletar as amostras, analisar os Outros 100,00 Percentual

resultados e adotar medidas quando houverem desacordos com os padrées vigentes 0 100,00

2. Realizar atividades educativas sobre a qualidade da dgua e os cuidados que devem ser tomados Outros 1 0 1 4 Nimero 100,00
X X X X Anilise de dados epidemiol6gicos fornecidos pela VIEP (doengas diarréicas agudas). N

OBJETIVO N° 3.15 - Notificar no SINAN 100% dos agravos e doencas relacionadas ao trabalho.

1. Identificar os fatores de risco nos ambientes e processos de trabalho no Outros 0 100,00 Percentual 100,00
ato da inspegdo técnica ’

Outros 1 0 4 Nimero
1 100,00

2. Realizar agdes que p! melhorias ao tr

3. Notificar no SINAN os agravos e doencas relacionadas ao trabalho, Outros 100 0 0 100,00 Percentual 100,00
realizados pelas Unidades sentinelas e de Saide i

OBJETIVO N° 3.16 - Infra-estrutura adequada para acondicionamento dos imunobioldgicos.

1. Implementar a rede de frio Outros 0 100,00 Percentual
existente.

OBJETIVO N° 3.17 - Manter a Vigilancia a Satde.

1. Prever e prover insumos/equipamentos para a Outros. Nimero

manutengio da Vigilancia a Sadde. °

OBJETIVO N° 3.18 - Manutengdo do Veiculo da Vigilancia a Sadde.

1. Manter o veiculo da Vigilancia a Saide com Outros 100,00 Percentual

0

insumos necessarios.

OBJETIVO N° 3.19 - Notificar e encerrar os caos de notificagio compulséria em tempo oportuno.

1. Notificar e encerrar no minimo 75% dos casos de Outros. 0 100,00 Percentual
notificagio compulsoria.

OBJETIVO N° 3.20 - Alcancar pelo menos 95% de cobertura vacinal do Calendario Basico de Vacinagdo da Crianga.

1. Realizar campanha de atuzalizagdo do Cartdo Vacinale  Outros. 0 100,00 Percentual 100,00
busca ativva das criangas .S

OBJETIVO N° 3.21 - Reduzir em 50% os 6bitos por causa ndo definida.
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1. Realizar investigagio dos 6bitos por causa ndo definida. Outros b 100,00 Percentual A

2. Realizar capacitagdo de profissionais médicos sobre a Outros. 1 0 1 4 Nimero 100,00
importancia do registro da causa do 6bito. .

OBJETIVO N° 4.1 - Construir a Central de Abastecimento Farmacéutico.

1. Construcio da CAF. Outros. 0 Nimero 0

2. Normatizar procedimentos padrio para as Outros 35 0 100,00 Percentual
Unidades de Satide e o CAF.

OBJETIVO N° 4.2 - Implantar 100% dos principios e diretrizes do SUS na atencdo farmacéutica conforme legislagdo vigente.

1. Aquisi¢do de materiais necessarios para melhor desenvolvimento das Outros. 100 0 100,00 Percentual
L e . P 0 100,00
atividades Executar supervisdes com maior periodicidade.

2. Promover reunides para esclarecimentos sobre a reestruturacio nas UBS. Outros. 3 0 12 Nimero

3 100,00

OBJETIVO N° 4.3 - Instituir em 100% das UBS a notificagdo compulséria dos efeitos adversos.

1. Procurar observar as reacoes adversas dos medlcnmenms, para promover as Outros. 100 0 0 100,00 Percentual 100,00
notificagdes e a Vigilancia Epidemi 3

1. Aquisicdo de equipamentos de informdtica para informatizagao das Outros 100 0 100,00 Percentual
PRV - . . 0 100,00
farmdécias e implementacio do Sistema Horus

OBJETIVO N° 4.4 - Adquirir equipamentos de informatica.

OBJETIVO N° 4.5 - Implantar o Sistema HORUS.

1. Implantagdo e atualizagio do Sistema HORUS Outros 100,00 Percentual
0 100,00
na Farmacia Bésica.

OBJETIVO N° 4.6 - Capacitar profissionais no HORUS.

1. Capacitagdo de profissionais no Outros 100 0 100,00 Percentual
HORUS.

| I

OBJETIVO N° 4.7 - Garantir a distribuigdo/ dispensacio dos medicamentos padronizados.
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1. Elaboragio de um Manual de Procedimentos Operacionais para evitar Outros. Nimero

perdas e danos dos medicamentos nas unidades de satde. Y 0
2. Atentar para o ar correto das 0 Outros 100 0 100,00 Percentual

0 100,00
3. Monitorar entrada e saida dos medicamentos. Outros. 100 0 100,00 Percentual

0 100,00
4. Executar o controle de estoque. Outros. 2 0 8 Nimero

2 100,00
5.A har e reavaliar a distribuigao/disp ¢do dos Outros. 12 0 48 Nimero

. 12 100,00

medicamentos
6. Executar revisio da relacdo de d. dae Outros. 2 0 8 Nimero

2 100,00
7. Elaborar para a rede a Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME) Outros. 1 0 1 4 Nimero 100.00

para facilitar as prescri¢des e atendimento ao piblico

OBJETIVO N° 5.1 - Instituir Comissdo para as discussdes do Plano de Cargos e Saldrios.

1. Instaurar a Comissdo para a Elaboragdo do Plano Outros. 0 0 1 Niimero
de Cargos e Salérios.

OBJETIVO N° 5.2 - Criar o Plano de Cargos e Salérios para no minimo 50% dos trabalhadores em satdde.

1. Elaborar o Plano de Cargos e Salarios para no minimo Outros. 1 0 1 Nimero

50% dos trabalhadores da saide

OBJETIVO N° 5.3 - Desenvolver concurso publico.

1. Desenvolvimento de Concurso Piblico para provimento de  Outros 0 1 Nimero 0
cargos da Secretaria de Satide

OBJETIVO N° 5.4 - Reestruturar o Programa de Tratamento Fora do Domicilio de acordo com a portaria N°55/99.

1. Realizar 100% do cadastramento e Outros. 25 0 100,00 Percentual
acompanhamento dos usuérios do TFD

OBJETIVO N° 5.5 - Manter a Central de Regulagdo Municipal.

1. Implementar agdes de regulagio Outros 1 0 4 Nimero
" ¢ e " 1 " 100,00
em sadde.

OBJETIVO N° 5.6 - Implementar a¢des de monitoramento, avaliacio, controle e auditoria municipal.

1. Elaborar instrumentos de monitoramento no Outros. 0 0 1,00 Percentual
ambito da Gestio.
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OBJETIVO N° 5.7 - Reformar a Sede da Secretaria Municipal de Sadde.

1. Reformar a Sede da SMS ampliando salas e espacos  Outros. 0 Nimero 0
comuns para reunides

OBJETIVO N° 6.1 - Manter o Conselho Municipal de Sadde.

1. Qualificar os Conselheiros Municipais de Outros 100,00 Percentual

0 100,00
Satide.
2. Manter reunides periddicas. Outros 12 0 48 Nimero

12 100,00
3. Realizagio da C énci icipal de Outros 0 0 b 1 Nimero
Satide. 0
4. Aquisi¢do de equipamentos para o Conselho Outros 100 0 100,00 Percentual

Municipal de Satde.

OBJETIVO N° 6.2 - Reestruturacio na Lei de Criagdo do Conselho Municipal de satide.

1. Nova Lei do Conselho Municipal Outros. Nimero
0 0
de Satde.

OBJETIVO N° 6.3 - Eleicdo dos Membros do Conselho Municipal de Satde.

1. Realizar elei¢do para nova composi¢io paritdria do Outros. 0 Nimero 0
Conselho Municipal de Satdde.

OBJETIVO N° 6.4 - Reestruturacio do Regimento Interno do Conselho Municipal de Sadde.

1. Novo Regimento interno do Conselho Outros Nimero
0 0
Municipal de Satde.

OBJETIVO N° 6.5 - Cessdo de Espaco fisico para a implantacio da Sede do Conselho Municipal de Satde.

1. Sede prépria do Conselho Outros 0 Nimero 0
Municipal de Sadde.

122 - Implantar mais 01 Equipe de Satide Bucal equiparando com a quantidade de Equipes de Satide da Familia

Administracao

Geral Sede propria do Conselho Municipal de Satde. 0
Novo Regimento interno do Conselho Municipal de Sadde. 0
Realizar elei¢io para nova composi¢io paritaria do Conselho Municipal de Satde. 0
Nova Lei do Conselho Municipal de Satde. 0
Qualificar os Conselheiros Municipais de Sadde. 0,00
Reformar a Sede da SMS ampliando salas e espagos comuns para reunides 0
Elaborar instrumentos de monitoramento no ambito da Gestao. 0,00
Implementar agdes de regulagdo em satde. 1
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Realizar 100% do cadastramento e acompanhamento dos usudrios do TFD 0,00

Desenvolvimento de Concurso Piblico para provimento de cargos da Secretaria de Satide 0
Elaborar o Plano de Cargos e Saldrios para no minimo 50% dos trabalhadores da satide 0
Instaurar a Comissdo para a Elaboragdo do Plano de Cargos e Salarios. 0
Elaboragdo de um Manual de Procedimentos Operacionais para evitar perdas e danos dos medicamentos nas unidades de satde. 0
Capacitagdo de profissionais no HORUS. 0,00
Implantagdo e atualiza¢io do Sistema HORUS na Farmécia B4 0,00
Aquisigio de equipamentos de informatica para informatizagdo das farmcias e implementagdo do Sistema Horus 0,00
Procurar observar as reagdes adversas dos medicamentos, para promover as notificagdes e i 2 Vigilancia Epidemiologi 0,00
Aquisicdo de materiais necessarios para melhor desenvolvimento das atividades Executar supervisdes com maior periodicidade. 0,00
Construgdo da CAF. 0
Realizar investigacdo dos 6bitos por causa ndo definida. 0,00
Realizar campanha de atuzalizagdo do Cartdo Vacinal e busca ativva das criangas 0,00
Notificar e encerrar no minimo 75% dos casos de notificagdo compulsoria. 0,00
Manter o veiculo da Vigilancia a Satide com insumos necessirios. 0,00
Prever e prover i quip para a 40 da Vigilancia a Satide. 0
Implementar a rede de frio existente. 0,00
Identificar os fatores de risco nos ambientes e processos de trabalho no ato da inspecio técnica 0,00
Cadastrar solugdes alternativas de abastecimento de dgua Coletar as amostras, analisar os resultados e adotar medidas quando houverem desacordos com os padroes vigentes 0,00
Executar notificagdes em estabelecimentos sem as devidas especificagoes. 0,00
Levantamento de estabelecimentos sujeitos a VISA municipal. 1
Promover reunides com os trabalhadores da satide para capaciti- los. 3
Vacinar 80% da populacdo canina e felina. 0,00
Adquirir equipamentos de protegdo individual - EPI (bombas; capacetes; mascaras; 6culos; luvas grossas e macacdo impermedvel) para os ACE. 0,00
Promover a articulagdo com outras Secretarias Municipais para a substitui¢io das casas de taipa para alvenaria Realizar a¢coes de educacio em satide em todas as localidades trabalhadas 1
Implantar e implementar as unidades de satide o servigo de notificagio de violéncia doméstica, sexual e reprodutiva. 0,00
Implementar agdes de educagio em salide em todas as localidades. 0,00
Solicitar os testes rapidos para diagnéstico para HIV e sifilis disponibilizados para alguns grupos de riscos e maior vulnerabilidade 12
Investigar os casos de sifilis congénita em criangas expostas a0 HIV, visando medida de controle imediata. 0,00
Implantar a investigagdo do 6bito por TB. 1
Implementar a normatizagdo do fluxo e preenchimento da DO em todas as UBS Assumir a investigagio dos 6bitos infantis, fetais, maternos e MIF X X X X Aumentar a cobertura do SIM e do SINASC 0,00
Promover itagdes e reciclagens da equipe da Vigilancia, para melhor desenvolvimento das atividades. 0
Possibilitar o melhor acesso a populagio junto aos servicos de média e alta complexidade em outros municipios. 1
Manter a parceria com o icipio de Cristinapolis visando a inui da assisténcia a Satide Mental Continuar ofertando contrapartida municipal para o CAPS de Cristinapolis. 1
liagio o numero de di fisioterdpicos. 0,00
Aquisicdo de equipamentos, materiais, servicos e Recursos Humanos. 0,00
Estabelecer no fluxograma do Fundo Municipal a coordenagdo do SAMU. 0
Aquisico de viaturas novas. 0
Aquisigio de equipamentos, materiais, servicos e Recursos Humanos. 0,00
Realizar projeto junto a Secretaria Estadual de Satide ou MS para a i doe ¢io da Sala de Estabilizaga 0
Manter no quadro de pessoal o especialista em pediatria, visando garantir a assisténcia a todas as. criangas do municipio 1
lizagdo de map de usudarios de medi de controle especial. 0
Implantagdo dos protocolos de atendimento a satide mental. 0
Elaboragio de protocolos em atendimento a satide mental. 0
Elaboracdo de fluxo para referéncia. 0
Implantagdo da politica de reducio de danos. 0
Capacitacio dos profissionais da Aten¢io Bisica. 0,00
Elaboragdo do protocolo da Saiide Mental na Atencdo Bisica. 0
Capacitar as equipes de satide das unidades para operacionalizar o sistema. 0,00
Realizar das condici; i de satide do PBF semestralmente. 0,00
Realizar a adesdo e contratualizagio das equipes ao programa, realizar avaliagio quadrimestral dos indicadores de satde do PMAQ-AB com as equipes 0
Aquisigio de 01 veiculo para o PSE. 0
Municipio com adesio ao PSE anualmente, parceria entre Secretarias municipais de Sadde e Educagio. 0
Estabelecer parceria com a Secretaria Municipal de Educago para inclusio das teméticas do PSE no PPP Escolar. 1
Realizar agdes educativas acerca de direito sexual e reprodutivo e prevengio das DST/AIDS e hepatites 0
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Aquisigiio de 03 veiculos por meio de projetos junto a0 MS com investimento deste 6rgdo ou por meio de Emenda Parlamentar. 0

Manter o ponto do TELESSAUDE em parceria com o MS e SES, visando um aprimoramento das agdes na Atengao Bisica. 1
Oferecer condigdes em parceria com o Estado e MS para a realizagdo de itagdes no icipio e fora deste for a 40 permanente 0
Contratar Auxiliares de Consultério Dentario e Dentistas de acordo a necessidade. 0
Realizar recadastramento dos hipertensos e diabéticos no minimo em 80% das UBS 0,00
Realizar I através de Itas e atividades educativas aos usudrios hipertensos e diabéticos 0,00
Capacitar os profissionais do municipio para lidar com esta problemitica 0,00
Ampliar e qualificar a atengo ao planej reprodutivo lino, inclusive a assisténcia a infertilidade, através de capacitagdes 0
Adaptar estrutura fisica ¢ materiais da UBS para implantar o acolhimento, em espaco sigiloso, favorecendo a privacidade e qualidade de escuta. 1
Priorizar o acolhimento ao idoso nas UBS e SMS. 0,00
Realizacio de consultas e atividades educativas nas Unidades de Satde da Familia voltados para ao Adolescente 0,00
Manter a contragio de especialista em ginecologia e garantir realiza¢do de colposcopia nas mulheres em idade fértil, bem como acompanhamento das gestantes de alto risco. 1
Agilizar o processo de i de i i 0,00
Aquisicdo de materiais e insumos para o funcionamento do NASF. 1
Manter o funcionamento das unidades de satide da familia e unidades satélites. 0,00
Ampliar as UBS da zona rural. 0
Contratar profissionais para imf do de ESF e des de programas especiais da Atengdo Bdsica. 12
Construir 01 Unidade Basica de Satide. 0
Construir 01 Unidade Basica de Satde 0
Manter reunides periddicas. 12
Atentar para o armazenamento correto das medicacdes. 0,00
Promover reunides para esclarecimentos sobre a reestruturagio nas UBS. 3
Normatizar procedimentos padrdo para as Unidades de Saide e o CAF. 0,00
Realizar capacitagdo de profissionais médicos sobre a importincia do registro da causa do 6bito. 1
Realizar acdes que promovam melhorias ao trabalhador. 1
Realizar atividades educativas sobre a qualidade da dgua e os cuidados que devem ser tomados X X X X Anilise de dados epidemiol6gicos fornecidos pela VIEP (doencas diarréicas agudas). 1
Receber e i tigal lincias e ¢o a VISA e adotar medidas para a protegdo da saide. 0,00
Emitir Alvard Sanitdrio para os estabelecimentos que estiverem em cumprimento com as normas sanitrias vigentes. 0,00

Articular com o Conselho Municipal de Satde para discussio a respeito desta tematica. 1

Manter as metas pactuadas com a SES ;, através do SISPACTO. 0,00
Manter as metas pactuadas com a SES através do SISPACTO. 0,00
Realizar diagnostico da i de rural. 0
Impl a notificacdo/in igacdo de sifilis nas gestantes no pré-natal. 0,00
Monitorar mensalmente as taxas e as principais causas de aband do daTBek fase por UBS. 12
Garantir a participacdo dos profissionais em cursos e seminérios fora do municipio para melhoria da qualidade do servico 0,00
Reformar e reestruturar o espaco fisico do Servico de Fisioterapia municipal. 0
Estimular nas equipes de Saide da familia o do crescil e desenvolvimento através da consulta de puericultura. 0,00
Capacitar as equipes de salide das unidades, para realizar a semana de mobiliza¢do e o Programa Saide na Escola 0,00
Manter repasse da premiagao das equipes i e com o PMAQ-AB conforme Lei Municipal 0,00
Realizar agdes educativas acerca de promogio da seguranga alimentar e alimentagdo saudvel 0
Realizar uma redugdio de 10% no atendi em exondotia em relagio aos p i preventivos e curativos 0,00
Promover uma maior integragio entre as equipes de satide e responsaveis pelo sistema de informagio 0,00

Instituir a Semana Municipal de Prevengiio a0 Uso Indevido de Alcool ¢ Outras Drogas, com atividades educativas nas escolas municipais ¢ UBS, além de formar parcerias com as igrejas ¢ associagdes de 1
moradores para realizagio das atividades nas Mesmas

Garantir a oferta da contracepcio cirtirgica voluntiria masculina nos termos da legislaco especifica 0
adesdo e a0 pela ESF da importincia da implantagdo do acolhimento aos homens para garantir melhoria de acesso aos usuérios, resolutividade das acdes. 0,00
Melhorar a acessibilidade fisica nas UBS e outros 6rgdos da SMS. 0,00
Capacitar 100% dos profissionais das ESF para atender com qualidade as i dos 0,00
Capacitar e atualizar 100% dos profissionais de sadde das Equipes de Satde da Familia em pré- natal em baixo e alto risco, puerpério e planejamento familiar. 0,00
Manter estoque de 30% dos equipamentos prioritirios para o atendimento de Atengdo Bisica. 0,00
Reformar as 05 UBS. 1
Realizar agdes de saide para o enfrentamento do Coronavirus-COVID 19 14
Adquirir um veiculo para uso da ENASF. 0
Criar grupos de educacdo em satde e abordar temdticas que englobem a melhoria na qualidade de vida do cidadao. 1
Realizacio da Conferéncia Municipal de Sadde. 0
Monitorar entrada e saida dos medicamentos. 0,00
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Notificar no SINAN os agravos e doengas relacionadas ao trabalho, realizados pelas Unidades sentinelas e de Satide 0,00

Elaborar um cronograma de atividades educativas para a comunidade e executd-las. 1
Realizar os seis ciclos de LIRA. 3
Melhorar o saneamento rural. 0,00
Notificar os casos de AIDS 0,00
Monitorar mensalmente os contatos intra domiciliares. 0,00
Manter a oferta dos imunobiolégicos para que seja garantido as criangas o direito de acesso a vacinagio. 0,00
Aquisigio de materiais e equipamentos de antropometria para as Unidades de Satide. 0,00
Realizar agdes educativas acerca de promogdo de préticas corporais, atividade fisica e lazer nas escolas 5
Realizar acdes coletivas de escovacdo dental supervisionada nas unidades de satide e escolas. 1
Promover na populacdo masculina a prevencio e o controle das doengas sexualmente transmissiveis e da infeccdo pelo HIV, realizando teste rapido de HIV e Sifilis e as sorologias. 0,00
Incentivar/fortalecer a criacdao/formacio de grupos de idosos nas UBS, com adesio da Sociedade Civil Organizada 0,00
Garantir a assisténcia a 100% das gestantes adolescentes no pré-natal de risco com criagdo de protocolo para o atendimento. 0,00
Realizar consorcios para aquisi¢ao de materiais e insumo com a finalidade de reduzir os custos. 2

Elaborar fluxos de atendimento as mulheres. 1

Aumentar a proporgio de nascidos vivos de mies com no minimo sete consultas de pré-natal. 0,00
Aquisigiio de equipamentos para o Conselho Municipal de Satide. 0,00
Executar o controle de estoque. 2
Atividade educativa para o setor regulado, para a populagdo; realizar orientagdes técnicas durante atuagoes da VISA. 2
Realizar bloqueio viral e vetorial em 100% das localidades com alto indice de infestagdo predial 0,00
Garantir a realizagdo de exames anti- HIV em casos novos de tuberculose. 0,00
Realizar parceria com a igreja catdlica para a implantagdo e/ou implementacio da Pastoral da Crianca, visando a capacitacdo de profissionais para a produ¢do da Multimistura 0
Realizar acdes educativas acerca de prevencio ao uso do dlcool, tabaco, crack e outras drogas 5
Adquirir uma Unidade Mével Odontolégica. 0
Incentivar, através de atividades educativas, o uso de preservativo, como medida de protegdo da gravidez inoportuna e das DST/AIDS. 0,00
Implementagdo da Caderneta do idoso em 100% das UBS. 0,00
Garantir a realizagao de coleta para citologia para as adolescentes que tem vida sexual ativa. 0,00
Garantir Teste Rapido para VDRL/HIV para 100% das gestantes no 1° e 3° Trimestre. 0,00
Acompanhar ¢ reavaliar a distribuigio/dispensagio dos medi 12
Designar uma equipe para trabalhar nas dreas de dificil acesso. 1
Monitorar mensalmente o nimero de casos e sequela por Hansenfase por UBS. 0,00
Realizar agdes educativas acerca de promogio da saide ambiental ¢ desenvolvimento sustentdvel 0
Garantir o acesso aos servicos especializados de atencdo secunddria e tercidria para os casos identificados como destes cuidados, di ibili d Itas em urologia e exames para 0,00

diagnéstico na rede pactuada.

Fazer cumprir a legislaco de prioridade ao atendimento aos idosos. 0,00
p as agdes de i Familiar. 0,00
Garantir a facilitagdo a0 acesso e a realizagio dos testes de gravidez em 100% das mulheres com suspeita 0,00
Executar revisio semestral da relagio de demanda ¢ consumo. 2
Promover educagio em Satide. 2

Realizar agdes educativas acerca de promogio da cultura da paz e direitos humanos 5

Capacitar 100% dos profissionais das EAB na aten¢o as doengas transmissiveis ¢ ndo transmissiveis. 0,00

Reducio da taxa de gestante Adolescente. 0,00
Realizacio de atividades educativas através de grupos de Mulheres, com orientagdes sobre detecc¢do precoce de gravidez, importincia da realizagdo dos exames ainda no primeiro trimestre de gestagio. 0
Elaborar para a rede a Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME) para facilitar as prescrigdes e atendimento ao piblico 1
Realizar acdes educativas sob as temdticas pactuadas nacionalmente pelo PSE 5
Identificar precocemente e monitorar as doengas cronicas. 0,00
Garantir a imunizagio para este grupo especifico, conforme Calendario de vacinagio e campanhas nacionais 0,00
Realizar busca ativa de faltosas as consultas de pré-natal. 0,00
os alunos que esti com vacinas atrasadas para a UBS. 0,00
Implementar agdes de prevengio das doengas cronicas. 0,00
Garantir a execugdo de exames preventivos em 100% das mulheres em idade fértil, buscando reducio da mortalidade por cancer de colo uterino e de mama atingindo no minimo 50% das mulheres de 0,00

acordo a faixa etaria dos indicadores de preven¢io a Cincer de colo uterino e realizacio de mamografias.

Manter atualizado os sistemas de Informacdes. 0,00
Intensificar as acdes de orientagdes as mulheres a respeito da importancia do exame citopatolégico e auto-exame das mamas. 0,00
Garantir a pactuagio de exames para apoio diagnéstico. 1

Aumentar a captagio de mulheres em idade fértil para realizagio de exames papanicolau nas unidades 0,00
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Garantir o direito dos usuérios quanto ao planejamento das suas familias. 0,00

301 - Atencido Implantar mais 01 Equipe de Saide Bucal equiparando com a quantidade de Equipes de Satide da Familia 0

Basica
Realizar eleigio para nova composicdo paritdria do Conselho Municipal de Satide. 0
Qualificar os Conselheiros Municipais de Satde. 0,00
Reformar a Sede da SMS ampliando salas e espagos comuns para reunides 0
Elaborar instrumentos de monitoramento no dmbito da Gestdo. 0,00
Implementar agdes de regulagio em satide. 1
Realizar 100% do cadastramento e acompanhamento dos usuarios do TFD 0,00
Desenvolvimento de Concurso Piblico para provimento de cargos da Secretaria de Satide 0
Elaborar o Plano de Cargos e Saldrios para no minimo 50% dos trabalhadores da saide 0
Elaboragdo de um Manual de Procedimentos Operacionais para evitar perdas e danos dos medicamentos nas unidades de satde. 0
Capacitacio de profissionais no HORUS. 0,00
Implantagdo e atualizagdo do Sistema HORUS na Farmicia Bésica. 0,00
Aquisicdo de equipamentos de informatica para informatizagdo das farmacias e implementacdo do Sistema Hérus 0,00
Procurar observar as reagdes adversas dos medicamentos, para promover as notificagdes e i a Vigilincia Epidemiol6gi 0,00
Aquisi¢do de materiais necessarios para melhor desenvolvimento das atividades Executar supervisdes com maior periodicidade. 0,00
Construgo da CAF. 0
Realizar investigagdo dos bitos por causa ndo definida. 0,00
Realizar campanha de atuzalizagdo do Cartdo Vacinal e busca ativva das criangas 0,00
Notificar e encerrar no minimo 75% dos casos de notificagdo compulsoria. 0,00
Implementar a rede de frio existente. 0,00
Identificar os fatores de risco nos ambientes e processos de trabalho no ato da inspecio técnica 0,00
Cadastrar solucdes alternativas de abastecimento de dgua Coletar as amostras, analisar os resultados e adotar medidas quando houverem desacordos com os padrdes vigentes 0,00
Executar notificagdes em estabelecimentos sem as devidas especificacoes. 0,00
Levantamento de estabelecimentos sujeitos a VISA municipal. 1
Promover reunioes com os trabalhadores da satide para capaciti- los. 3
Adquirir equipamentos de protecdo individual - EPI (bombas; capacetes; méscaras; 6culos; luvas grossas e macacdo impermedvel) para os ACE. 0,00

Promover a articulagio com outras Secretarias Municipais para a substituicio das casas de taipa para alvenaria Realizar agdes de educagio em sadde em todas as localidades trabalhadas 1

Implantar e implementar as unidades de sadde o servigo de notificagio de violéncia doméstica, sexual e reprodutiva. 0,00
Implementar agdes de educagiio em satide em todas as localidades. 0,00
Solicitar os testes rapidos para diagnéstico para HIV e sifilis disponibilizados para alguns grupos de riscos e maior vulnerabilidade 12
Investigar os casos de sifilis congénita em criangas expostas ao HIV, visando medida de controle imediata. 0,00
Implantar a investiga¢do do 6bito por TB. 1

a normatizagio do fluxo e hi da DO em todas as UBS Assumir a investiga¢do dos 6bitos infantis, fetais, maternos ¢ MIF X X X X Aumentar a cobertura do SIM e do SINASC 0,00
Promover itades e reci da equipe da Vigilancia, para melhor desenvolvimento das atividades. 0
Possibilitar o melhor acesso a populagio junto aos servigos de média e alta complexidade em outros municipios. 1
Manter a parceria com o icipio de Cristindpolis visando a inui da é a Satide Mental Continuar ofertando contrapartida municipal para o CAPS de Cristindpolis. 1
Ampliagao o numero de atendimentos fisioterdpicos. 0,00
Aquisigio de equipamentos, materiais, servicos e Recursos Humanos. 0,00
Estabelecer no fluxograma do Fundo Municipal a coordenagdo do SAMU. 0
Aquisigio de viaturas novas. 0
Aquisigiio de equipamentos, materiais, servigos ¢ Recursos Humanos. 0,00
Realizar projeto junto a Secretaria Estadual de Satide ou MS para a implantagio e habilitagio da Sala de Estabilizaga 0

Manter no quadro de pessoal o especialista em pediatria, visando garantir a assisténcia a todas as. criangas do municipio 1
do de de usudrios de di de controle especial. 0
Implantagdo dos protocolos de atendimento a satide mental. 0
Elaboracdo de protocolos em atendimento a satide mental. 0
Elaboragdo de fluxo para referéncia. 0
Implantagdo da politica de reducio de danos. 0
Capacitagdo dos profissionais da Atengdo Bésica. 0,00
Elaboragio do protocolo da Salide Mental na Atengio Basica. 0
Capacitar as equipes de satde das unidades para operacionalizar o sistema. 0,00
Realizar I das dicionalidades de saide do PBF semestralmente. 0,00
Realizar a adesio e contratualizagiio das equipes ao programa, realizar avaliagio quadrimestral dos indicadores de satide do PMAQ-AB com as equipes 0
Aquisigdo de 01 veiculo para o PSE. 0
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Municipio com adesdo ao PSE anualmente, parceria entre Secretarias municipais de Saide e Educagdo. 0

Estabelecer parceria com a Secretaria Municipal de Educagdo para inclusdo das temdticas do PSE no PPP Escolar. 1
Realizar agdes educativas acerca de direito sexual e reprodutivo e prevengdo das DST/AIDS e hepatites 0
Aquisicdo de 03 veiculos por meio de projetos junto a0 MS com investimento deste 6rgao ou por meio de Emenda Parlamentar. 0

Manter o ponto do TELESSAUDE em parceria com o MS ¢ SES, visando um aprimoramento das agdes na Atengio Bésica. 1

Oferecer condigdes em parceria com o Estado e MS para a realizagio de itagoes no municipio e fora deste fortalecendo a educagéio permanente 0
Contratar Auxiliares de Consultério Dentario e Dentistas de acordo a necessidade. 0
Realizar recadastramento dos hipertensos e diabéticos no minimo em 80% das UBS 0,00
Realizar atendimento h através de Itas e atividades educativas aos usudrios hipertensos e diabéticos 0,00
Capacitar os profissionais do municipio para lidar com esta problematica 0,00
Ampliar e qualificar a aten¢do ao planej reprodutivo lino, inclusive a assisténcia a infertilidade, através de capacitagdes 0
Adaptar estrutura fisica e materiais da UBS para implantar o acolhimento, em espago sigiloso, favorecendo a privacidade e qualidade de escuta. 1
Priorizar o acolhimento ao idoso nas UBS e SMS. 0,00
4o de e atividades educativas nas Unidades de Saide da Familia voltados para ao Adolescente 0,00

Manter a contragdo de especialista em ginecologia e garantir realizagdo de colposcopia nas mulheres em idade fértil, bem como acompanhamento das gestantes de alto risco. 1

Agilizar o processo de i dei

Aquisigiio de materiais e insumos para o funcionamento do NASF. 1

Manter o funcionamento das unidades de satde da familia e unidades satélites. 0,00
Contratar profissionais para implantagdo de ESF e coordenagdes de programas especiais da Atengdio Basica. 12
Construir 01 Unidade Basica de Satide. 0
Construir 01 Unidade Bsica de Saide 0
Atentar para o armazenamento correto das medicacdes. 0,00
Promover reunides para esclarecimentos sobre a reestruturagio nas UBS. 3
Normatizar procedimentos padrdo para as Unidades de Saide e o CAF. 0,00
Realizar capacitagdo de profissionais médicos sobre a importincia do registro da causa do 6bito. 1
Realizar acdes que promovam melhorias ao trabalhador. 1

Realizar atividades educativas sobre a qualidade da dgua e os cuidados que devem ser tomados X X X X Anilise de dados epidemiol6gicos fornecidos pela VIEP (doengas diarréicas agudas). 1

Receber ¢ investigar dentincias e manifestagd i 2 VISA e adotar medidas para a protecio da satde. 0,00
Emitir Alvara Sanitdrio para os estabelecimentos que estiverem em cumprimento com as normas sanitarias vigentes. 0,00
Articular com o Conselho Municipal de Satide para discussio a respeito desta tematica. 1
Manter as metas pactuadas com a SES ; através do SISPACTO. 0,00
Manter as metas pactuadas com a SES através do SISPACTO. 0,00
Realizar di ico da i de rural. 0

a notificacdo/in igacdo de sifilis nas gestantes no pré-natal. 0,00
Monitorar mensalmente as taxas e as principais causas de aband do daTBek fase por UBS. 12
Garantir a participacdo dos profissionais em cursos e seminérios fora do municipio para melhoria da qualidade do servico 0,00
Reformar e reestruturar o espaco fisico do Servico de Fisioterapia municipal. 0
Estimular nas equipes de Satide da familia o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento através da consulta de puericultura. 0,00
Capacitar as equipes de satide das unidades, para realizar a semana de mobilizagio e o Programa Satide na Escola 0,00
Manter repasse da premiagio das equipes i e pladas com 0 PMAQ-AB conforme Lei Municipal 0,00
Realizar ades educativas acerca de promogdo da seguranga alimentar e alimentagio saudvel 0
Realizar uma redugiio de 10% no atendi em exondotia em relaio aos procedi preventivos e curativos 0,00
Promover uma maior integragio entre as equipes de satide ¢ responsaveis pelo sistema de informagio 0,00

Instituir a Semana Municipal de Prevengiio a0 Uso Indevido de Alcool e Outras Drogas, com atividades educativas nas escolas municipais ¢ UBS, além de formar parcerias com as igrejas ¢ associagdes de 1
moradores para realizagio das atividades nas Mesmas

Garantir a oferta da contracepgao cirtirgica voluntiria masculina nos termos da legislaco especifica 0
Sensibilizagdo, adesdo e compreensio pela ESF da importancia da implantagdo do acolhimento aos homens para garantir melhoria de acesso aos usudrios, resolutividade das agdes. 0,00
Melhorar a acessibilidade fisica nas UBS e outros 6rgdos da SMS. 0,00
Capacitar 100% dos profissionais das ESF para atender com lidade as idades dos 1 0,00
Capacitar ¢ atualizar 100% dos profissionais de sadde das Equipes de Satde da Familia em pré- natal em baixo e alto risco, puerpério ¢ planejamento familiar. 0,00
Manter estoque de 30% dos equipamentos prioritérios para o atendimento de Atengéo Bésica. 0,00
Realizar agdes de saide para o enfrentamento do Coronavirus-COVID 19 14
Adquirir um veiculo para uso da ENASF. 0
Criar grupos de educacdo em satde e abordar temdticas que englobem a melhoria na qualidade de vida do cidadao. 1
Monitorar entrada e saida dos medicamentos. 0,00
Elaborar um cronograma de atividades educativas para a comunidade e executa-las. 1
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Realizar os seis ciclos de LIRA. 3

Melhorar o saneamento rural. 0,00
Notificar os casos de AIDS 0,00
Monitorar mensalmente os contatos intra domiciliares. 0,00
Manter a oferta dos imunobiolégicos para que seja garantido as criangas o direito de acesso a vacinago. 0,00
Aquisigio de materiais e equipamentos de antropometria para as Unidades de Satide. 0,00
Realizar agdes educativas acerca de promogo de priticas corporais, atividade fisica e lazer nas escolas 5
Realizar agdes coletivas de escovagdo dental supervisionada nas unidades de saide e escolas. 1
Promover na populagio masculina a prevencio e o controle das doengas sexualmente transmissiveis e da infecgio pelo HIV, realizando teste rapido de HIV e Sifilis e as sorologias. 0,00
Incentivar/fortalecer a criagao/formacdo de grupos de idosos nas UBS, com adesio da Sociedade Civil Organizada 0,00
Garantir a assisténcia a 100% das gestantes adolescentes no pré-natal de risco com criagdo de protocolo para o atendimento. 0,00
Realizar consércios para aquisi¢ao de materiais e insumo com a finalidade de reduzir os custos. 2
Elaborar fluxos de atendimento as mulheres. 1
Aumentar a proporgio de nascidos vivos de mdes com no minimo sete consultas de pré-natal. 0,00
Aquisigio de equipamentos para o Conselho Municipal de Satde. 0,00
Atividade educativa para o setor regulado, para a populagdo; realizar orientagdes técnicas durante atuagdes da VISA. 2
Realizar bloqueio viral e vetorial em 100% das localidades com alto indice de infesta¢io predial 0,00
Garantir a realizagdo de exames anti- HIV em casos novos de tuberculose. 0,00
Realizar parceria com a igreja catolica para a implantagéio e/ou implementagio da Pastoral da Crianga, visando a capacitagdo de profissionais para a produgéo da Multimistura 0
Realizar agdes educativas acerca de prevengio ao uso do dlcool, tabaco, crack e outras drogas 5
Adquirir uma Unidade Mével Odontolégica. 0
Incentivar, através de atividades educativas, o uso de preservativo, como medida de prote¢do da gravidez inoportuna e das DST/AIDS. 0,00
Implementacgdo da Caderneta do idoso em 100% das UBS. 0,00
Garantir a realizacio de coleta para citologia para as adolescentes que tem vida sexual ativa. 0,00
Garantir Teste Ripido para VDRL/HIV para 100% das gestantes no 1° e 3° Trimestre. 0,00
e reavaliar a distril 4o dos i 12

Designar uma equipe para trabalhar nas dreas de diffcil acesso. 1

Monitorar mensalmente o nimero de casos e sequela por Hanseniase por UBS. 0,00
Realizar agdes educativas acerca de promogdo da saGde ambiental e desenvolvimento sustentével 0
Garantir o acesso aos servigos especializados de atengdo secundaria e tercidria para os casos identificados como dores destes cuidados, disponibilizand Itas em urologia e exames para 0,00
diagnostico na rede pactuada.
Fazer cumprir a legislacio de prioridade ao atendimento aos idosos. 0,00
as acoes de pl. Familiar. 0,00
Garantir a facilitagio a0 acesso e a realizagao dos testes de gravidez em 100% das mulheres com suspeita 0,00
Executar revisao semestral da relagdo de demanda e consumo. 2
Promover educagio em Sadde. 2
Realizar agdes educativas acerca de promogio da cultura da paz e direitos humanos 5
Capacitar 100% dos profissionais das EAB na atengdio as doengas transmissiveis e nio transmissiveis. 0,00
Redugido da taxa de gestante Adolescente. 0,00
Realizagdo de atividades educativas através de grupos de Mulheres, com orientagdes sobre detecgdo precoce de gravidez, importancia da realizagio dos exames ainda no primeiro trimestre de ges 0
Realizar agdes educativas sob as temiticas pactuadas nacionalmente pelo PSE 5
Identificar precocemente e monitorar as doengas cronicas. 0,00
Garantir a imunizagio para este grupo especifico, conforme Calendério de vacinacdo e campanhas nacionais 0,00
Realizar busca ativa de faltosas as consultas de pré-natal. 0,00
E os alunos que estiverem com vacinas atrasadas para a UBS. 0,00
Implementar a¢des de prevencdo das doencas cronicas. 0,00
Garantir a execugdo de exames preventivos em 100% das mulheres em idade fértil, buscando redugdo da mortalidade por céncer de colo uterino e de mama atingindo no minimo 50% das mulheres de 0,00
acordo a faixa etdria dos indicadores de prevengio a Cancer de colo uterino e realizagio de mamografias.
Manter atualizado os sistemas de Informagoes. 0,00
Intensificar as a¢des de orientagdes as mulheres a respeito da importancia do exame citopatolégico e auto-exame das mamas. 0,00
Garantir a pactuagio de exames para apoio diagnostico. 1
Aumentar a capta¢do de mulheres em idade fértil para realizacdo de exames papanicolau nas unidades 0,00
Garantir o direito dos usuérios quanto ao planejamento das suas familias. 0,00
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informacdes
Complementares

122 -
Administragio
Geral

301 - Atengido
Bisica

302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitdria

305 - Vigilancia
Epidemiologica

306 -
Alimentagio e
Nutrigdo

Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A

N/A

1.536.710,48

N/A

552.529,05

N/A

686.303,89

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

285.966,80

N/A

N/A

N/A

N/A

1.118.192,93

N/A

2.232.822,57

314.676,00

937.770,12

N/A

9.200,00

N/A

330,00

N/A

88.922,00

N/A

N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 10/03/2022.

e Analises e Consideragdes sobre Programacao Anual de Satde - PAS

Nota-se que alguma metas foram alcangadas.
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8. Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

1 U 20

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do aparelho circulatério, céncer, diabetes e doengas respiratérias cronicas)

Proporg¢io de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagdo para criangas menores de dois anos de idade - P 3" dose, P1 6cica 10-valente 2°

Propor¢io de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias ap6s notificagao.

Proporgio de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Razio de exames citopatologicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populagio residente de determinado local e a populagdo da mesma faixa etdria

de 50 a 69 anos na populagio residente de determinado local e populagio da mesma faixa etdria.

de Satde do Programa Bolsa Familia (PBF)

por CAPS com equipes de Aten¢io Bisica

Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

2
Proporgio de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.
3
Propor¢do de registro de 6bitos com causa basica definida
4
dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada
5
6
Proporgio de cura dos casos novos de hansenfase diagnosticados nos anos das coortes
7
Nimero de Casos Autéctones de Maldria
8
Nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade
9
Nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.
10
11
12
Razdo de exames de mamografia de r lizados em
13
Proporg¢io de parto normal no Sistema Unico de Satde e na Saide Suplementar
14
Proporgio de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias 10 a 19 anos
15
Taxa de mortalidade infantil
16
Niimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia
17
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Bésica
18
Cobertura de das
19
Cobertura populacional estimada de saiide bucal na atengdo basica
21
Agoes de matrici
22
23

Propor¢io de i do campo

30 nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 10/03/2022.

e Anilises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

O municipio alcangou o total de 13 metas, atingindo o percentual de 65,00 no geral.
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9. Execucdo Orcamentaria e Financeira

9.1. Execugdo da programacao por fonte, subfunco e natureza da despesa

Despesa Total em Sadde por Fonte e Subfunc¢io

Subfuncdes Recursos Receitas de Transferéncias Fundo a Transferéncias Fundo a Transferéncias Operacdes de  Transferéncias da Unido Royalties do Outros
Ordinérios  Impostos e de Fundo de Recursos do SUS Fundo de Recursos do SUS de Convénios Crédito - inciso I do art. 5° da Petréleo Recursos
- Fonte Transferéncia de provenientes do Governo provenientes do Governo i a i a Lei C il a i
Livre Impostos - Satde Federal Estadual Saiide Satde 173/2020 Satde 2 Satde
301 - Atengdo Corrente 0.00 703.407.70 2.376.457.64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bisica
Capital 0,00 12.170.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
302 - Corrente 0,00 932.094,59 609.739,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia
Hospitalar e Capital 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente 0,00 5.680,90 107.979,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Profilatico e
Terapéutico Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
304 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigilancia
Sanitdria Capital 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
305 - Corrente 0,00 413.463.80 103.948.96 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Vigilancia
Epidemiolégica  Capital 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
306 - Corrente 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Alimentagio e
Nutrigao Capital 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Corrente 0,00 2.049.926.25 1.549.494.02 0,00 0,00 0,00 2.197,25 0,00 0,00
Subfuncdes
Capital 0,00 32.454.89 198.315.41 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 4.149.198,13 4.945.935,53 0,00 0,00 0,00 12.197,25 0,00 0,00
(*) ASPS: Agdes e Servigos Piblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Piblicos em Saide (SIOPS)
Data da consulta: 10/03/2022.
9.2. Indicadores financeiros
Nio hé informagdes cadastradas para o periodo da Indicadores financeiros.
9.3. Relatorio Resumido da Execucdo Orcamentaria (RREO)
Nio hé informagdes cadastradas para o periodo da Relatério R ido da Execugdo O aria (RREO).

9.4. Execugdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturagio da Rede de Servigos Piiblicos de
Satide (INVESTIMENTO)

Manutengdo das Acdes e Servigos Piblicos de
Saude (CUSTEIO)

https://digisusgmp.saude. gov.br

Programas de Trabalho

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL (CREDITO
EXTRAORDINARIO)

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULAGCAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

Valor
Transferido em
2021
(Fonte: FNS)

R$ 181.549,00

R$ 60.000,00

R$ 2.882.197,18

R$ 20.825,61

R$ 960.000,00

R$ 496.425,24

R$ 82.298,88

R$ 24.000,00

R$ 12.000,00

R$ 127.641,10

R$ 34.316,20

TOTAL

3.079.865,34
12.170,00
1.541.834,42

0,00

113.660.57
0,00

0,00

0,00
517.412,76
0,00

0,00

0,00
3.601.617,52
240.770,30

9.107.330,91

Valor
Executado

0,00

0,00

2882197,18

0,00

960000,00

49642524

82298,88

24000,00

0,00

127641,10

0,00
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Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de cilculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa da deve ser a despesa empenhada ou paga no io fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

949.006,25

60.000,00

1.009.006,25

0,00 700.987,63 700.987,63
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

0,00

1.549.494,02 1.549.494,02 1.514.781,12
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00

34.712,90 34.712,90 | 61.671,14 61.671,14 61.671,14 61.671,14
‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|
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Gerado em 10/03/2022 23:26:46
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

Gerado em 10/03/2022 23:26:45
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 10/03/2022 23:26:47
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

e Anilises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

Nio foi possivel apurar as receitas através do Relatério Resumido de Execugdo Orcamentdria, devido ao atraso na liberagdo da plataforma DigiSUS. Os dados de 2021 estdo sendo
inseridos e homologados gradativamente.

Em cumprimento as determinacdes legais e em observancia ao que dispde a Resolugio Tribunal de Contas n° 206 de 01 de novembro de 2001, o Controle Interno deste Poder Executivo,
realizou andlise da execucdo or¢amentaria, financeira e patrimonial do Fundo Municipal de Satde, correspondente ao exercicio do ano de 2021.

Os recursos financeiros enviados pelo Fundo Nacional de Satde sdo utilizados de forma coerente no municipio, onde sio distribuidos para os seus respectivos programas onde o maior objetivo é cumprir as
metas pactuadas pelo SISPACTO, sendo assim, ofertaremos melhores agdes de satide aos usuérios de saide do SUS, contribuindo para a diminui¢do das morbimortalidades que mais acometem a populagdo.
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10. Auditorias

Nio hi informagoes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 10/03/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 10/03/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Auditorias

Nao houve nenhum processo de auditoria no municipio em 2021.
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11. Analises e Consideracdes Gerais

Com relag@o as metas do SISPACTO desenvolvidas no periodo de execugdo de 2021 o municipio alcangou um percentual de 65,00% totalizando 13 metas. Em relacdo a Recursos Extras,
o Fundo Municipal de Saiade de R$ 960.000,00 foi contemplado com Emenda Impositiva Parlamentar, para Custeio do PAB.

O periodo de pandemia ainda influenciou nos resultados das metas propostas no SISPACTO e de outros indicadores de satide. As ac¢des de satde de prevencdo e combate a covid-19
continuaram a serem executadas, dentre elas, a vacinac@o foi o principal meio de diminuir os agravos ou nimeros de casos confirmados da doenca.

Outras a¢des de satide foram desenvolvidas pela secretaria durante o ano, considera-se um impacto positivo no ambito da satide. A gestdo sabe da importincia de melhorar cada vez mais o
acesso aos servicos de satide aos usudrios do SUS deste municipio, juntamente com seus profissionais de satide, oferecendo conforto e comodidade na medida possivel, aplicando
coerentemente os recursos destinados as a¢des de satde.

A elaboragdo dos Relatérios Quadrimestrais possibilitou o municipio consolidar as informag¢des com mais precisdo dando veracidade a esse documento.
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12. Recomendacdes para o Proximo Exercicio

e Analises e Considera¢des sobre Recomendacdes para o Proximo Exercicio
Manter as medidas de prevengdo e combate a covid-19;

Elaborar instrumentos assistenciais para melhorar os resultados dos indicadores de satide;
Elaborar instrumentos de gestdo para melhor o servigo técnico-assistencial;

Criar planilhas financeiras para suporte e apoio da gestao de recursos federais;

Inaugurar a Unidade Mista de Sadde;

Elaborar planos de agio para melhorar a qualidade de satde dos municipes.

MARINALVA REIS DOS SANTOS
Secretario(a) de Saide
TOMAR DO GERU/SE, 2021
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SERGIPE
MUNICIPIO: TOMAR DO GERU
Relatorio Anual de Gestiio - 2021

Parecer do Conselho de Saude

Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
¢ Consideracdes:

Sem Parecer

Dados da Produgao de Servicos no SUS
¢ Consideracdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
o Consideracdes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
¢ Consideracdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saide - PAS
¢ Consideracdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
¢ Consideracdes:

Sem Parecer

Execuc¢do Or¢amentaria e Financeira
¢ Consideracdes:

Sem Parecer

Auditorias
¢ Consideracdes:

Sem Parecer

Analises e Consideragdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satide:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideracdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em andlise no Conselho de Satide

https://digisusgmp.saude. gov.br
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TOMAR DO GERU/SE, 10 de Margo de 2022

Conselho Municipal de Satide de Tomar Do Geru
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