Relatério: 2022

Ano Documento Descricao/Resumo

2022 Portaria 092 ALTERA A COMPOSICAO DE MEMBROS DA COMISSAO DE AVALIAGCAO DE BENS IMOVEIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

CORRELATAS.
. DESIGNA SERVIDOR PARA EXERCER AS FUNCOES DE ADMINISTRADOR DO SIAFIC DO MUNICIPIO DE ITABI, E DA OUTRAS
2022 Portaria 091 o
PROVIDENCIAS.
. CONCEDE A RENOVACAO DA CESSAO DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL GLEIJONSON COUTO DE SA, E DA OUTRAS
2022 Portaria 090 -
PROVIDENCIAS.
. CONCEDE A RENOVACAO DA CESSAO DA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL SIMARA VIEIRA DE SANTANA, E DA OUTRAS
2022 Portaria 089 A
PROVIDENCIAS.
2022 Portaria 088 CONCEDE A RENOVACAO DA CESSAO DA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL MARCELA SANTANA GARCIA LEITE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
2022 Portaria 086 CONCEDE A RENOVACAO DA CESSAO DA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL TANYELE REGINA SANTOS VILARINS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
. CONCEDE A RENOVACAO DA CESSAO DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL MARCELO VIEIRA DE MATOS, E DA OUTRAS
2022 Portaria 085 o
PROVIDENCIAS.
2022 Portaria 084 CONCEDE A RENOVACAO DA CESSAO DA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL NEUFLIDES CAVALCANTE DA CRUZ FREITAS, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
. CONCEDE A RENOVACAO DA CESSAO DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL ANTONIO ALVES DE MENESES, E DA OUTRAS
2022 Portaria 083 A
PROVIDENCIAS.
2022 Portaria 082 CONCEDE A RENOVACAO DA CESSAO DA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL NADJA RODRIGUES DA SILVA MATOS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
2022 Portaria 081 CONCEDE A RENOVACAO DA CESSAO DA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL ENOILDE SILVA DE CASTRO ARAGAO, E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.
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Portaria 080

Portaria 079

Portaria 078

Portaria 077

Portaria 076

Portaria 075

Portaria 074

Portaria 073

Portaria 072

Portaria 071

Portaria 070

Portaria 069

Portaria 068

Portaria 067

Portaria 066

Descricao/Resumo

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER SUAS ATIVIDADES JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CONCEDER LICENGA SEM REMUNERAGAO PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
CONCEDER LICENGA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER SUAS ATIVIDADES JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER SUAS ATIVIDADES JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CONCEDER LICENCA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CRIA A COMISSAO TECNICA DE AVALIACAO DO SISTEMA DE SOFTWARE DE GESTAO PUBLICA A SER CONTRATADO PELO
MUNICIPIO DE ITABI, ESTADO DE SERGIPE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CONCEDER LICENGCA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER SUAS ATIVIDADES JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO

CONCEDER LICENCA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
CONCEDER LICENCA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
CONCEDER LICENCA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ALTERA A COMPOSICAO DE MEMBROS DA COMISSAO DE AVALIACAO DE BENS IMOVEIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
CORRELATAS.

CONCEDE A RENOVAGCAO DE CESSAO DA SERVIDORA KATIA CRISTINA FERREIRA DOS SANTOS

CONCEDER LICENGCA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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Portaria 065

Portaria 064

Portaria 063

Portaria 062

Portaria 061

Portaria 060

Portaria 059

Portaria 058

Portaria 057

Portaria 056

Portaria 055

Portaria 054

Portaria 053

Portaria 052

Portaria 051

Descricao/Resumo

CONCEDER LICENCA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
CONCEDER LICENGA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
CONCEDER LICENGA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
CONCEDER LICENCA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
CONCEDER LICENCA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
CONCEDER LICENCA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CONCEDER INDENIZACAO POR GRATIFICACAO DE AUXILIO MATERNIDADE A SERVIDOR MUNICIPAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

CONCEDER LICENGA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CEDER E COLOCAR A DISPOSICAO O SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER SUAS ATRIBUICOES JUNTO A
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SERGIPE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS CORRELATAS.

DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO E ALIENACAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

NOMEIA COMISSAO PARA PROMOVER PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR PARA APURAR SUPOSTAS INFRACOES
COMETIDAS POR SERVIDORES EFETIVOS DESTA PREFEITURA MUNICIPAL.

CONCEDER LICENGCA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
CONCEDER LICENGA SEM REMUNERAGAO PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER A FUNGAO DE DIRETOR DA UBS LAUDELINA FIGUEIREDO, NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR SOCIAL.

DESIGNA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL PARA EXERCER A FUNCAO DE DIRETORA DA UBS REGINA FERREIRA DA SILVA,
NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR SOCIAL.
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Portaria 050

Portaria 049

Portaria 048

Portaria 047

Portaria 046

Portaria 045

Portaria 044

Portaria 043

Portaria 042

Portaria 041

Portaria 040

Portaria 039

Portaria 038

Portaria 037

Descricao/Resumo

DISPOE SOBRE A NOMEACAO E COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO E COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DISPOE SOBRE A ALTERAGCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER SUAS ATIVIDADES JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CONCEDER LICENCA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
CONCEDER LICENCA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
CONCEDER LICENCA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
CONCEDER LICENGA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
CONCEDER LICENGCA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER SUAS ATIVIDADES JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CONCEDER LICENGCA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DESIGNA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL PARA EXERCER A FUNGAO DE COORDENADORA DO PROGRAMA SAUDE NA
ESCOLA, NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR SOCIAL.

TORNA PUBLICA A RELAGAO DE REPRESENTANTES PARA A ESCOLHA DE MEMBROS DE SUBCOMISSAO TECNICA.

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER SUAS ATIVIDADES JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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Portaria 036

Portaria 035

Portaria 034

Portaria 033

Portaria 032

Portaria 031

Portaria 030

Portaria 029

Portaria 028

Portaria 027

Portaria 026

Portaria 025

Portaria 024

Descricao/Resumo
DECRETAR INSTAURAGAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER AS ATRIBUICOES DE COORDENADORA DE EDUCAGAO INFANTIL
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DISPENSAR SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL DAS ATRIBUICOES DE COORDENADORA DE EDUCAGAO INFANTIL DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA.

DISPENSAR SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL DAS ATRIBUICOES DE ATIVIDADE PEDAGOGICA DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO E CULTURA.

CONCEDER REDUCAO DE CARGA HORARIA A SERVIDORA

DESIGNA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL PARA A FUNGCAO DE COORDENADORA PEDAGOGICA DA ESCOLA MUNICIPAL
MARIANA MENESES DE SANTANA.

DESIGNA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL PARA A FUNGCAO DE DIRETORA DA ESCOLA MUNICIPAL MARIANA MENESES DE
SANTANA.

DISPENSAR SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL DA FUNCAO DE DIRETORA DA ESCOLA MUNICIPAL MARIANA MENESES DE
SANTANA.

DISPENSAR SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL DA FUNGCAO DE COORDENADORA PEDAGOGICA DA ESCOLA MUNICIPAL
MARIANA MENESES DE SANTANA.

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER SUAS ATIVIDADES JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
E BEM ESTAR SOCIAL

CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL PARA O NIVEL Il AO SERVIDOR DO MAGISTERIO MUNICIPAL.
CONCEDER REDUCAO DE CARGA HORARIA A SERVIDORA.

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER A FUNCAO DE COORDENADORA DE ATENCAO PRIMARIA A
SAUDE, NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E BEM ESTAR SOCIAL.



Ano

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

Documento

Portaria 023

Portaria 022

Portaria 021

Portaria 020

Portaria 019

Portaria 018

Portaria 017

Portaria 016

Portaria 015

Portaria 014

Portaria 013
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Descricao/Resumo
CONCEDER ADICIONAL DE ESCOLARIDADE NO PERCENTUAL DE 4% (QUATRO POR CENTO) A SERVIDORA.

CEDER E COLOCAR A DISPOSICAO O SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER SUAS ATRIBUICOES JUNTO A
PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS CORRELATAS.

DISPOE SOBRE A REVOGAGAO DE LICENGA SEM REMUNERAGAQO DE SERVIDOR EFETIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
CORRELATAS.

CONCEDE A RENOVAGAO DA CESSAO DA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL MARCELA SANTANA LEITE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER SUAS ATIVIDADES JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER AS ATRIBUICOES DE ATIVIDADE PEDAGOGICA NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER AS ATRIBUICOES DE ATIVIDADE PEDAGOGICA NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E CULTURA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CONCEDER LICENGA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
CONCEDER LICENGCA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER SUAS ATIVIDADES JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER SUAS ATIVIDADES JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO DE AVALIAGAO DE BENS IMOVEIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS CORRELATAS.

CONCEDER LICENCA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.



Ano Documento Descricao/Resumo

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER SUAS ATIVIDADES JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE

2022 Portaria 010 EDUCACAO E CULTURA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

2022 Portaria 009 CONCEDER LICENGA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

2022 Portaria 008 DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER SUAS ATIVIDADES JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

2022 Portaria 007 DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER SUAS ATIVIDADES JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO GERAL

2022 Portaria 006 DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER SUAS ATIVIDADES JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

2022 Portaria 005 DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER SUAS ATIVIDADES JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

2022 Portaria 004 DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL PARA EXERCER SUAS ATIVIDADES JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

2022 Portaria 003 DESIGNA MEMBROS DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

2022 Portaria 002 CONCEDER LICENGCA PREMIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

2022 Portaria 001 Conceder Licengca Sem Remuneracéo Para Tratar de Interesse Particular

Total de itens neste periodo. 91
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